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RESUMEN

Antecedentes: Los trabajadores agricolas son una poblacion con alto riesgo de desarrollar
ERC por la exposicion a un ambiente de estrés térmico y con una hidratacion deficiente.
Objetivo general: Relacionar el consumo de agua pura y alimentos que aporten agua
durante las jornadas laborales con la presencia de signos y sintomas de deshidratacion, en
mujeres y hombres mayores de 18 afios trabajadores agricolas de pifia de la zona Huetar
Norte, 2021. Metodologia: Se realizd una investigacion con enfoque cuantitativo,
correlacional analitico no experimental. Se selecciond una muestra de cincuenta personas,
peones agricolas de pifia, que cumplian con los criterios de inclusién y exclusién, y aceptan
su participacion en la investigacion por medio de un consentimiento informado. Para la
recoleccion de datos se utiliza un cuestionario dividido en diferentes partes: caracteristicas
sociodemogréaficas, habitos de consumo de agua pura y alimentos que aportan agua,
antecedentes patoldgicos personales, signos y sintomas, analisis de orina. A los 50 peones
se les realizo la entrevista de forma presencial, se tomaron los signos y la muestra de orina.
Resultados y discusion: Los 50 trabajadores agricolas son hombres de edades en promedio
de 30.4, 33 nicaraglenses, 17 costarricenses, 27 participantes solteros, 34 hombres sin
hijos, 28 de ellos con un nivel educativo de primaria incompleta, 28 no consume alimentos
que aporten agua y 19 tienen un consumo de agua pura de 2 L y 16 participantes consumen
1L, solo 8 presentan todos los signos y sintomas de deshidratacion, sin embargo, el analisis
de orina indica que 47 trabajadores tiene una gravedad especifica mayor a 1.030, los 50
participantes tienen un color de orina en la escala Armstrong en 8 y 6 con 39 participantes
con presencia de proteinas en orina. Conclusiones: Se establece una relacion significativa

con las siguientes variables: el consumo de agua con la gravedad especifica y el consumo
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de alimentos que aportan agua con sintomas de deshidratacion. Los participantes son todos
del sexo masculino, presentan edades entre los 19 y 51 afios con un promedio de 30.4 afios,
la mayoria de nacionalidad nicaragiiense, solteros sin hijos, con un nivel de escolaridad de
primaria incompleta en la gran mayoria. Consumen un aproximado entre 1y 2 L de agua
durante las 8 horas de trabajo, una cantidad bastante baja basada en las recomendaciones
diarias de consumo de agua, la mayoria no consume alimentos que aporten agua. No hay
presencia de sintomas y signos como temperatura, presion arterial, frecuencia cardiaca y
peso en la mayoria de los trabajadores esto relacionado a los procesos de adaptacion en el
organismo, sin embargo, los signos que son resultado del analisis de orina como gravedad
especifica, proteinas en orina, color de la orina estan presentes en casi la totalidad de los
trabajadores, lo que confirma que los trabajadores se encuentran deshidratados. Se puede
asegurar que en esta investigacion no existe relacion entre el consumo de agua y alimentos
que aporten agua con la edad de los participantes. Palabras clave: Lesiéon renal,

hidratacion, estrés térmico, industria pifiera.
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ABSTRACT

Background: Agricultural workers are a population at high risk of developing CKD due to
exposure to a heat stress environment and poor hydration. General objective: To relate the
consumption of pure water and food that provides water during the workday with the
presence of signs and symptoms of dehydration in women and men over 18 years of age,
pineapple agricultural workers in the Huetar Norte area, 2021. Methodology: A
quantitative, correlational, analytical, non-experimental, correlational research approach
was used. A sample of fifty people, pineapple farm workers, who met the inclusion and
exclusion criteria, was selected and accepted their participation in the research by means of
an informed consent form. A questionnaire divided into different parts was used for data
collection: sociodemographic characteristics, consumption habits of pure water and foods
that provide water, personal pathological history, signs and symptoms, and urinalysis. The
50 farm workers were interviewed in person, signs and urine sample were taken. Results
and discussion: The 50 agricultural workers were men with an average age of 30.4, 33
Nicaraguan, 17 Costa Rican, 27 participants were single, 34 were men without children, 28
of them with an incomplete primary education level, 28 did not consume food that provides
water, 19 had a pure water consumption of 2 L and 16 participants consumed 1 L, only 8
presented all the signs and symptoms of dehydration, however, the urine analysis indicated
that 47 workers had a specific gravity greater than 1. 030, all 50 participants have urine
color on the Armstrong scale at 8 and 6 with 39 participants with presence of protein in
urine. Conclusions: A significant relationship is established with the following variables:
water consumption with specific gravity and consumption of water-contributing foods with

symptoms of dehydration. The participants were all male, aged between 19 and 51 years
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with an average of 30.4 years, most of them Nicaraguan, single with no children, with a
schooling level of incomplete primary school in the great majority. It can be stated that they
consume approximately 1 to 2 L of water during the 8 hours of work, a fairly low amount
based on the daily recommendations for water consumption, most of them do not consume
foods that provide water. There is no presence of symptoms and signs such as temperature,
blood pressure, heart rate and weight in most of the workers this is related to the adaptation
processes in the organism, however, the signs that are the result of urine analysis such as
specific gravity, protein in urine, urine color are present in almost all workers, which
confirms that workers are dehydrated. It can be assured that in this research there is no
relationship between the consumption of water and water-containing foods with the age of

the participants. Key words: Kidney injury, hydration, heat stress, pineapple industry.
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1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION

En este capitulo se describen los antecedentes del problema de investigacion, también, se
presenta el planteamiento del problema y su formulacion, lo que incluye los objetivos, los

alcances y las limitaciones de la investigacion.
1.1.1 Antecedentes del problema

1.1.1.1 Antecedentes internacionales

Wesseling et al. (2016), con el objetivo de estudiar la nefropatia mesoamericana y sus
factores de riesgo, en un estudio transversal en los municipios de Chinandega y Leon en
Nicaragua, con 194 trabajadores entre cortadores de cafia de azlcar, agricultores y
trabajadores de construccion, resaltan resultados como que los trabajadores con TFGe <80
mL / min/ 1.73 m 2, es decir, por debajo de los valores normales, indican un alto consumo
de bebidas azucaradas y en contraste un pobre consumo de agua y se concluye que la

deshidratacion y el estrés térmico fueron mas frecuentes en cortadores de cafa.

Se cuenta también con el estudio de Garcia-Trabanino et al. (2016) de los registros de 10
afios en la region de Bajo Lempa El Salvador, con el objetivo de medir la incidencia,
mortalidad y prevalencia de la enfermedad renal crénica (ERC) en la region. Los resultados
mas relevantes son que 89% de los casos son en hombres adultos y un 66% no reporta
diabetes ni hipertension, se concluye que la ERC es mas comln en hombres adultos y que
en la dltima década no puede asociarse a factores como las patologias diabetes e

hipertension que hace unos afios eran la causa principal de la ERC.
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En una revision bibliografica de Johnson et al. (2019) se describe la epidemiologia y clinica
de la enfermedad renal cronica caracteristica en agricultores, aunque no se puede
determinar una sola causa se discuten los posibles motivos, toxinas, agentes infecciosos,
lesion por estrés térmico o una combinacion de todas; se han implementado las medidas
preventivas, como una correcta hidratacion, garantizar agua potable a los trabajadores
agricolas, descanso y sombra, sin embargo, no se ha demostrado que reduzca la incidencia

de la enfermedad.

Nanayakkara et al. (2020) realizaron un estudio en Sri Lanka con el objetivo de conocer si
los agricultores sufren deshidratacion que conduce a la toxicidad de la concentracion de
orina que lleve a dafio renal, la muestra incluyé a hombres agricultores de arroz sin ERC, se
registr6 osmolaridad durante las temporadas agricolas y no agricolas. Los resultados
obtenidos muestran que un 40% de la muestra demostré deshidratacion aguda al final del
dia debido a la actividad agricola, se concluye que los agricultores estaban deshidratados o
en el limite de euhidratacion durante el dia, independientemente de la actividad que

realicen.

Segun Butler-Dawson et al. (2019a), en un estudio realizado con el objetivo de confirmar
que los trabajadores agricolas expuestos a estrés térmico corrian el riesgo de deshidratacion
y en consecuencia sufrir lesion renal, lo que conduce a ERC, se hizo una intervencién de
hidratacion en 517 trabajadores de cafa de azlcar en Guatemala, los resultados mostraron
deshidratacion después de la jornada laboral en un 95% y se concluye que la deshidratacion
es un factor de riesgo, sin embargo, es necesario estudiar otros factores para la adecuada

prevencion en agricultores.
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Jayasekara et al. (2019), en un estudio para investigar la relacion de ERC con estrés térmico
y la deshidratacion, con una muestra de 261 trabajadores agricolas en Sri Lanka,
construyeron un indice de estrés por calor y deshidratacion, basados en 16 sintomas, la
muestra de orina se analiza con tiras reactivas y el refractometro, el resultado principal es
que los trabajadores que presentan deshidratacion tienen mayor probabilidad de desarrollar
ERC; se concluye que es necesario realizar mas estudios para analizar la relacion entre las

variables de estrés térmico, la deshidratacion y el desarrollo de ERC.

Fitria etal. (2020), en un estudio con el objetivo de obtener la prevalencia de ERC en
cultivadores de arroz en Indonesia, analizaron la relacion de ERC y factores influyentes, un
estudio transversal con 354 agricultores varones donde se tomaron muestras de sangre y
orina, la prevalencia global de ERC es de 24.9% y de ERC de origen desconocido es de
18.6%, el estrés térmico y el uso de insecticidas son importantes factores de riesgo, se

concluye la necesidad de estudiar mas los factores ambientales.

Un estudio descriptivo transversal realizado por Gonzalez et al. (2020) en Guatemala, con
el objetivo de presentar las condiciones laborales de los pacientes con enfermedad renal
cronica y explicar los factores que los predisponen, con una muestra de 107 pacientes,
presenta resultados que muestran que el 24.3% se dedica al trabajo agricola, el 91.5% se
exponia 8 horas diarias al sol, el impacto del estrés térmico en los trabajadores es un factor
importante a tomar en cuenta, el 41.8% consumia menos de 1 L de agua, lo que lleva a

deshidratacion, lo cual podria ser una posible etiologia.
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Sanchez Polo et al., (2020) describen la epidemiologia de la ERC de causa desconocida,
principalmente en hombres jovenes, en una zona endémica con antecedentes familiares de
ECR, de México y paises de América Central (Mesoamérica), las causas mas comunes son
el estrés térmico y deshidratacion, las medidas preventivas se basan en hidratacion y

minimizar la exposicion al estrés térmico.

Wagoner et al. (2020), en un estudio trasversal para analizar la exposicion al calor y la
hidratacion, en trabajadores agricolas en México, recolectaron muestras de orina, estas con
valores entre 1.020 y 1.030, los limites para la deshidratacion leve y clinica,
respectivamente. Se concluye que los trabajadores se encuentran en el limite de la

deshidratacion, a pesar de que se brinda agua durante las jornadas.

Valdivia Mazeyra et al. (2021), con el objetivo de hacer una revision sobre la nefropatia
endémica mesoamericana, se enfocan en un caso clinico con el fin de actualizar la
evidencia cientifica. El caso clinico es de un hombre de 46 afios, quien labor6 durante 14
afios en el cultivo de campos de algodon e ingresa al hospital con fracaso renal agudo, por
enfermedad renal crénica (ERC) de origen desconocido, la evidencia actual es limitada; sin
embargo, se considera la deshidratacion como el principal mecanismo para desarrollar ERC
y se concluye que la prevencion es la principal estrategia para disminuir los casos, donde se

resalta la importancia de la correcta hidratacion.

Nieto-Rios et al. (2021), en una revision bibliogréfica basada en la nefropatia en paises
mesoamericanos, describen tres principales responsables del desarrollo de la patologia: el

estres térmico, la deshidratacion y la deplecion de sal; los trabajadores agricolas son una
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poblacién con alto riesgo de desarrollar ERC por la exposicién a un ambiente de estrés
térmico y con una hidratacion deficiente. Se concluye que la prevencion y deteccion son

fundamentales para evitar o frenar la enfermedad.

1.1.1.2 Antecedentes nacionales
Con la intencion de proteger a los trabajadores por parte del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, dirigido a personas que realizan su trabajo al aire libre expuestas a estrés
térmico, se menciona la importancia de la hidratacion, evitar sobrecarga térmica, evitar el
uso y abuso de alcohol y AINES, aumentar los descansos durante la jornada, aumentar de
forma paulatina la carga de la jornada laboral, el uso de sombrero, mangas, cobertor de
cuello, todo esto para evitar las complicaciones y posible desarrollo de patologias (Decreto
N° 39147 S TSS Reglamento para la Prevencién y Proteccion de las Personas

Trabajadoras Expuestas a Estrés Térmico por calor.pdf, s.f.).

Marin Trigueros et al. (2020), en un estudio de revision en Costa Rica sobre nefropatia
mesoamericana, mencionan la importancia de la rehidratacion, ya que la adecuada
hidratacion durante las jornadas laborales puede retrasar la progresion e inclusive impedir
la aparicion de ERC; se destaca la evidencia de que un gasto urinario de 3 L/dia puede ser
un factor protector contra el desarrollo de la patologia y se concluye que la nefropatia
cronica puede estar relacionada con la deshidratacién por trabajos fisicos desgastantes bajo

estrés térmico, no obstante, su origen es multifactorial.
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Destaca la epidemiologia en la provincia de Guanacaste, “en el periodo 2007-2012, donde
en hombres mayores de 29 afios la tasa de mortalidad por ERC pasoé de ser 5.8 por cada 100
000 habitantes en los afios setenta a una tasa de 75 por cada 100 000 habitantes” (Marin

Trigueros et al., 2020).

Crowe (s.f.), en un estudio de investigaciones epidemioldgicas y ambientales en ERC,
menciona datos de la CCSS de estudios de casos y controles y se determina como factores
de riesgo de ERC el ser peodn agricola, trabajar entre 10:00 a. m. y 2:00 p. m., se concluye

que el trabajo extenuante, estrés térmico y rehidratacion deficiente son factores de riesgo.

1.1.2 Delimitacion del problema

La investigacion se realiza con 50 trabajadores agricolas de pifia, hombres y mujeres
adultos mayores de 18 afios, que trabajan en diferentes pifieras de la zona Huetar Norte,
Chilamate en Puerto Viejo de Sarapiqui en la provincia de Heredia y La Trinchera en Pital
de San Carlos en la provincia de Alajuela, Costa Rica, en el periodo de noviembre-enero

del afio 2021-2022.

1.1.3 Justificacion

Es importante estudiar este tema porque segun estudios médicos recientes se dice que a
nivel mundial se registra un gran nimero de casos de enfermedad renal crénica en estadio
avanzado en agricultores, que representa un importante problema de salud puablica, costo
humano a las comunidades y un alto costo a los sistemas de salud, especialmente en paises

centroamericanos (Garcia-Trabanino et al., 2017).
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El principal agente de riesgo parece ser la deshidratacion recurrente asociada al calor, que
puede inducir dafio renal permanente. La incidencia de ERC aumenta en agricultores que
residen y trabajan en un clima calido y himedo ya que en las regiones céalidas y de baja
altitud, como zonas costeras, hay predisposicién a deshidratacion y se asocia a un alto

riesgo de padecer enfermedad renal crénica (Marin Trigueros et al., 2020).

La deshidratacion causa dafio renal y se han identificado tres principales mecanismos: los
efectos de vasopresina en el rifion, la activacion de la via de la aldosa reductasa-
fructoquinasa y los efectos de la hiperuricemia cronicay en relacidn con estas vias se puede
afirmar que la deshidratacion leve puede ser un factor de riesgo en la progresion de todos
los tipos de enfermedades renales cronicas, existe evidencia de que el aumento de

hidratacién puede prevenir la ERC (Roncal-Jiménez et al., 2015).

Este estudio permitira conocer la deshidratacion como factor potencial de riesgo en
agricultores y de esta manera se logrard aportar con nuevos conocimientos que permitan
realizar avances, estrategias y protocolos de control en las fincas pifieras, cafia de azUcar,
banano, entre otros, donde los agricultores se vean expuestos a altas temperaturas y trabajo
fisicamente demandante, esto para prevenir que los trabajadores agricolas desarrollen
enfermedad renal cronica, asi mismo, el conocer los beneficios del consumo de agua para

evitar la deshidratacion (Wesseling et al., 2016b).

Durante este trabajo de tesis se veran beneficiados los agricultores y sus familiares, al
mantener un estado de salud favorable y el beneficio de seguir aportando a la economia

familiar; asimismo, los empleadores y duefios de las pifieras, quienes mantienen su fuerza
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laboral y el incremento de ganancias; el sistema de salud CCSS, ya que disminuyen las
consultas, internamientos, dialisis y trasplante, y los futuros investigadores, pues sera una

base para mejorar los protocolos de los agricultores para evitar la deshidratacion.

1.2 REDACCION DEL PROBLEMA CENTRAL

1.2.1  Pregunta de investigacion
La investigacion busca dilucidar la siguiente pregunta: ;Cual es la relacion entre el
consumo de agua pura y alimentos que aporten agua durante las jornadas laborales con la
presencia de signos y sintomas de deshidratacion, en mujeres y hombres mayores de 18

afios trabajadores agricolas de pifia de la zona Huetar Norte, 2021-2022?
1.3 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Se definen los objetivos de la investigacion: el objetivo general, el que describe la finalidad
de la investigacion, y los objetivos especificos, que son los pasos por seguir para lograr el
objetivo general.

1.3.1 Objetivo general
Relacionar el consumo de agua pura y alimentos que aporten agua durante las jornadas
laborales con la presencia de signos y sintomas de deshidratacion, en mujeres y hombres

mayores de 18 afios trabajadores agricolas de pifia de la zona Huetar Norte, 2021.

1.3.2  Objetivos especificos
1. Caracterizar sociodemograficamente a la poblacién por medio de una encuesta
2. Cuantificar el consumo de agua y alimentos que aporten agua durante la jornada

laboral, por medio de una encuesta
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3. Determinar la presencia de signos y sintomas de deshidratacion durante o después
de la jornada laboral por medio de una encuesta, refractometro de mano, tiras
reactivas, peso y observacion.

4. Relacionar el consumo de agua y alimentos que aportan agua con la edad de los

participantes

1.4 ALCANCES Y LIMITACIONES

A continuacion se detallan los alcances de la investigacion, asi como las limitaciones

durante el desarrollo del estudio.

1.4.1  Alcances de la investigacion

No se encontrd un hallazgo que no estuviera previsto en el estudio.

1.4.2 Limitaciones de la investigacion

La limitacion principal durante el estudio fue la imposibilidad de utilizar internet, el
problema de conectividad en la zona rural es mayor y mas complejo que en la zona urbana,
Ademas, la alta tasa de analfabetismo en los peones agricolas hacia imposible la tarea de
enviar el formulario en linea, tampoco se podia dar en forma fisica, y realizarlo uno por uno
hizo el proceso mas lento; por ultimo, el terreno inestable -tierra y zacate- en el que se

realizo la toma de peso antes de la jornada alterd algunos resultados obtenidos.
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2.1 MARCO TEORICO

En este capitulo se describen detalladamente las variables de la investigacion, asi mismo la

relacién que existe entre las variables, respaldadas por referencias bibliogréficas confiables.

2.1.1 Agua

El agua es una molécula estable conformada por dos elementos, dos &tomos de hidrégeno y
uno oxigeno, lo que conforma la férmula quimica H20, insipida, incolora, inodora y de
estado liquido. El agua indudablemente es una fuente de vida, no se puede concebir la vida
sin su consumo, es necesaria no solo para la vida sino para tener una buena salud y es
fundamental para el bienestar humano. El cubrir las necesidades hidricas de los y las
habitantes y garantizar agua potable, saneamiento y seguridad de lo que se consume,
asegura la proteccion de la salud puablica (Organizacion Panamericana de la Salud.

Republica Dominicana & Republica Dominicana. Ministerio de Salud Publica, 2013).

2.1.1.1  Accesibilidad de agua

El agua se puede clasificar segun la calidad, ya sea apta para consumir, agua potable o agua
no potable, el agua apta para consumir puede ser potable o no potable dependiendo del uso,
esto se refiere al agua utilizada para tomar, para la preparacion de alimentos, higiene
personal, para lavar, para realizar las tareas de la casa, para el servicio sanitario, entre otras
funciones; la diferencia principal entre agua potable y no potable se basa en que el agua
potable no causa dafio al organismo, cumple con los requisitos quimicos y microbiolégicos

(Espinoza et al., 2003).
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El agua potable, de consumo diario, debe ser inocua y no generar ningun dafio a la salud
durante toda una vida de consumo, suficiente y accesible; segun el informe de agua potable
y saneamiento en nuestro pais, el
... 96.8% de los habitantes recibe agua por medio de un ente operador
oficial, 1% de la poblacion recibe agua de un ente no oficial, 1.8% por
cafieria en el patio, 0.4 por pozos y nacientes, para una cobertura de 100%,
de ese total solo el 92.4% puede ser garantizado con calidad potable
(Informe agua potable y saneamiento 2019 - Laboratorio Nacional de

Aguas.pdf, s.f.).

2.1.1.2 Composicidn de agua en el organismo

El agua es un componente vital ya que es el mas abundante en el organismo, representa un
porcentaje aproximado a 60-70%, 55-75% del total se encuentra en el liquido intracelular
(LIC), 20-40% en el liquido extracelular (LEC), en un adulto estandar, estos porcentajes
varian segun factores como la edad y la cantidad de tejido adiposo, los érganos y tejidos
tienen mayor porcentaje de agua, por ejemplo, los muasculos y visceras del cuerpo tienen
mayor cantidad, en contraste, los tejidos 6seos y el tejido adiposo tiene menor cantidad

(Harrison, s.f.).

2.1.1.3 Funciones del agua en el organismo
El agua tiene multiples funciones en el organismo y todas de vital importancia: la
termorregulacion, que ayuda a regular la temperatura corporal, el agua ayuda a tener una

buena digestion, propicia la absorcion y excrecion, elimina toxinas y elementos de desecho,
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lubrica tejidos, ayuda al transporte de sustancias. Principalmente mantiene el equilibrio
hidrico, que en otras palabras representa un balance entre los liquidos que entran y los que

salen, lo cual define el correcto funcionamiento del organismo (Mahan et al., 2012).

2.1.1.4 Aporte de agua que viene de los alimentos
Las fuentes de agua incluyen liquidos, alimentos, oxidacién metabolica que produce agua al
metabolizar proteinas, carbohidratos y grasas. Los alimentos que tienen mayor porcentaje
de agua son la
... lechuga 96%, pepino 95%, Sandia 92%, tomate 93%, citricos con un
aproximado dependiendo de que tipo de citrico 88%. Los alimentos pueden
aportan cerca de 19% de la ingesta total de agua diariamente, es ml equivale
a aproximadamente a 750 ml, sin embargo, depende de lo que consuma cada

persona durante el dia (Mahan et al., 2012).

2.1.2 Hidratacion

Se conoce como euhidratacién al estado normal de hidratacion, es decir, cuando el
organismo esta en equilibrio. Es fundamental que las personas que las pesonas que se ven
expuestas a condiciones climaticas extremas y trabajo extenuante tengan una adecuada

hidratacién ya que el liquido restablece la homeostasis del organismo (Ponce et al., 2021).

El estado de hidratacion se basa en reponer los liquidos corporales que se pierden
diariamente en las funciones bésicas y vitales, como sudar, respirar y eliminar residuos, la

hidratacion representa mantener el equilibrio hidrico en el organismo; existen situaciones
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que alteran el equilibrio en el organismo, como el estrés fisico en el trabajo de campo que

realizan los agricultores (Marcos et al., 2014).

Se recomienda la hidratacion en 3 momentos clave: antes, durante y después de la actividad
fisica, para esto es fundamental la elaboracion de procolos o mecanismos que garanticen
mantener la hidratacion y que se cubran las necesidades hidricas puntualmente, de esta
manera, se reduce o disminuye el riesgo de presentar los efectos de la deshidratacion

(Ponce et al., 2021).

Entre las bebidas utilizadas para la hidratacion se encuentra el agua, que ayuda a reponer
las pérdidas de agua, el agua con alguna fruta que son fuente de energia, y por altimo, las
bebidas para deportistas que contienen carbohidratados y electrolitos, que permiten reponer

las pérdidas hidroelectroliticas (Armijos & Milane, s. f.).

2.1.2.1 Equilibrio hidrico

En palabras sencillas, el equilibrio hidrico es el balance entre los liquidos que entran y salen
del cuerpo. EI movimiento de agua estd sujeto a procesos como OGsmosis, la presion
hidrostatica, entre otros, el agua en el organismo se encuentra tanto dentro de las células,
liquido intracelular (L1C), como fuera de las células, liquido extracelular (LEC), la presion
osmética es la encargada de movilizar los liquidos fuera y dentro de la célula para llegar a

un equilibrio, a todo el proceso se le conoce como osmolaridad (Harrison, s. f.).
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El sodio es un cation que se encuentra en mayor concentracion fuera de la célula, es decir,
en LEC, el potasio se encuentra en mayor concentracion dentro de la célula, es decir, en
LIC, si hay un desequilibrio entre estas particulas, la presion osmética desplaza liquidos

para restablecer y mantener el balance (Harrison, s. f.).

2.1.3 Deshidratacion

Segun Salas-Salvado et al. (2020), cuando hay estrés fisiolégico, por trabajo extenuante que
causa un desgaste fisico y por el estrés térmico, al cuerpo le es dificil recuperar el balance
hidrico, ya que existen mayores pérdidas de liquido que no se reponen, a ese desbalance se
conoce como deshidratacion, en este tipo de situaciones es necesario reponer la cantidad de
liqguido que se pierde y aumentar el consumo de agua durante la actividad realizada.
Harrison (s.f.) sefiala que fisiologicamente se conoce como deshidratacion a la pérdida de

agua, sin pérdida de sodio y potasio.

2.1.3.1 Mecanismo de la sed

El organismo tiene pérdidas constantes de agua ya sea por condiciones externas o pérdidas
fisioldgicas, en respuesta, se desencadena el mecanismo de la sed lo que induce a la ingesta
de agua, el hipotalamo, los osmorreceptores cerebrales, extracerebrales y de volumen, son
los principales mediadores que a su vez activan otros mecanismos que liberan la hormona
antidiurética, esto para evitar mas pérdida de liquido por medio de la orina. El cuerpo no
tiene reservas de agua, por lo cual todo lo perdido se debe reponer para evitar desequilibrio

en el organismo (Mufioz-Fernandez et al., 2019).
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2.1.3.2 Fisiopatologia de la deshidratacion

Al haber pérdida de agua, la concentracion de solutos como el sodio en el espacio celular
va a aumentar, lo que altera la relacion de agua y sodio, y finalmente se traduce en un
desequilibrio hidrico y origina hipernatremia e hipertonicidad (Espinosa-Garcia et al.,

2021).

2.1.3.3 Hipernatremia e hipertonicidad

El tipo mas comdn de hipernatremia ocurre cuando hay pérdida de agua por sudor o si hay
limitacion del acceso al agua, que dara lugar a concentraciones de sodio mayores a lo
normal, sodio sérico > 145 mmol/L, hay mayor pérdida de agua que de sodio 0 potasio

(Dehydration and Hypovolemia in Adults, s.f.).

Las membranas de las células son permeables, el agua pasa libremente, un movimiento
osmotico, es decir, de el lugar con menor concentracion de solutos al espacio con mayor
concentracion de solutos, lo que origina una contraccion de todos los compartimientos
(Espinosa-Garcia et al., 2021).

2.1.34 Signos y sintomas de deshidratacion

Las manifestaciones clinicas dependen de si la deshidratacion es leve, moderada o severa,
conforme aumente la deshidratacion, asi mismo aumentaran los signos y sintomas e
inclusive la gravedad de estos. Deshidratacion leve presenta sed leve, una orina
concentrada de color amarillo més intenso, la deshidratacion moderada es caracterizada
por la presencia de sed significativa, oliguria, ojos hundidos, mareo, debilidad, mucosas

secas, hipotension ortostatica (>20 mmhg), deshidratacion severa, sed significativa,
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bradicardia o taquicardia, confusion, turgencia cutanea disminuida (Espinosa-Garcia

etal., 2021).

2.1.35 Clasificacion de la deshidratacion

La clasificacion se hace en relacion con la tasa de pérdida de agua respecto a la de
electrolitos, en cuanto a esa relacion se clasifica en deshidratacion isotonica,
deshidratacion hipertdnica y deshidratacion hipotonica. En la deshidratacion isotonica hay
pérdidas iguales de electrolitos, principalmente sodio y de agua, esto es caracteristico en
personas que no tienen un consumo de agua adecuado (Internacional Chair for Advanced

Studies on Hydration, s. f.).

La deshidratacion hipertonica se distingue porque la pérdida de agua es superior a la
pérdida de sodio, esto puede ocurrir cuando no se consume suficiente agua, caracteristico
de personas que realizan un trabajo extenuante bajo estrés térmico que provoque sudor
excesivo, hay un movimiento de agua por 6smosis desde el liquido intracelular al

extracelular (Espinosa-Garcia et al., 2021).

La deshidratacién hipotdnica se da cuando hay una pérdida mayor de sodio que de agua,
puede ser debido a excesiva sudoracion o cuando se intenta tratar la deshidratacion solo
administrando agua, movimiento de agua por 6smosis, de LEC a LIC, puede llevar a la
muerte si produce inflamacion que causa presion en el cerebro (Internacional Chair for

Advanced Studies on Hydration, s. f.).
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2.1.3.6 Estado de hidratacion y rendimiento fisico

El estrés termico y el trabajo extenuante pueden llevar a deshidratacion, se aumenta el
esfuerzo cardiovascular, actta el mecanismo termorregulador, disminuye el rendimiento y
en consecuencia puede ocurrir un golpe de calor, para evitarlo se recomienda una
adecuada hidratacién antes de iniciar las labores fisicas, mantener la hidratacion durante
la jornada y reponer las pérdidas al final del dia, se indica que la reduccién > o igual a 2%
en masa corporal es el limite en el que empeora la resistencia al ejercicio o actividad fisica

(Salas-Salvado et al., 2020).

2.1.4 Mecanismos de termorregulacion en el cuerpo

2.1.4.1 Pérdida de calor

La traspiracion o sudoracion es un mecanismo de termorregulacion, para disipar el calor y
enfriar, cuando el sudor se evapora de la piel absorbe la energia calérica del cuerpo y lo
enfria, esto cuando se estd en lugares que generen estrés térmico como el calor y la
humedad, o cuando se realiza actividad fisica extenuante, la humedad produce que el
sudor caiga en gotas y no se evapore como sucede en lugares secos, por lo tanto, no se
produce eliminacién del calor corporal, en actividades desgastantes como el deporte o
actividades extenuantes se producen altos niveles de sudoracion sin importar si esta en un

ambiente humedo o seco (Internacional Chair for Advanced Studies on Hydration, s. f.).

2.1.4.2 Transferencia de calor
La transferencia de calor se da por mecanismos como la radiacion, donde se irradia calor al

medio ambiente, conveccion que se caracteriza por transferencia de calor a particulas de
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aire 0 agua que entran en contacto con el cuerpo, la conduccién que es la pérdida de calor

por el contacto directo con otros objetos (Robles et al., s.f.).

2.1.5 Dafio renal en agricultores

La enfermedad renal cronica es cada vez mas comun en las zonas agricolas, lo que ha
resultado en un incremento de las muertes; sin embargo, lo que méas llama la atencion es
que la ERC es de origen desconocido, lo que ha generado gran cantidad de hipotesis, sin
tener todavia claro cual es su origen y de que manera tratarla, los paises afectados son
mesoamericanos en su mayoria, Costa Rica, El Salvador, Nicaragua, Guatemala, y otros,
pero también paises como Sri Lanka o India, que tienen condiciones climaticas muy

similares (Mendley et al., 2019).

En los dltimos afios una cantidad cada vez mayor de agricultores ha desarrollado
enfermedad renal cronica (ERC), también es conocida como enfermedad renal cronica de
origen desconocido, esto debido a que no estd asociada a condiciones predisponentes
comunes, como diabetes mellitus, hipertension arterial, nefropatias hereditarias, entre otras,
por eso se le ha prestado especial atencion a las exposiciones ambientales como posibles
causas del desarrollo de la enfermedad renal aguda y crénica en esta poblacién (Scammell

etal., 2019).

Los agricultores estan expuestos a condiciones extremas, principalmente al clima, el calor
del sol que afecta directamente sobre ellos, la calidad del aire, la humedad, cambios de

temperatura, sequias, entre otros, también, es parte de la rutina de los agricultores el uso de
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sustancias quimicas y tdxicas, todos estos factores inciden directamente en la salud de los

agricultores (Wilke et al., 2019).

De los paises de Mesoamérica (México, Belice, Guatemala, Honduras, El Salvador,
Nicaragua, Costa Rica, Panama, Colombia), alrededor de cinco de ellos -incluyendo Costa
Rica- se han visto afectados, la regién en las ultimas dos décadas ha tenido un surgimiento
de la epidemia de la enfermedad renal cronica de origen desconocido (ERCu), ha sido
denominada también nefropatia endémica mesoamericana (MeN), lo cual representa un

problema importante de salud publica en la regién (Correa-Garcia, 2019).

El prestar atencion a los sujetos de estudio, en especial a su ubicacién geogréfica, al clima
caracteristico de la region, a la exposicién, son puntos importantes que deben resaltar, para
asi llevar un control detallado y que los servicios de salud conozcan la geolocalizacién de
sus pacientes agricolas ayuda a tener un mejor control, y orientar a los pacientes de mayor
riesgo a un seguimiento frecuente, exdmenes periodicos y especificos, que garanticen un
diagndstico oportuno y el correcto abordaje para preservar la salud y el bienestar de los

agricultores (Wilke et al., 2019).

2.1.5.1 Daiio renal por deshidratacion

Los antecedentes mas importantes en agricultores con dafio renal son la exposicion a calor
y humedad extremos, estrés térmico, condiciones de trabajo extremas y extenuantes
asociadas a desgaste fisico, poco descanso, condiciones que claramente favorecen la

deshidratacion recurrente (Correa-Garcia, 2019).
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La deshidratacion recurrente va originando una lesion renal aguda, sin embargo, cuando la
deshidratacion es diaria 0 muy constante se asocia a una lesion tubulointersticial cronica,
que con el tiempo va causando un dafio renal, también la actividad fisica extenuante
resultado de las condiciones del trabajo agricola y la deshidratacion pueden generar
rabdomiolisis, lo que también resulta en una lesion renal. El calentamiento global esta
golpeando algunas zonas del mundo con aumento de la temperatura, el estrés téermico, el
esfuerzo fisico y deshidratacién podrian ser las principales causas de ERC (Correa-Garcia,

2019).

El bajo consumo de agua durante las jornadas laborales, el estrés térmico y el esfuerzo
fisico, en climas célidos, llevan a deshidratacién, es muy probable que la deshidratacion
ocurra practicamente a diario en las personas que se dedican a la actividad agricola, lo cual
puede llevar a ERC (Nanayakkara et al., 2020).

Se describe la deshidratacion como la principal causa debido a que factores como
agroquimicos, plaguicidas, metales pesados y agentes infecciosos no estan presentes en
otras ocupaciones que presentan NeM, lo que disminuye la probabilidad de que estos
factores tengan mayor relevancia en el desarrollo de la enfermedad, ademas los pesticidas
no son nefrotoxicos si no hay una intoxicacion sistémica grave (Marin Trigueros et al.,

2020).

El trabajo agricola no predispone a deshidratacion per se, sino el trabajo o esfuerzo fisico

realizado a elevadas temperaturas, la exposicion a alto estrés térmico lleva a deshidratacion,
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ya que agricultores en zonas elevadas no presentan incremento en ERC (Marin Trigueros

etal., 2020).

2.15.2 Mecanismos que causan dafio renal

La deshidratacion se relaciona con el dafio pre-renal, ocurre vasoconstriccion renal, pero se
mantiene la tasa de filtracion glomerular, por lo cual todo dafio ocasionado por
deshidratacion se consideraba reversible; sin embargo, la deshidratacion constante de
episodios repetidos, o peor aun, diarios, si puede ser factor de riesgo para ERC (Marin

Trigueros et al., 2020).

El estrés por calor y el esfuerzo fisico tan intenso dan lugar a deshidratacion por pérdida de
volumen, es decir, por pérdidas importantes de agua y sal, el estrés por calor estd
relacionado con la activacién de la cascada inflamatoria, lo que altera el ciclo de la glucosa
por fructoquinasa, vasopresina y aldosa reductasa. En consecuencia, se genera inflamacion
tubulointersticial y pérdida de la funcion tubular y glomerular. Todo el mecanismo da lugar

a ERC (Sanchez Polo et al., 2020).

La deshidratacion aumenta la osmolaridad sérica, que aumenta la liberacion de vasopresina
y activa la via del poliol que genera fructosa. La vasopresina aumenta la presion
hidrostatica glomerular lo que puede progresar a enfermedad renal, por otro lado, la
fructosa producida se metaboliza por la fructoquinasa en el tibulo proximal, esto propicia
la liberacion de mas vasopresina y genera dafio tubular y estrés oxidativo. Ademas, ayuda a

la produccion de &cido Urico y citoquinas (Marin Trigueros et al., 2020).
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El acido Urico estd asociado a ERC, debido a que la vasculopatia genera hipertension
glomerular, asi como los efectos tubulares dan lugar a una transicion epitelio-mesenquimal.
El dafio muscular por el trabajo extenuante con generacion de rabdomidlisis, la ingesta de
antiinflamatorios no esteroideos (AINES) y la hipotension secundaria a pérdida de
volumen, estos mecanismos también pueden ser responsables y contribuir al dafio renal que

genera ERC (Marin Trigueros et al., 2020).

2.1.6 Métodos para determinar si existe deshidratacion

Nanayakkara et al. (2020) en un estudio evaluaron la orina, la gravedad especifica y el
grado de deshidratacion mediante la osmolaridad del plasma en trabajadores agricolas en
Sri Lanka. La osmolaridad identifica el estado de hidratacion y deshidratacion con mayor
precision, la densidad y la gravedad son menos sensibles, un valor corte de 250 mOsm/L se
usa como limite entre euhidratacion y la deshidratacion.

Con el refractometro de mano se saca la gravedad especifica, esto tomando una muestra de
orina antes y después de la jornada laboral, la gravedad especifica de 1.020 a 1.029
determina un grado de deshidratacion leve, 1.030 o superior representa una persona

clinicamente deshidratada (Wagoner et al., 2020).

El cambio de peso es otro método para evaluar la deshidratacion, se evalda el cambio
porcentual de peso corporal antes y después de jornada laboral, asi mismo, el color y

cantidad de veces que se orina en el dia (Butler-Dawson et al., 2019b).
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2.1.7 Agricultura

La agricultura es una actividad humana que se remonta a edad de piedra durante el periodo
Neolitico, cuando tuvo mayor auge, “donde se realizan procedimientos especificos en el
tratamiento de la tierra, esto con el fin u objetivo de producir alimentos de origen vegetal,

los cereales, frutas, verduras, hortalizas, y demés” (Rizo-Mustelier et al., s.f.).

Los principios béasicos para las buenas practicas agricolas se elaboraron con el fin de
controlar y evitar practicas que ponen en riesgo el ambiente, la salud e inclusive la calidad
de los alimentos, se prioriza la buena gestién del suelo y del agua, proteccion del cultivo, y
de los puntos mas relevantes e importantes: el bienestar, salud y seguridad de las personas

trabajadoras agricolas (Rizo-Mustelier et al., s.f.).

Segun Camargo etal., (2019) “el agua es un alimento primario, un macronutriente, un
vehiculo para la produccidon, preparacion, transformacion e ingesta de alimentos” la
agricultura consume el 70% del agua dulce que se extrae en el mundo, si no lo consume es

alguno de los mayores contaminantes.

2.1.7.1 Produccion de pifia

En Costa Rica la produccién de pifia ha ido en aumento, ya que es una fruta de alta
demanda internacional y Costa Rica es un importante exportador de pifia, para el 2004 la
superficie cultivada era aproximadamente de 25.000 ha, de las cuales 11.200 ha se
encuentran en Region Huetar Norte del pais entre, alrededor de 750 productores, la gran

mayoria son empresas de capital extranjero, pero resalta un buen nimero de productores
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familiares de menos de 50 ha. En la regién Huetar Norte se estima alrededor de 28

plantaciones entre 10-50 ha (Faure, s.f.).

Segun el Manual de buenas practicas agricolas para la produccién de pifa (s.f.) hay un
equipo de proteccion especial al trabajar con productos quimicos como los plaguicidas, se
menciona una lista de articulos indispensable como guantes, sombrero, respirador, gafas y

pantalla facial, botas y uniforme.

Segun el Manual de buenas practicas para la produccion organica de frutales tropicales
(banano, pifia, mango, papaya) y fruitivos (café y cacao) (s.f.) se debe proporcionar el
equipo y la ropa a todo el personal, de acuerdo con la actividad desempefiada, y que
garantice la salud integral y la seguridad fisica, asi mismo, se menciona la importancia de

que los trabajadores tenga acceso a areas de descanso y acceso a agua o bebidas hidratantes.



CAPITULO 11l MARCO METODOLOGICO
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3.1 ENFOQUE DE LA INVESTIGACION

El enfoque de la presente investigacion corresponde a un enfoque cuantitativo.

3.2 TIPO DE INVESTIGACION

La investigacion es de tipo correlacional (analitico), debido a que se establece una relacién
entre el consumo de agua pura y alimentos que aporten agua con la presencia de signos y
sintomas de deshidratacion, con el objetivo de determinar si existe relacion entre las

variables.

3.3UNIDADES DE ANALISIS U OBJETOS DE ESTUDIO

3.3.1 Unidad de estudio
La unidad de estudio son hombres y mujeres mayores de 18 afios, trabajadores agricolas de

pifa.

3.3.2 Area de estudio
El &rea donde se realiza la investigacion corresponde a la region Huetar Norte, Chilamate
en Puerto Viejo de Sarapiqui en la provincia de Heredia y La Trinchera en Pital de San

Carlos en la provincia de Alajuela.

3.3.3 Poblacién
Segun datos brindados por el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2014) se

encontraban registradas 589 pifieras en Alajuela, y 60 pifieras en Heredia.
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3.3.4 Muestra

Muestra de 50 personas, finca 1 (20 personas), finca 2 (30 personas).

3.3.5 Criterios de inclusion y exclusion

Tabla N° 1. Criterios de inclusién y exclusion

Criterios de inclusién Criterios de exclusion
Trabajadores agricolas de pifia Nifos y adolescentes
Trabajadores de la region Huetar Norte Adulto mayor
Mayores de edad Personas con dafio renal

Fuente: Elaboracion propia, 2021.

3.4 INSTRUMENTOS PARA LA RECOLECCION DE INFORMACION

3.4.1 Validez del cuestionario

Primero se presenta el consentimiento informado de la poblacion en estudio como parte del
cumplimiento de los derechos de los sujetos participantes en proyectos de investigacion.
Para realizar la investigacion se utiliza un instrumento elaborado en forma de encuesta con
diferentes tipos de preguntas, el cual es de elaboracion propia, para determinar la relacion
entre el consumo de agua pura y alimentos que aporten agua con la presencia de signos y
sintomas de deshidratacion. El instrumento que se aplica es confidencial y Unicamente para
fines de investigacion, el cuestionario consta de 36 peguntas, divididas en 6 secciones (ver

anexo 1).



41

La primera parte de la encuesta es para la recoleccion de datos sociodemograficos, consta
de 17 preguntas. Con el resultado del cuestionario se pretende caracterizar a la poblacion, y
tener informacion de las condiciones de su trabajo y la labor en la pifiera. La segunda parte
es de habitos de consumo, consta de 8 preguntas para conocer los habitos de consumo de
agua y alimentos que aporten agua, asi como habitos de consumo que pueden causar

deshidratacion (ver anexo 1).

La tercera parte es sobre antecedentes patoldgicos personales, para conocer si alguna
patologia asociada puede ser la causa de la deshidratacién: la cuarta parte aborda los signos
y sintomas, ambos van a ser tomados antes y despues de la jornada laboral para hacer una
comparacion y determinar si existe o no una relacion. La quinta parte abarca los resultados
obtenidos con el refractdbmetro; por ultimo, con base en los resultados obtenidos se

determina el grado de deshidratacion (ver anexo 1).

3.4.2 Confiabilidad del cuestionario

Se comprobo la confiabilidad del instrumento por medio del plan piloto.

3.5 DISENO DE LA INVESTIGACION
El disefio de esta investigacion es no experimental, se observa sin manipular las variables,
se observa y se mide en un contexto natural. Es de tipo transversal porque el cuestionario se

aplica en un periodo de tiempo determinado.



3.6 OPERACIONALIZACION DE VARIABLES
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Tabla N° 2. Operacionalizacion de las variables sobre la relacion entre el consumo de

agua puray alimentos que aporten agua con presencia de signos y sintomas de

deshidratacion en mujeres y hombres mayores de 18 afios trabajadores agricolas de pifia
de la zona Huetar Norte, 2021

Objetivo Variable  Definicion Definicion Dimension Indicador Instrumento
especifico conceptual  operacional
Caracteriza Caracteris Los aspectos Se varealiza Sexo Femenino Cuestionario
r socio ticas sociodemogr un Masculino
demogréafica sociodem  &ficos son cuestionario  Edad
mente a la ogréficas. caracteristica paraevaluar  Nacionalidad
poblacién en s sociales los aspectos
estudio. generalesen  sociodemogr Estado civil Soltero
un grupo o aficos. Casado
poblacion Viudo
determinada. Union libre
Cantidad de Hijos
hijos
Nivel No realiz6
educativo estudios
formales
Primaria
incompleta

Primaria
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Se encuentra
asegurado por

la CCSS

Qué labor
realiza en la

pifiera

Cantidad de
meses al afio
que labora en

la pifiera

completa
Secundaria
incompleta
Secundaria
completa
Técnico
Universidad
incompleta
Universidad

completa

Si

No

1 mes

2 meses
3 meses
4 meses
5 meses

6 meses
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Cuantos dias a
la semana
trabaja en la

pifiera

Cuantas horas
al dia labora

en la pifiera

Cuantas horas
se trabajan

bajo el sol

7 meses

8 meses

9 meses

10 meses

11 meses

12 meses

1 dia
2 dia
3 dia
4 dia
5 dia
6 dia

7 dia

Menos de 4
horas

5-6 horas
7-8 horas
9-11 horas
12 horas o

mas

Menos de 4

horas
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Cuéntas horas
se trabajan

bajo la sombra

Tiene acceso a

agua potable

Cuantos
minutos o]
horas de

descanso tiene

durante la
jornada

laboral

Puede usted

consumir agua
en el momento
que desee

durante la

5-6 horas

7-8 horas

9-11 horas

12 horas o

mas

Menos de 4
horas

5-6 horas
7-8 horas
9-11 horas
12 horas o

mas

Si

No

15-30 minutos

31-59 minutos

1 hora- 1:29
1:30 — 2 horas
Si

No
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jornada

laboral

¢ Consume
agua durante

la jornada

Si
laboral?
No
;Cuantas
veces durante
la jornada
No hace
hace pausa
. pausas
para consumir
agua? 1-3 veces
4-6 veces
7-10 veces
11 0o més
Cuantificar  Habitos Los habitos Sevaa Tipo de Agua Cuestionario
el consumo  de son patrones  realizar un liquidos  que Refresco
consume
de agua 'y consumo  de consumo,  cuestionario . natural
durante el dia
alimentos de agua la mayoria de para evaluar Gaseoso
que aporten las veces son  los habitos Jugos
agua aprendidosy  de consumo Té
durante la se van de aguay Cafeé
jornada adoptando alimentos Leche
laboral. paulatinamen que aporten Otros
teseginlas  agua.
. Cantidad de
preferencias, 0mil
agua que
gustos, 500 ml

consume al
dia
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posibilidades 1L
y estilo de 15L
vida de cada 2L
persona. 25L
3L
35L
Frutas 0
vegetales Sandia
consumidos Agua de pipa
durante el dia
Pepino
Lechuga o
espinaca
Tomate
Citricos
Ninguno
Determinar  Signosy  Los signos Serealizaun Enfermedades Diabetes Cuestionario
la presencia  sintomas  son las cuestionario, que pacece Mellitus Anélisis y
designosy  de manifestacio  se observan Hipertensiéon  toma de
sintomas de  deshidrata nes objetivas, signosy Avrterial signos
deshidrataci cion. gue se sintomas Dafio renal
6n durante pueden asociados a CUCI, Crohn,
0 después de medir y deshidratacio Ca colon
la jornada observar, n, se hace Otrao
laboral. verificado toma de ninguna
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por estudios
clinicos, los
sintomas son
las
referencias
subjetivas,
desde la
percepcién
del sujeto en

estudio.

signos y
peso, se

utiliza un

Durante 0

refractometro después de la

y tiras
reactivas
para analizar

orina.

jornada
laboral
presenta
alguno de

estos sintomas

Boca seca o
pegajosa
Fatiga o
debilidad
Irritabilidad
Mareos
Nauseas
Vomito
Conjuntiva
palida

Dolor de
cabeza

Piel seca
Estrefiimiento
Sed extrema
No orina por
mas de 8 horas
Ojos secos y
hundidos
Incapacidad

para sudar

Desorientacio

ny confusion
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Sintomas
antes y
después de la
jornada

laboral

Resultados del
refractometro,
gravedad

especifica

Analisis de

orina

Ninguna

Temperatura
Antes
Después
Presion
arterial
Antes
Después
Frecuencia
cardiaca
Antes
Después
Peso
Antes

Después

Color

Proteinas
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Relacionar
el consumo
de aguay
alimentos
gue aportan
aguacon la
edad de los
participante

S.

Relacion

de las

variables.

Caracteristic
as
sociodemogr
aficas y
consumo de

agua.

Se realiza un

cuestionario.

Edad

Cantidad
vasos de agua
gque consume

al dia

Frutas 0
vegetales
consumidos

durante el dia

afios Cuestionario
oml

500 ml

1L

15L

2L

25L

3L

35L

Sandia

Agua de pipa
Pepino
Lechuga o
espinaca
Tomate
Citricos

Ninguno

Fuente: Elaboracion propia, 2021.



51

3.7 PLAN PILOTO

El plan piloto se realiza con un total de 10 personas, no equivale al 10% de la muestra, esto
debido a que el 10% de la muestra corresponde a un ndmero menor de 10 personas, sin
embargo, se requiere de un minimo de 10. Se aplica el instrumento de elaboracion propia,
disefiado para una poblacién con la misma jornada laboral, misma carga de trabajo e

iguales labores.

Se realiza el plan piloto en la pifiera Alpifia, ubicada en La Trinchera de Pital de San
Carlos, 10 agricultores voluntarios, hombres, de diferentes edades participaron de la
encuesta y toma de signos, sintomas y muestras de orina. Con la autorizacion y supervision

del duefio de la pifiera, Franklin Paniagua, nimero telefonico 88485652.

Se valora la aceptacion, comprension, e inclusive la disposicion de los encuestados, asi
mismo, el tiempo que se debe dedicar a la encuesta, la toma de muestra, toma de signos, se
determina la cantidad de personas evaluadas por hora y por dia, ya que se debe realizar al
inicio y al final de la jornada laboral sin intervenir en las labores de cada uno de las

personas trabajadoras.

El cuestionario se realiza de manera presencial, consta de cuatro secciones, incluidas

preguntas y toma de signos, peso y muestras de orina.

En la primera seccion se encuentra el nombre del tema 'y la explicacién del cuestionario, los

fines y la utilizacién de la informacion que se brinde. Ademas se entrega aparte un



52

consentimiento informado que debe ser firmado por los participantes. Seguidamente se
inicia con los datos sociodemograficos de la poblacion e informacion relacionada con su
ocupacion en la pifiera, de esta seccion se decide eliminar la pregunta 8 ya que es igual que

la pregunta 10, solo que en otras palabras.

En la segunda seccion se abarcan los habitos de consumo de la poblacion, en relacion con
el consumo de agua y ciertos alimentos que aportan agua. En esta seccion se decide
cambiar en la pregunta nimero 20 la respuesta, en lugar de ser dada en vasos se cambia por
ml y L; las preguntas 21, 22, 23 se decide eliminarlas y dejar solo la 20, donde se
cuantifique la cantidad consumida por dia, en litros, ademas, se agregan dos preguntas, la
18 en cuanto a si consume agua durante la jornada y 19 sobre cuantas pausas se realizan

para consumir agua durante la jornada.

Las preguntas 23, 24, 25 se cambian por una sola pregunta donde se indique qué alimentos
se consumen por dia. En la tercera y cuarta seccion se abordan patologias personales,
sintomas y signos que presentan los participantes, asi mismo, se pesa a los participantes,

Por Gltimo, en la quinta seccion se presentan los resultados del refractometro.



Tabla N°. 3. Cambios realizados en el instrumento de recoleccion de datos durante la

prueba piloto en Alpifia en La Trinchera de Pital
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Pregunta en prueba piloto

Error o dificultad en la

pregunta o respuesta

Cambio de pregunta o

respuesta

8. Ocupacion

20. Cantidad de vasos de
agua que consume al dia
01

02

03

04

05

06

07

038

09

010

() Méas de 10

21. Vasos de agua

consumidos antes de iniciar

En el 100% de los casos se
repite la respuesta en la
pregunta 10, por lo que se
decide dejar solo una
pregunta.

La respuesta de cada uno de
los trabajadores se hace en
litros ya que no podrian

contabilizarlos en vasos.

Ninguno de los trabajadores

puede decir cuanto es el

Se elimina

Cantidad de agua
consumida al dia
O00ml

() 500 mi

O1L

015L

O2L

025L

O3L

035L

¢Consume agua durante la

jornada laboral?



la jornada laboral

22. Vasos de agua
consumidos durante la
jornada laboral

23. Vasos de agua
consumidos después de la
jornada laboral

0 vasos

1-2 vasos
3-4 vasos
5-6 vasos
7-8 vasos

Mas de 8 vasos

24. Frutas y vegetales
consumidos antes de iniciar
la jornada laboral

25. Frutas y vegetales
consumidos durante la
jornada laboral

26. Frutas y vegetales
consumidos después de la
jornada laboral

() Sandia
() Agua de pipa

consumo antes, durante o
después de la jornada, ya
que no lo tienen
contabilizado, solo tienen
un conteo aproximado total

por dia.

Los trabajadores no pueden
determinar que alimentos
consumen antes, durante o
después, pueden mencionar
algunos alimentos que
usualmente consumen al

dia.

() Si

() No

¢Cuantas veces durante la
jornada hace pausa para
consumir agua?

() No hace pausas

() 1-3 veces

() 4-6 veces

() 7-10 veces

() 11 o més veces

Frutas y vegetales
consumidos usualmente en
un dia

() Sandia

() Agua de pipa

() Pepino

() Lechuga o espinaca

() Tomate
() Citricos

() Ninguno
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() Pepino

() Lechuga o espinaca
() Tomate

() Citricos

() Ninguno

Fuente: Elaboracion propia, 2021.

3.8 PROCEDIMIENTO DE RECOLECCION DE DATOS

Para la recoleccion de datos se realiza la solicitud del permiso al duefio de cada pifiera,
sefior Rolando Soto, en Chilamate de Sarapiqui, y sefior Franklin Paniagua, en La Trinchera
de Pital, para aplicar el instrumento, valorar sintomas, hacer la toma de signos y tomar
muestras de orina en los peones agricolas de cada una de las pifieras. El instrumento, al ser
fisico, se aplica de forma presencial al final de la jornada. Al existir analfabetismo en la
poblacién estudiada se aplica de forma individual, leyendo y contestando cada pregunta en

el programa Microsoft Excel de Office.

La toma de signos se realiza antes y después de la jornada laboral con un termémetro
digital, esfigmomandmetro y estetoscopio, reloj de mano y pesa. La muestra de orina se
toma al final de la jornada, con un frasco de recoleccién de muestras, la cual es analizada
con tiras reactivas de analisis de orina y un refractometro de mano. La recoleccion de datos
en La Trinchera de Pital se realiza un dia sabado de 4:30 a. m. a 2:00 p. m., la recoleccion

de datos en Chilamate de Sarapiqui se realiza un dia viernes de 4:30 a. m. a 3:00 p. m.
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3.9 ORGANIZACION DE LOS DATOS

Para la organizacion de los datos obtenidos, se utiliza el programa Microsoft Excel de

Office, se crea una base de datos con todos los resultados de los 50 participantes.

3.10 ANALISIS DE LOS DATOS

Para el analisis de variables se utiliza la base de datos creada en Microsoft Excel de Office
y la herramienta de creacion de graficos y tablas. Para evaluar la posible relacion entre el
consumo de agua y alimentos que aporten agua con la presencia de signos y sintomas de
deshidratacion se utiliza Kruskal Wallis y correlacion de Pearson, todo con ayuda de un

estadistico para obtener los resultados.



CAPITULO IV PRESENTACION DE RESULTADOS
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4.1 RESULTADOS

Se presentan los resultados obtenidos de la recopilacion de datos realizada el 21 y el 22 de
enero de 2022. Se muestran las caracteristicas sociodemograficas de la poblacién estudiada,
asi como el consumo de agua y alimentos que aporten agua durante las jornadas laborales
de los peones agricolas, por ultimo, la presencia de signos y sintomas de deshidratacion en

cada uno de los peones agricolas que participaron en el estudio.

La muestra es de 50 peones agricolas de la zona Huetar Norte de Costa Rica: 30 de La
Trinchera de Pital y 20 de Chilamate de Sarapiqui, los 50 participantes realizaron la

encuesta y la toma de signos, sintomas y muestra de forma presencial.

4.2 CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS

De acuerdo con la distribucién de la muestra de participantes segun el sexo, se observa que,

del total de participantes, 50 (100%) pertenecen al sexo masculino.

La distribucion de los trabajadores seguin edad muestra que la edad maxima es de 51 afios,
la edad minima es de 19 afios y el promedio de edad de los participantes es de 30.4 +-7.32.

El 50% de los participantes son < 30 afios, el 75% de los datos son < 37 afios.
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Tabla N° 4. Distribucion de los trabajadores agricolas de pifia segun nacionalidad de los
participantes en la zona Huetar Norte, enero 2022 n=50.

Nacionalidad Total
Costarricense 17 (34%)
Nicaraguense 33 (66%)

Fuente: Elaboracion propia, 2021.
La Tabla N° 4 muestra la distribucion de los trabajadores segun la nacionalidad, 33

participantes, es decir, el 66%, son de nacionalidad nicaragtiense.

Tabla N° 5. Distribucién de los trabajadores agricolas de pifia segun estado civil de los
participantes en la zona Huetar Norte, enero 2022 n=50

Estado civil Total
Casado 7 (14%)

Divorciado 2 (4%)
Soltero 27 (54%)

Uniodn libre 14 (28%)

Fuente: Elaboracion propia, 2021.
Segun la Tabla N° 5, la distribucién de los trabajadores segun el estado civil muestra que el

54% -27 participantes- es decir la mayoria de los participantes son solteros.



59

Tabla N° 6. Distribucién de los trabajadores agricolas de pifia segun cantidad de hijos de
los participantes en la zona Huetar Norte, enero 2022 n=50

Cantidad de hijos Total
0 34 (68%)
1 6 (12%)
2 5 (10%)
3 4 (8%)
7 1 (2%)

Fuente: Elaboracion propia, 2021.

La Tabla N° 6 muestra la distribucion de los trabajadores segun la cantidad de hijos, 34

participantes -el 68%- no tienen hijos, seguido de 6 participantes -12%- que tienen 1 hijo.

Tabla N° 7. Distribucion de los trabajadores agricolas de pifia segun nivel educativo de los
participantes en la zona Huetar Norte, enero 2022 n=50

Nivel educativo Total

No realizo estudios formales 3 (6%)
Primaria completa 8 (16%)
Primaria incompleta 28 (56%)
Secundaria incompleta 11 (22%)

Fuente: Elaboracion propia, 2021.
La Tabla N° 7 muestra la distribucion de los trabajadores segun el nivel educativo, 28
participantes -el 56%- tienen primaria incompleta, seguido de 11 participantes -22%- que

tienen secundaria incompleta.
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Tabla N° 8. Distribucion de los trabajadores agricolas de pifia segin esté o no asegurado,
en la zona Huetar Norte, enero 2022 n=50

Asegurado Total
Si 20 (40%)
No 30 (60%)

Fuente: Elaboracion propia, 2021.

La Tabla N° 8 muestra la distribucion de los trabajadores segun estén o no asegurados, 30

participantes -el 60%- no se encuentra asegurado.

Respecto a la distribucion de los trabajadores segun condicion de trabajo, 50 participantes

-el 100%- tienen un trabajo permanente.

En cuanto a la distribucion de los trabajadores segun la labor que realizan en la pifiera, 50

participantes -el 100%- son peones agricolas.

Tabla N° 9. Distribucién de los trabajadores agricolas de pifia segin la cantidad de meses
al afio que labora en la pifiera, en la zona Huetar Norte, enero 2022 n=50

Cantidad de meses Total
11 meses 20 (40%)
12 meses 30 (60%)

Fuente: Elaboracion propia, 2021.

La Tabla N° 9 muestra la distribucion de los trabajadores segun la cantidad de meses al afio

que laboran en la pifiera, 30 participantes -el 60%- labora todo el afio.
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En cuanto a la distribucion de los trabajadores segun los dias de la semana que laboran en

la pifiera, 50 participantes -el 100%- labora 6 dias a la semana.

Tabla N° 10. Distribucion de los trabajadores agricolas de pifia segun las horas que
labora en la pifiera, en la zona Huetar Norte, enero 2022 n=50

Horas Total
7-8 horas 30 (60%)
9-11 horas 20 (40%)

Fuente: Elaboracion propia, 2021.

La Tabla N° 10 muestra la distribucion de los trabajadores segun los dias de horas al dia

que laboran en la pifiera, 30 participantes -el 60%- labora 7-8 horas al dia.

En cuanto a la distribucion de los trabajadores segun las horas que laboran bajo el sol en la

pifiera, 50 participantes -el 100%- labora 7-8 horas bajo el sol.

Respecto a la distribucién de los trabajadores segun las horas que laboran bajo la sombra en

la pifiera, 50 participantes -el 100% labora menos de 4 horas bajo la sombra.

De conformidad con la distribucion de los trabajadores segln el acceso de agua potable, 50

participantes -el 100%- tienen acceso al agua potable.

En lo relativo a la distribucion de los trabajadores segun minutos u horas de descanso

durante la jornada, 50 participantes -el 100%- tienen de 31 a 59 minutos de descanso.
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La distribucion de los trabajadores segun si puede o no consumir agua durante la jornada

laboral muestra que 50 participantes -el 100%- si puede consumir agua durante la jornada.

Finalmente, en cuanto a la distribucion de los trabajadores segun si consume 0 no agua

durante la jornada laboral, 50 participantes -el 100%- si consume agua durante la jornada.

Tabla N° 11. Distribucion de los trabajadores agricolas de pifia segun pausas
realizadas durante la jornada laboral, en la zona Huetar Norte, enero 2022 n=50

Pausas realizadas durante la jornada Total
0 2 (4%)
1 4 (8%)
2 27 (54%)
3 15 (30%)
4 2 (4%)

Fuente: Elaboracion propia, 2021.

La Tabla N° 11 muestra la distribucion de los trabajadores segun pausas realizadas durante
la jornada laboral, 27 participantes -el 54%- hace 2 pausas para consumir agua durante la

jornada, seguido de 15 participantes -el 30%- que hace 3 pausas.

43 CONSUMO DE AGUA, LIQUIDOS Y ALIMENTOS QUE
APORTEN AGUA DURANTE LA JORNADA LABORAL

Tabla N° 12. Distribucion de los trabajadores agricolas de pifia segun tipo de liquido que
consumen, en la zona Huetar Norte, enero 2022 n=50

Liquido Total
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Agua
Refresco natural
Gaseoso
Jugos
Té
Café
Leche

Otro

50 (100%)
41 (82%)
28 (56%)
23 (46%)
0 (0%)
44 (88%)
0 (0%)

0 (0%)

Fuente: Elaboracion propia, 2021.

La Tabla N° 12 muestra la distribucion de los trabajadores segun el tipo de liquido que

consumen, 50 trabajadores -el 100%- consume agua pura, seguido de 44 trabajadores (88%)

que consume café y 41 trabajadores -el 82%- que consume refresco natural.

Tabla N° 13. Distribucion de los trabajadores agricolas de pifia segin cantidad de agua

que consumen durante la jornada laboral, en la zona Huetar Norte, enero 2022 n=50

Cantidad de agua Total
oml 2 (4%)
500 ml 1 (2%)
1L 16 (32%)
15L 8 (16%)
2 L 19 (38%)
25L 3 (6%)
3 L 1(2%)

Fuente: Elaboracion propia, 2021.
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En la Tabla N° 13 se muestra la distribucion de los trabajadores segun la cantidad de agua
que consumen durante la jornada laboral, 19 participantes -el 38%- consume 2 L de agua

durante la jornada, seguido de 16 participantes -el 32%- que consume 1 L de agua.

Tabla N° 14. Distribucion de los trabajadores agricolas de pifia segln si consume 0 no
alimentos que aporten agua, en la zona Huetar Norte, enero 2022 n=50

Consumo de alimentos que aporten Total
agua
Si 22 (44%)
No 28 (56%)

Fuente: Elaboracion propia, 2021.

La Tabla N° 14 muestra la distribucion de los trabajadores segin el consumo o no de
alimentos que aportan agua, 28 trabajadores -el 56%- no consume alimentos que aporten

agua durante la jornada laboral.

4.4 ANTECEDENTES PATOLOGICOS PERSONALES

Respecto a la distribucion de los trabajadores segun las enfermedades que padecen, 50

trabajadores -el 100%- no padece ninguna enfermedad relacionada con dafio renal.
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4.5 PRESENCIA DE SINTOMAS DE DESHIDRATACION

Conjuntiva palida

Sintomas

m Boca seca
= Ninguno

0 5 10 15 20 25 30 35 40
Participantes

Figura N° 1. Distribucién de los trabajadores agricolas de pifia segin sintomas de
deshidratacion que padecen los participantes, en la zona Huetar Norte, enero 2022

Fuente: Elaboracion propia, 2021.
La Figura N° 1 muestra la distribucion de los trabajadores agricolas de pifia segin sintomas
de deshidratacion que padecen los participantes, 34 de ellos (68%) no tiene ningln sintoma
después de la jornada laboral, 9 participantes (18%) presentan boca seca y 7 (14%),

conjuntiva pélida.
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4.6 PRESENCIA DE SIGNOS DE DESHIDRATACION

Tabla N° 15. Distribucion de los trabajadores agricolas de pifia segun signos de
deshidratacion, en la zona Huetar Norte, enero 2022 n=50

Signos

Total

Temperatura

°C
Antes: 36.25 +0.20

Después: 36.52+ 0.23

Presion arterial media

mmHg
Antes: 92.74 + 8.19

Después: 88.3666+6.13

Frecuencia cardiaca

Ipm
Antes: 78.2+7.52

Después: 74.76+7.88

Peso

Kg
Antes: 71.66+10.59

Después: 71.268+10.87

Fuente: Elaboracion propia, 2021.

La Tabla N° 15 muestra la distribucion de los trabajadores segun signos de deshidratacion,

la temperatura del 50% de los trabajadores antes de la jornada es < 36.2°C y después de la

jornada la temperatura de 50% de los trabajadores es < 36.6°C; la presion arterial media del

50% de los trabajadores es < 90 mmHg antes de la jornada, después de la jornada el 50% de

los trabajadores tienen una presion arterial media < 86.6 mmHg; la frecuencia cardiaca de

50% de los trabajadores antes de la jornada es <78l pm, después de la jornada el 50% es
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<761 pm; el peso de 50% de los trabajadores antes de la jornada es <71.9 kg, después de la

jornada el 50% de los trabajadores tiene un peso <71.9.

La gravedad especifica tiene un promedio de 1.044 +8.54, 47 trabajadores -el 94%- se

encuentra por encima de 1.030 que indica deshidratacion.

Tabla N° 16. Distribucion de los trabajadores agricolas de pifia segun color y proteinas en
la orina, en la zona Huetar Norte, enero 2022 n=50

Variable Resultado

Color (escala de Armstrong)

8 48 (96%)
6 2 (4%)
Proteinas mg/dl
Negativo 8(16%)
30 39 (78%)
100 3(6%)

Fuente: Elaboracion propia, 2021.

La Tabla N° 16 muestra la distribucion de los trabajadores segln color y proteinas en la
orina, 48 trabajadores -el 96%- se encuentran en 8 en la escala de color de orina, 42

personas -el 84%- presentan proteinas en orina.
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Tabla N° 17 . Distribucién de los trabajadores agricolas de pifia segiin nimero de
sintomas y signos y si se considera deshidratado, en la zona Huetar Norte, enero 2022

n=50
Variable Resultado
NUmero de signos y sintomas
2 5 (10%)
3 11 (22%)
4 26 (52%)
5 8 (16%)
Deshidratacion
Si 48(96%)
No 2(4%)

Fuente: Elaboracion propia, 2021.
La Tabla N° 17 muestra la distribucion de los trabajadores segin numero de signos y
sintomas y si se considera deshidratado o no, 26 personas —el 52%- presenta 4 signos y

sintomas, 48 trabajadores -el 96%- estan deshidratados.

4.7 RELACION ENTRE EL CONSUMO DE AGUA PURA Y
ALIMENTOS QUE APORTEN AGUA DURANTE LAS JORNADAS
LABORALES CON LA PRESENCIA DE SIGNOS Y SINTOMAS DE
DESHIDRATACION, EN MUJERES Y HOMBRES MAYORES DE 18
ANOS TRABAJADORES AGRICOLAS DE PINA EN LA ZONA
HUETAR NORTE, 2022
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Tabla N° 18. Relacién entre cantidad de agua consumida y signos, sintomas de
deshidratacion y edad en los trabajadores agricolas de pifia, en la zona Huetar Norte,

enero 2022
Variable Significancia Valor p
Gravedad especifica Si 0.01868
Sintomas No 0.062521
Edad No 0.739

Fuente: Elaboracion propia, 2021.
De acuerdo con la Tabla N° 18 de las relaciones realizadas con la cantidad de agua

consumida, solo la gravedad especifica tiene significancia, con un valor p=0.062521.

Tabla N° 19. Relacién entre consumo de alimentos que aportan agua y signos, sintomas de
deshidratacion y edad en los trabajadores agricolas de pifia, en la zona Huetar Norte,

enero 2022
Variable Significancia Valor p
Gravedad especifica No 0.8892
Sintomas Si 0.001274
Edad No 0.7922

Fuente: Elaboracion propia, 2021.
De las relaciones realizadas con el consumo de alimentos que aportan agua, solo los

sintomas tienen significancia, con un valor p=0.001274.



CAPITULO V DISCUSION E INTERPRETACION DE
RESULTADOS
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5.1 DISCUSION DE RESULTADOS

A continuacion, se discuten los resultados obtenidos durante la investigacion segun cada

variable analizada, mediante la revision bibliografica con respaldo cientifico.

5.2 CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS

Al analizar la encuesta realizada a los peones agricolas, se obtiene que, respecto a la
identidad de género, todos los encuestados son hombres, hecho que puede estar relacionado
a que comunmente los hombres son los que realizan este tipo de labor, ademas, en estas
condiciones se necesita mayor resistencia al calor y la humedad, y es necesario tener mayor
fuerza corporal para sembrado y cosecha de pifia.

Se denomina género ya sea de manera explicita o implicitamente, a comportamientos,
normas y roles que se les asignan a hombres y mujeres segun la sociedad donde se
desarrollen, en un contexto historico a la mujer se le niega trabajar la tierra y el desarrollo

agricola desde un aspecto fisico al ser comparadas con el hombre (Chavarro et al., s. f.).

Segun los datos obtenidos en el estudio, la edad promedio de los trabajadores agricolas es
de 30 afios, edad laboral activa, donde la poblacion es mas productiva, y en el caso de estos
hombres, tienen mayor fuerza y resistencia al trabajo agricola.

Al preguntar sobre la nacionalidad resalta que 33 trabajadores son nicaragtienses y solo 17
trabajadores son costarricenses, debido a que la Zona Norte del pais es una region con gran
cantidad de migrantes por su cercania al pais vecino, ademas, la agricultura, en especifico

la siembra y cosecha de pifia, es una actividad que los costarricenses han dejado de realizar.
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Segun los datos obtenidos respecto al estado civil, 27 de ellos indican que son solteros, esto
se debe a que la gran mayoria sale de su pais -en este caso. Nicaragua- a temprana edad, en
busca de mejores oportunidades, para tener una mejor calidad de vida y que sus familiares
en Nicaragua puedan vivir mejor, de la misma manera 34 de los trabajadores indican que no
tienen hijos, al salir de su pais salen muy jovenes y solteros, por lo cual no tienen hijos.

En la encuesta realizada se observa que la mayoria posee educacién primaria incompleta,
no saben o se les dificulta leer y escribir, se pueden respaldar estos resultados con el hecho
de que el sistema educativo en el pais vecino no les ofrece las mismas garantias y
facilidades, ademas, es necesario que trabajen desde temprana edad ya que necesitan ese
aporte en la familia, por lo cual el estudio no es prioridad (Baumeister & Baumeister,

2021).

Costa Rica y Nicaragua son paises vecinos, en la actualidad en el ranking mundial de
desarrollo humano mundial de 2019, Costa Rica se posiciona en el nimero 68 y Nicaragua
en el 126; por historia politica, econdmica, social, a partir de los afios 90 se produjo un
proceso migratorio de mano de obra nicaragiense, con el deseo de mejorar sus condiciones

de vida (Baumeister & Baumeister, 2021).

Una gran parte de la migracion nicaragiense se da principalmente por razones
socioeconomicas, buscando mejores oportunidades laborales, en el caso de los
nicaraguenses se caracteriza por ser jovenes en edad productiva, con bajo nivel educativo

(Mora'y Guzmén, 2018).
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5.3 CONSUMO DE AGUA PURA Y ALIMENTOS QUE APORTEN

AGUA

Al evaluar los resultados de la encuesta se determinan ciertas condiciones laborales, entre
esas el consumo de agua y alimentos que aporten agua, se sabe que los trabajadores
agricolas tienen acceso a agua potable, segin las normas laborales los trabajadores tienen
derecho a acceder a ella, pueden consumir y consumen agua durante la jornada, la mayoria
realiza entre 2 y 3 pausas para tomar agua, esto depende de la resistencia de cada uno de
ellos, y asi mismo, del capataz.

Si se les ve un poco desorientados, con fatiga o algin signo de golpe de calor,
inmediatamente tienen que salir de la zona de recoleccion y descansar bajo la sombra,
también, consumen agua para aplacar los signos de deshidratacion, el descanso suele ser de
10 a 15 minutos.

Al analizar las respuestas se puede determinar que el liquido que mas consumen durante el
dia es el agua, seguido del café, consumen durante la jornada entre 1y 2 L de agua pura, el
bajo consumo de agua se puede explicar con el hecho de que el agua pura produce mayor
sensacion de saciedad y llenura, ademas, se dificulta mas tomarla con respecto a otros

liquidos (Rivera Cisneros et al., 2021).

Esto se justifica por cuanto la Camara Nacional de Productores y Exportadores de Pifia
CONAPEP elaboré un documento sobre control de riesgos laborales en el cultivo de pifia, y
entre las medidas por factor de riesgo se encuentra la importancia del descanso si es

necesario, el acceso a agua potable y su consumo durante la jornada laboral; sin embargo,
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no se menciona una cantidad minima de consumo para prevenir riesgos (Camara Nacional

de Productores y Exportadores de Pifia, 2012).

Segun Salas-Salvado et al. (2020) la ingesta total de agua recomendada para varones por el
Instituto de Medicina de Estados Unidos es 3.7 L/dia. La Autoridad Europea de Seguridad
Alimentaria recomienda 2.5 L/dia en personas sedentarias, no se tiene evidencia cientifica
suficiente para determinar un requerimiento de agua para una poblacién especifica, esto
debido a que el cuerpo tiene una gran capacidad de adaptacién ya sea a una ingesta habitual
0 a una pérdida habitual, esta es la razén por la cual se basa en una recomendacion, el
consumo de agua de los trabajadores agricolas estd muy por debajo de la recomendacion,
esto sin tomar en cuenta las pérdidas de agua debido al trabajo fisico demandante y el estrés
térmico en 8 horas de trabajo, por lo cual aumentaria la cantidad de agua recomendada para
esta poblacién.

La mitad de una muestra de 1262 adultos indica que la ingesta de fluidos era menor del
80% de la cantidad recomendada, ademas, en América Latina se observé que el 59% de los
hombres no cumplian con las recomendaciones de la EFSA, segin Nufiez Rocha et al.
(2021) el consumo de minimo de agua es de 3 litros en atletas de alto rendimiento. A pesar,
de que los peones agricolas no son atletas de alto rendimiento, tienen una alta demanda
fisica y sus requerimientos no se pueden comparar con la poblacion en general. Al analizar
el consumo de alimentos que aportan agua se determind que 28 de los trabajadores
consumen alimentos que aportan agua durante la jornada, cominmente es una fruta acida,

el capataz corta pifia y les ofrece.
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5.4 SIGNOS Y SINTOMAS DE DESHIDRATACION

Respecto a los resultados obtenidos al evaluar sintomas de deshidratacion, 34 de los
trabajadores indican no presentar sintomas al terminar la jornada laboral.

Se sabe que la deshidratacion reduce la capacidad fisica y mental de los trabajadores, la
hipohidratacion tiene consecuencias como dolor de cabeza, mareos, confusion, delirio,
disminucidn cognitiva, también, efectos del desequilibrio hidroelectrolitico como nauseas y
sed (Wittbrodt and Barnes, 2020). Sin embargo, segin la Guia clinica de opciones
primarias de atencion aguda (AdultDehydrationGuideline., s. f.), la deshidratacion puede
cursar sin sintomas, y dar la falsa idea de bienestar, no siempre se tienen indicadores, y lo
mas importante, puede ocurrir una adaptacion de los sistemas a las condiciones ambientales
y laborales, lo que explica que la mayoria de los peones no perciban ningun sintoma de
deshidratacion, los otros 16 presentaron conjuntiva palida o boca seca, ambos sintomas
comunes de deshidratacion, principalmente la boca seca ya que el primer indicador de

deshidratacion es la sed (Geller, 2016).

Los resultados obtenidos de la toma de signos indica que la temperatura varia ligeramente,
aumentando un poco al final de la jornada, sin embargo, no es suficiente para considerar
que hay hipertermia y sigue siendo un rango normal; la presion arterial media se encuentra
dentro de los rangos normales y después de la jornada disminuye, signo comun en
deshidratacion, sin embargo, no alcanza el 7% de disminucion esperado; asi mismo, la
frecuencia cardiaca no varia y se encuentra dentro de los rangos normales.

Segun Geller (2016) hasta que la deshidratacién no alcanza el 4% del peso corporal no hay

variaciones o cambios significativos que indiquen deshidratacion; el peso en los
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trabajadores presenta una ligera variacion ya que disminuye después de la jornada laboral

como es lo esperado en estados de deshidratacion (Garcia-Trabanino & Jarquin, 2015).

Los barorreceptores periféricos perciben el cambio en los fluidos corporales, al disminuir la
cantidad de agua, disminuye el volumen latido, por lo que disminuye la presion arterial, y
aumenta la frecuencia cardiaca, ademas, la deshidratacion afecta la termorregulacion por lo
cual aumenta la temperatura basal (Stachenfeld, s. f.); sin embargo, los sistemas del cuerpo
tienen la capacidad de aclimatacion, adaptaciones cardiovasculares, fisicas, metabolicas,
musculares, bioquimicas y hematoldgicas, la aclimatacién completa al calor necesita un
aproximado de 14 dias, ya que cada sistema se va adaptando de manera independiente y

necesita una cantidad de dias distinta (Stachenfeld, s. f.).

Como resultado de la adaptacion hay un control de la funcién cardiovascular, lo cual
aumenta el volumen cardiaco, que resulta en un aumento de la presion, y disminuye la
frecuencia cardiaca; la habituacion del Sistema Nervioso Auténomo redirecciona el gasto
cardiaco a capilares de masculo y piel, lo que resulta en una disminucion de la fatiga o
cansancio, hay una adaptacion molecular a la exposicion de calor severa, lo que le permite
al organismos sobrevivir a la exposicion, por eso no hay aumento de la temperatura en los
trabajadores, eso explica por qué los trabajadores agricolas no presentan sintomas ni signos

comunes de deshidratacion (Sawka et al., 2016).

Sawka et al, (2016) en su articulo sobre la aclimatacion al calor para mejorar el rendimiento
en atletas, se analizaron resultados similares a los obtenidos en esta investigacion, un grupo

de deportistas sometidos a condiciones de calor y estrés fisico, generaron adaptacion en un
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plazo de 10 dias, mejorando la temperatura, la respuesta cardiovascular y metabdlica, lo
que resulto en la falta de signos y sintomas de deshidratacion.

Asi mismo se puede comparar con el estudio de (Ritmo de sudoracién como mejor
indicador de aclimatacion al calor, s. f.), donde 7 estudiantes pedalearon 60 minimos al
dia, por 7 dias, la temperatura de los participantes fue constante y la frecuencia cardiaca

disminuyd, sin embargo, se concluye que es necesario mas de 7 dias para la aclimatacion.

Al evaluar la gravedad especifica se encuentra que en 94% de los trabajadores presenta
deshidratacion ya que el resultado de la gravedad especifica es mayor a 1.030, la gravedad
especifica es un indicador del estado de hidratacion, 1.010 determina un estado de
hidratacion muy bueno, 1.010 a 1.015 bueno, 1.015 a 1.020 aceptable, mayor a 1.020
pobre, se considera deshidratacion en un parametro igual o mayor a 1.025, la medicién
corresponde a una comparacion de la densidad de una sustancia con la del agua pura

(Villarroel, s. f.).

El uso de un refractémetro tiene mayor validez, sensibilidad y especificidad en el resultado.
(Laja-Garcia etal., 2019), las cifras de gravedad aumentan por deshidratacion

(Barrionuevo, A., 2018).

El resultado del analisis de la muestra de orina dice que segun el color de la orina (escala
de Armstrong 2000) es en 48 personas 8 y en 2 personas 6, lo que indica alto grado de
deshidratacion o deshidratacion severa, el color de orina es eficaz para discriminar
diferentes niveles de deshidratacion (Nifio, s. f.), la escala de Amstrong va de 1 a 8, siendo

1 la orina més clara y 8 la orina mas oscura, el color de la orina es proporcional al estado de
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hidratacién debido a la concentracion de la orina y va desde amarillo palido hasta café

oscuro o &mbar (IF Bertoldi, Agostina-Herrera, Lucas.pdf, s. f.).

La mayoria de los trabajadores presenta proteinas en orina, lo cual es signo de
deshidratacion; la proteina en orina va a depender del estado de hidratacion de la persona
analizada, en el caso de los peones agricolas se considera proteinuria ya que los valores son
de 30 mg/dl. El conteo de proteinas se puede ver afectado por la concentracion de la orina
el cual puede estar influyendo en la investigacion, a mayor concentracion mayor riesgo de
falsos positivos (Cast 2019.pdf, s. f.), las proteinas en la orina son indicadores de dafio

renal (Barrionuevo, A., 2018).

5.5 RELACION DEL CONSUMO DE AGUA PURA CON LA EDAD
DE LOS PARTICIPANTES

En cuanto a la relacion existente entre el consumo de agua pura con la edad de los
participantes, se realiz un cruce de variables para determinar si existe evidencia estadistica
suficiente para relacionar las variables. El resultado de la correlacion en el estudio es de
4.83%, no tiene significancia, y el valor p es de 0.739, se acepta la hipotesis nula, por lo
cual se puede decir que no hay relacién entre el consumo de agua pura con la edad de los
participantes.

Conforme envejecemos, la cantidad de barorreceptores disminuye considerablemente, lo
que resulta en una disminucion de la capacidad para detectar la reduccion del volumen
extracelular, en consecuencia la sensibilidad para percibir la sed disminuye y puede
propiciar deshidratacion; sin embargo, esto es comin en personas adultas mayores,

inclusive en adultos entre los 50 o 60 afios, la poblacion estudiada tiene edades entre 19 y
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51 afios, aln no se evidencian procesos de pérdida de sensibilidad, por lo cual no existe una
relacion (Salas-Salvado et al., 2020).

La investigacion de Salas-Salvado et al, (2020). Importancia del consumo de agua en la
salud y la prevencién de la enfermedad: situacion actual. Muestra que la deshidratacion esta

entre los 20 diagnosticos més frecuentes y 17% son diagnosticados en geriatria.

5.6 RELACION DEL CONSUMO DE ALIMENTOS QUE APORTEN
AGUA CON LA EDAD DE LOS PARTICIPANTES

En cuanto a la relacién existente entre el consumo de alimentos que aporten agua con la
edad de los participantes, se realizo cruce de variables para determinar si existe evidencia
estadistica suficiente para relacionar las variables. El resultado de la correlacién en el
estudio es de 3.82%, no tiene significancia, y el valor p es de 0.7922, se acepta la hip6tesis
nula, por lo cual se puede decir que no hay relacion entre el consumo de alimentos que
aporten agua con la edad de los participantes.

El mayor consumo de frutas y vegetales se presenta en la poblacidn de 50 afios y mas esto
debido a que hay una mayor conciencia sobre la salud, en esta poblacién no se encuentra
una relacion debido a que la edad promedio es de 30 afios, la poblacion no tiene gran
interés por el consumo de estos alimentos, ademas, el recurso econémico va dirigido a

alimentos no perecederos (L6pez Gonzalez & Alarcon Osuna, 2017).

Se pueden comparar los resultados con los de (Rodriguez-Leyton, 2019), que obtuvieron
resultados con respecto al consumo de frutas y vegetales, dénde el mayor consumo se da en

la poblacion de edades de 50 a 65 afios. Lopez Gonzélez & Alarcon Osuna (2017) obtuvo
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resultados similares, muestra que la cantidad adquirida de frutas y vegetales se incrementa

con la edad.

5.7 RELACION DEL CONSUMO DE AGUA PURA CON SINTOMAS
DESHIDRATACION

En cuanto a la relacion existente entre el consumo de agua pura con los sintomas de
deshidratacion de los participantes, se realizd cruce de variables para determinar si existe
evidencia estadistica suficiente para relacionar las variables, el valor p es de 0.0625, se
acepta la hipotesis nula, por lo cual se puede decir que no hay relacién entre el consumo de
agua con los sintomas de deshidratacion.

La deshidratacion es consecuencia de la pérdida de agua y sus principales sintomas son:
sed, boca seca, dolor de cabeza, mareos, debilidad, entre otros, para evitarlos o revertirlos
se debe consumir agua; a mayor consumo de agua, menor aparicion de sintomas de

deshidratacion (Fernandez, H., Mufioz, M. 2016).

La intervencién de agua, descanso y sombra detuvo el deterioro de la funcién renal por
procesos de deshidratacion (Wesseling et al., 2020).

No existe relacién en los trabajadores debido a los procesos de adaptacion que ocurren en el
organismo, a pesar del bajo consumo de agua el organismo de los peones agricolas ha
generado un proceso de adaptacion para sobrevivir a la exposicion y no presentan sintomas
Sawka et al, (2016).

(Gonzélez et al., 2020) obtiene resultados similares en su estudio sobre condiciones
laborales de los pacientes con ERCnT, los agricultores mencionan que consumen menos de

1 L de agua y no habia presencia de sintomas.
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5.8 RELACION DEL CONSUMO DE ALIMENTOS QUE APORTEN
AGUA CON SINTOMAS DESHIDRATACION

En cuanto a la relacion existente entre el consumo de alimentos que aporten agua con los
sintomas de deshidratacion de los participantes, se realizO cruce de variables para
determinar si existe evidencia estadistica suficiente para relacionar las variables. El
resultado de la correlacion en el estudio es de 44.30%, tiene significancia, y el valor p es de
0.001274, se acepta la hipdtesis de investigacion, por lo cual se puede decir que si hay
relacion entre el consumo de alimentos que aporten agua con los sintomas de
deshidratacion.

Existen frutas y vegetales que tienen un aporte importante de agua, principalmente frutas
como sandia, citricos y algunos vegetales de hojas verdes, entre otros, el agua ayuda a
mantener los niveles hidricos en equilibrio y asi evitar la deshidratacion (Ministerio de
Salud, s. 1.).

Se puede comparar con el estudio de Salas-Salvado et al., (2020), dice que las frutas y
vegetales aportan agua y ayudan a mantener la hidratacion, el bajo consumo de estos
productos en la poblacion resulta en la presencia de sintomas de deshidratacion.

A pesar de que existe una relacion entre ambas variables se conoce que existe un proceso

de adaptacion a las condiciones, por lo cual los trabajadores no presentan sintomas.

5.9 RELACION DEL CONSUMO DE AGUA CON LA GRAVEDAD
ESPECIFICA

En cuanto a la relacion existente entre el consumo de agua con la gravedad especifica, se
realizé cruce de variables para determinar si existe evidencia estadistica suficiente para

relacionar las variables. El resultado de la correlacion en el estudio es de 33.15%, tiene
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significancia, y el valor p es de 0.01868, se acepta la hipotesis de investigacion, por lo cual
se puede decir que hay relacion entre el consumo de agua y la gravedad especifica.

La gravedad especifica se define como el peso de un volumen de solucién dividido por el
peso de un volumen equivalente al agua destilada, es un excelente indicador sobre el estado
de hidratacién, el agua es un rehidratante por excelencia, por lo que se puede afirmar que
cuanto mayor consumo de agua, menor gravedad especifica de la orina, esto lo respalda
Soto & Aragdn-Vargas (2002) al tener resultados bajos de gravedad especifica luego de
someter a los voluntarios a rehidratacion con agua.

Wagoner et al., (2020) obtuvo resultados similares, las mediadas de las muestras estuvieron
entre 1.020 — 1.030, como clinica y moderada deshidratacion.

La bebida que més contribuye al estado de hidratacion es el agua, se puede determinar un
estado de deshidratacion con una gravedad especifica o densidad urinaria elevada, la
hidratacion presenta una mejora de la capacidad en términos cuantitativos (Rivera Cisneros

etal., 2021).

5.10 RELACION DEL CONSUMO DE ALIMENTOS QUE APORTEN
AGUA CON LA GRAVEDAD ESPECIFICA

En cuanto a la relacion existente entre el consumo de alimentos que aporten agua con la
gravedad especifica, se realizd cruce de variables para determinar si existe evidencia
estadistica suficiente para relacionar las variables, El resultado de la correlacién en el
estudio es de 2.02%, no tiene significancia, y el valor p es de 0.8892, se acepta la hipotesis
nula, por lo cual se puede decir que no hay relacién entre el consumo de alimentos que

aporten agua con la gravedad especifica.



82

(Soto & Aragon-Vargas, 2002), Obtuvo resultados satisfactorios, con el uso de agua, agua
de Jamaica y bebidas deportivas para evitar la dehidratacion y mantener la gravedad
especifica en niveles adecuados.

Las frutas y verduras son fuente significativa de agua, alrededor del 60 y 95% de la porcion
comestible, sin embargo, la cantidad de agua que se obtiene de una fruta o vegetal no es
suficiente para cubrir las demandas o necesidades diarias de agua y mucho menos de un

trabajador agricola (Rodriguez-Leyton, 2019).
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6.1 CONCLUSIONES

Tomando en cuenta el andlisis realizado, se muestra de manera sintetizada las conclusiones
de acuerdo con cada objetivo de la investigacion.

1. Al relacionar las variables de consumo de agua pura y alimentos que aportan agua
con la presencia de signos y sintomas de deshidratacién, se establece una relacion
significativa con las siguientes variables: el consumo de agua con la gravedad
especifica y el consumo de alimentos que aportan agua con sintomas de
deshidratacion.

2. De acuerdo con las caracteristicas sociodemograficas, los participantes son todos
del sexo masculino, presentan edades entre los 19 y 51 afios con un promedio de
30.4 afos, la mayoria de nacionalidad nicaragiiense, solteros sin hijos, con un nivel
de escolaridad de primaria incompleta en la gran mayoria.

3. Al cuantificar el consumo de agua de los peones agricolas de pifia se puede afirmar
gue consumen un aproximado entre 1 y 2 L de agua durante las 8 horas de trabajo
en la pifiera, una cantidad bastante baja basada en las recomendaciones diarias de
consumo de agua, la mayoria no consume alimentos que aporten agua.

4. De acuerdo con los resultados obtenidos se puede concluir que no hay presencia de
sintomas y signos como temperatura, presion arterial, frecuencia cardiaca y peso en
la mayoria de los trabajadores, esto relacionado con los procesos de adaptacién en el
organismo; sin embargo, los signos que son resultado del anélisis de orina, como
gravedad especifica, proteinas en orina, color de la orina, estan presentes en casi la
totalidad de los trabajadores, lo que confirma que los trabajadores se encuentran

deshidratados.
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5. Se puede asegurar que en esta investigacion no existe relacion entre el consumo de

agua y alimentos que aporten agua con la edad de los participantes.
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6.2 RECOMENDACIONES

Con base en los hallazgos de la investigacion, se presenta una lista de recomendaciones al

sector pifiero y a futuros investigadores.

Futuras investigaciones

Se recomienda en futuras investigaciones primeramente utilizar una muestra mayor, hacer
el estudio en mas pifieras para tener resultados mas confiables, se recomienda trabajar con
grupos pequefios de peones en distintos dias ya que hay muy poco tiempo para recolectar
muestras o tomar signos, debido a que a las 5:30 0 6:00 a. m. inician la jornada laboral, el
tiempo es muy importante y ellos no pueden perder ni un segundo, ademas, se debe
garantizar realizar la toma de signos -principalmente el peso- en la bodega o un lugar que
cuente con piso que no tenga relieve que descalibre la pesa.

Se recomienda que al finalizar la jornada se presenten a contestar la encuesta e
inmediatamente se tome la muestra de orina, ya que los trabajadores no sienten la necesidad
de orinar con mucha frecuencia.

También una de las recomendaciones es no priorizar los sintomas y los signos como
temperatura, presion arterial, frecuencia cardiaca, todo esto por los procesos de adaptacion
que desarrolla el organismo en estas condiciones.

Igualmente, se recomienda prestar mayor atencion a la gravedad especifica, color, proteinas
en orina, si es posible valorar la tasa de sudoracion utilizando parches y medir la cantidad

de orina en ml.
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Por Gltimo, se deberia realizar un estudio dénde se rehidrate a los trabajadores, de manera
constante y basado en las recomendaciones de consumo para esta poblacion y asi realizar

una comparacion.

Sector pifiero

El sector pifiero, a pesar de contar con un documento de control de riesgos laborales,
protocolos y lineamientos para proteger a sus trabajadores, debe valorar la implementacion
de protocolos que garanticen una serie de pausas para consumir agua pura y que se
consuma, ya sea que sientan sed o no, una cantidad que garantice la rehidratacién de los
peones.

Se recomienda realizar ciertos examenes o analisis para controlar los niveles de
deshidratacion como: densidad, gravedad especifica, tasa de sudoracion. El dafio renal es
cada vez mas frecuente en el sector agricola y cada vez mas peones agricolas ven
comprometida su salud y su vida en los ultimos afios, es vital controlar la deshidratacion en

trabajadores agricolas para evitar el desarrollo de la nefropatia mesoamericana.
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GLOSARIO Y ABREVIATURAS



ERC: Enfermedad renal crénica

TFGe: Tasa de filtracion glomerular estimada

AINES: Antiinflamatorios no esteroideos

CCSS: Caja Costarricense Seguro Social

LIC: Liquido intracelular

LEC: Liquido extracelular

ADH: Hormona antidiurética

ERCu: Enfermedad renal crénica de origen desconocido

MeN: Nefropatia endémica mesoamericana

CONAPEP: Camara Nacional de Productores y Exportadores de Pifia

EFSA: Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria
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ANEXO 1 INSTRUMENTO PARA LA RECOLECCION DE DATOS DE LA
PRUEBA PILOTO EN LA ZONA HUETAR NORTE, 2022.

Formulario
Relacion entre el consumo de agua pura y alimentos que aporten agua durante las jornadas
laborales con la presencia de signos y sintomas de deshidratacion, en mujeres y hombres

mayores de 18 afios trabajadores agricolas de pifia de la zona Huetar Norte, 2021.

A continuacion, se le presenta un cuestionario que se aplicara solamente con fines de
investigacion, esta informacion permitird conocer datos relevantes para el estudio de la

deshidratacion en trabajadores agricolas.

Completar el formulario es de forma voluntaria, toda la informacién recaudada se manejara
de forma confidencial, por lo tanto, en caso de ser publicada la investigacion todas las

respuestas brindadas seran estrictamente anénimas.

Datos sociodemogréaficos

Instrucciones: Marque con X o conteste con la opcion méas cercana a su realidad

1. Sexo
o F

©)

2. Edad

3. Nacionalidad

4. Estado civil
o Soltero
o Casado
o Viudo

o Uniodn libre
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5. Cantidad de hijos __

6. Nivel educativo
o No realizo estudios formales
o Primaria incompleta
o Primaria completa
o Secundaria incompleta
o Secundaria completa
o Técnico
o Universidad incompleta

o Universidad completa

7. Se encuentra asegurado por CCSS
o Si

o No

8. Condicién de trabajo
o Temporal

o Permanente

9. Qué labor realiza en la Pifiera
10. Cantidad de meses al afio que labora en la Pifiera
o 1mes
o 2 meses
o 3 meses
o 4 meses
o 5 meses
o 6 meses
o 7 meses

o 8 meses



o 9 meses
o 10 meses
o 11 meses

o 12 meses

11. Cuéntos dias a la semana trabaja en la Pifiera
o 1
@)
@]

2
3
o 4
5
6
7

12. Cuéntas horas labora al dia en la Pifiera
o Menos de 4 horas
o 5-6 horas
o 7-8horas
o 9-11 horas

o 12 horas o mas

13. Cuantas horas se trabajan bajo el sol
o Menos de 4 horas
o 5-6 horas
o 7-8horas
o 9-11 horas

o 12 horas o mas

14. Cuéntas horas se trabajan bajo la sombra
o Menos de 4 horas

o 5-6 horas



o 7-8 horas
o 9-11 horas

o 12 horas o mas

15. Tiene acceso a agua potable
o Si

o No

16. Cuantos minutos o horas de descanso tiene durante la jornada laboral
o 15 - 30 minutos
o 31 -59 minutos
o lhora-1:29
o 1:30 - 2 horas

17. Puede usted consumir agua en el momento que desee durante la jornada laboral
o Si
o No
18. ;Consume agua durante la jornada laboral?
o Si
o No
19. ;Cuantas veces durante la jornada hace pausa para consumir agua?
o No hace pausas
o 1-3veces
o 4-6 veces
o 7-10 veces

o 11 o més veces

Habitos de consumo

Instruccion: Marque con X o conteste con la opcion (es) mas cercana a su realidad

20. Tipo de ligquidos que consume durante el dia

o Agua
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o Refresco natural
o Gaseoso
o Jugos
o Té
o Café
o Leche
o Otro___
21. Cantidad vasos de agua que consume al dia
o Oml
o 500 ml
o 1L
o 15L
o 2L
o 25L
o 3L
o 35L

22. Frutas o vegetales consumidos durante el dia
o Sandia
o Agua de pipa
o Pepino
o Lechuga o espinaca
o Tomate
o Citricos

o Ninguno

Antecedentes patoldgicos personales
Instruccion: Opcion mdaltiple, marque con X si padece alguna de las enfermedades
mencionadas

23. Enfermedades que padece

o Diabetes mellitus



Hipertension arterial
Insuficiencia renal
Dafio renal

CUCI, Crohn, Ca colon

Otra o ninguna

Signos y sintomas
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Indicaciones: Seleccion multiple, marque con una X si se siente identificado, escriba los

valores

24. Durante o después de la jornada laboral presenta alguno de estos sintomas

©)

o

25. Signos

Boca seca 0 pegajosa
Fatiga o debilidad
Irritabilidad

Mareos

Néauseas

Vomito

Conjuntiva palida

Dolor de cabeza

Piel seca

Estrefiimiento

Sed extrema

No orina por méas de 8 horas
Ojos secos y hundidos
Incapacidad para sudar
Desorientacion o confusion

Ninguno

Temperatura __

Presion arterial

Frecuencia cardiaca
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Peso

Refractémetro

26. Resultados del refractometro, gravedad especifica

27. Andlisis de orina con tiras reactivas
Color
Proteinas
28. Deshidratacion
o Si

o No
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ANEXO 2 CONSENTIMIENTO INFORMADO.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Titulo de la investigacidn: Relacidn enire el consumo de agua pura v alimentas que aposen
apua durante 1as joenadas laborales con la presencia de signos v sintormas de deshidracacicn,
o mijeres ¥ homiees mayores de 18 aibos trabajadores agricolas de piita de 1a #zona Huctar
Moete, 2021,

Mombre del investigador: Alicia Rivera Hidalgo

Mombre del paricipane:

A FROPOSITO DE LA INVESTIGACIIN:

La investigacién tlenc como propdsite pccolectar informacin sobre caracteristicas
sociodermogrificas, ol consumo de agua v de alimentes que aporten agua, antecedentes
ratalipioos, spnos v sintarmas de deshidratacicn, Esma informacicn seed recolectada por
medio de cucstionarics, ademas, de la toma de medidas como peso, toma de signos como
temiperatura, presion arerial, frecuencla candiaca, ¢l uso de un refractdmictro para analizar
pravedad, color, densidad, peoteinas en orina Serd totalmente confidencial, v utilizada solo
para fines cducativos.

B. (OUE SE HARA?
La paricipaciin consiste cn dos pasos:

. Primeramenie se debe contestar de la maneea mas honesa posible un cusstionario
que contiche preguntas sobre caracteristicas  soclodemograficas (como cdad.
nacionalidsd, informacid laboral} hébitos de consumo ¥ slgnos v sintomss de
deshidrataciin. Dicho cucstionario debe realizarse de manera peescncial.

2. 5e debe realizar una evaluacidn de la composicldn corporal con una halanza, cn
donde se e tomaran medidas como pese. Toma de signos coma iemperar, presion
arterial, frecuencia cardizgcs. Adersds de 1a toma de 1a muestra de aring v andlisis de
gravedad, color, densidad, proteinas.

Para participar debe cumplic los requisites de ser trabajadar agricola de piia, trabajar enla
zoma Huetar Morte, ¥ sor mayor de odad.

o



|
_J

S5i accpia pamicipar de la iovestigacidn, se compromete 8 teindar con honestidad la
informacidn necesaria para realizar una adecuada recoleceion de daros para el estudio

C.  RIESGOS:

i existc ningin tpo de ricsgo al ser parte de este de la investigacicn, a menos gue para
usted repeesente una malestia o incomodidad el responder el cuestionario o al indicar su peso
o la recoleecidn de muestra de orina.

. BEMEFICIOS:

Coma heneficlo al participar de la investigaclon, usted apoemara informacidn fundarmental
Para caraterizar a los agricultores, habitos de consurmo de agua ¥ alimentos que aporicn agua
que confirrrard sitiene relaciém con estade de deshidraracicn, Los resultades de cl
cucstionarto, la toma de signas v eecoleccidn de neestras, avedard a iener conocimiento de
la mcjoras gue se pueden realizar para la correera hidratacion en la peactica de agriculora.
Ademids, los dates abienidos ayudardn a la investigadora a aprender acerca de csta poblacicn,
¥ eon este conocimicnto beneficiar a los agriculiones o futuras investigaciones soboe el toma.

E. Antes de su autorizacidn parz este estudio osted debe haber hablade con la
imvestipadora, Alicia Rivera Hidalgo, quitn debibs haber conestade de forma
sarisfactoria odas sus preguntas. Cualguicr consulia adicional puede comunicarse a la
Universidad Hispancamericana al teléfone 2241-9090

F. 5u pamicipacion cn cste estudio es voluntaria. Tiene el derecho de negarse a participar
0 @ Inbermurmpir U participacion en cualquier momento.

(i 5u participacicn en este estudio os confidencial por lo que en caso de publicarse los
resultados de esta fnvestigacidn o divalgarse en ura reunidn cientifica, se garantiza
carrietaments ¢l anonimats de todas 1as personas participantes en el estodio.

H. Cualguier consulta o dwda pusde comunicarse con la mvestigadora Alicla Rivera
Hidalga al coereo alicia rivermiguhispanc.ac.cr o al mimero 83 16-2374
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U

COMEEMTIMIENTO

He Lefdo o se me ba leido, toda la informacion deserita en esta fdemula, antes de aceptar. He
tenido la oporpunidad de hacer preguntas v éstas han sido comestadas de forma adecweada,
Por lo tanto, accedo a participar coma swjeto de estudio en esta investigacitn.

Mombre. cédula v firma del sujeio fecha
Mombre, cédula v firmea del restigo fecha
Mombre, cédula y firma del investigador gue solicita ¢l corsentinican fecha
I

_H
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ANEXO 3 RESULTADOS DE PLAN PILOTO EN ALPINA, LA TRINCHERA DE

PITAL DE SAN CARLOS, NOVIEMBRE, 2021.

El 00% de los participantes, es decir, los 10 trabajadores se identifican con el sexo

masculino.

Edad de los participantes en el plan piloto, en Alpifia, La Trinchera de Pital de San

Carlos, noviembre, 2021.

El 50% de los datos son < a 30 afios, el 75% son < a 38.75, con un promedio de 33.5 afios, y

desviacion estandar de 13,4, con valores atipicos en 65 afios y 18 afios.

Tabla N° 20. Datos sociodemograficos y de trabajo de los participantes de plan piloto, en

Alpifa, La trinchera de Pital de San Carlos, noviembre, 2021 n=10

Variable Total
Nacionalidad
Nicaraguense 9 (90%)
Costarricense 1 (10%)
Estado civil
Soltero 8 (80%)
Casado 1 (10%)
Union libre 1 (10%)
Cantidad de hijos
0 4 (40%)
1 1 (10%)
2 3 (30%)
3 1 (10%)



4
Nivel educativo
No realizé estudios formales
Primaria incompleta
Primaria completa
Secundaria incompleta
Secundaria completa
Se encuentra asegurado
Si
No
Ocupacién
Operario de maquinaria pesada agricola
Agricultor
Condicidn de trabajo
Temporal
Permanente
Cantidad de meses que laboraen la
pifiera
12
Cuéntas dias a la semana labora en la
pifiera
6

Cuéntas horas labora en la pifiera

1 (10%)

2 (20%)
2 (20%)
2 (20%)
2 (20%)

2 (20%)

0 (0%)

10 (100%)

1 (10%)

9 (90%)

0 (0%)

10 (100%)

10 (100%)

10 (100%)
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7-8 horas 10 (100%)
Cuéntas horas se trabajan bajo el sol
Menos de 4 horas 1 (10%)
7-8 horas 9 (90%)
Cuantas horas se trabajan bajo la
sombra 1 (10%)
5-6 horas 9 (90%)
Menos de 4 horas
Tiene acceso a agua potable
Si 10 (100%)
No 0 (0%)
Cuantas minutos o horas de descanso
tiene durante la jornada laboral
31-59 minutos 10 (100%)
Puede consumir agua en el momento que
desee durante la jornada laboral
S 10 (100%)

No 0 (0%)

Fuente: Elaboracion propia.

En la Tabla N° 21 se puede determinar que de los 10 participantes. 9 son de nacionalidad
nicaraguense y solo 1 es costarricense, 9 de ellos son agricultores y uno es operario de
maquinaria agricola, los 10 participantes trabajan de manera permanente en la pifiera, los
10 laboran todo el afio, 6 dias a la semana, un total de 8 horas diarias, los 9 agricultores

laboran las 8 horas bajo el sol, el operario tiene techo en la maquinaria, por lo cual trabaja
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menos de 4 horas bajo el sol, los 10 participantes tienen acceso a agua potable, y cuentan
con 45 minutos de descanso, los 10 participantes pueden consumir agua en el momento que
deseen.

Tabla N° 21. Habitos de consumo de los participantes de plan piloto, en Alpifia, La
trinchera de Pital de San Carlos, noviembre, 2021 n=10

Variable Total

Tipos de liquidos que consume durante

el dia

Agua 10(100%)

Refresco natural 9(90%)

Gaseoso 2(20%)

Jugos 2(20%)

Té 1(10%)

Café 6(60%)

Leche 1(10%)

Cantidad de vasos de agua que consume

al dia
4 1(10%)
8 2(20%)
Mas de 10 7(70%)

Vasos de agua consumidos antes de la
jornada laboral
0 1(10%)

1-2 7(70%)



3-4
Vasos de agua consumidos durante la
jornada laboral
3-4
5-6
7-8
Més de 8 vasos
Vasos de agua consumidos después de la
jornada laboral
0
1-2
3-4
Frutas y vegetales consumidos antes de
la jornada laboral
Sandia
Agua de pipa
Citricos
Frutas y vegetales consumidos durante
la jornada laboral
Lechuga o espinaca
Tomate
Agua de pipa

pepino

2(20%)

2(20%)
1(10%)
5(50%)

2(20%)

1(10%)
7(70%)

2(20%)

4(40%)
2(20%)

6(60%)

4(40%)
6(60%)
2(20%)

3(30%)

110



Frutas y vegetales consumidos despueés
de la jornada laboral
Lechuga o espinaca
Tomate
Agua de pipa
Pepino

Citricos

3(30%)
6(60%)
5(50%)
3(30%)

1(10%)

111

Fuente: Elaboracion propia.

Segun los resultados vistos en la Tabla N° 22 se puede determinar que todos los

participantes consumen agua, y la mayoria -9 participantes- consumen refrescos naturales,

7 de los 10 participantes consumen mas de 10 vasos de agua al dia, y 2 consumen 8 vasos,

solo uno de los participantes tiene un bajo consumo, antes de la jornada laboral 7 de los

participantes consume 1-2 vasos de agua, durante la jornada en cuando hay mayor consumo

de agua, 5 de los participantes consumen mas de 7-8 vasos, después de la jornada 7 de los

participantes consume 1-2 vasos de agua. 6 de los participantes consume citricos antes de la

jornada laboral, 6 de los participantes consume tomate durante la jornada laboral, 6 de los

participantes consume tomate después de la jornada laboral, que es el vegetal mas

consumido.
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® Hipertension arterial
Otra o ninguna

N W OO N 0

PARTICIPANTES

1
. N
Enfermedad
ENFERMEDADES EN LOS PARTICIPANTES

Figura N° 2. Enfermedades que padecen los participantes en el plan piloto, en Alpifia, La
Trinchera de Pital de San Carlos, noviembre, 2021

Fuente: Elaboracion propia, 2021.

9 de los 10 participantes no padece ninguna enfermedad, solo uno de los trabajadores

padece de hipertension arterial.

Estrefiimiento  [NNEEGEGEN
Piel seca INININEGEGNNE—
Dolor de cabeza NN -
Mareos [N
Irritabilidad [N 1
Fatiga o debilidad NN :
Boca seca 0 pegajosa [N

Ninguno [N -
SINTOMAS

= Personas

Figura N° 3. Sintomas de deshidratacion que padecen los participantes en el plan piloto,
en Alpifia, La Trinchera de Pital de San Carlos, noviembre, 2021
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Fuente: Elaboracion propia, 2021.
Los sintomas mas comunes son boca seca 0 pegajosa que esta presente en 5 de los
trabajadores, piel seca en 5 trabajadores, dolor de cabeza en 4 trabajadores, y 4 trabajadores

que manifiestan no tener ningln sintoma.

Tabla N° 22. Signos de deshidratacion de los participantes de plan piloto, en Alpifia, La
trinchera de Pital de San Carlos, noviembre, 2021 n=10

Variable Resultado

Temperatura °C

Antes 36+ 0.30

Después 36 + 0.38
mmhg
Presion arterial Antes 89.7 + 6.28
Después 87.3+ 5.99
Frecuencia Cardiaca Lpm

Antes 67.3 = 5.49
Después 69.4 +5.81

Peso Kg
Antes 65 £7.60

Después 67+7.59

Fuente: Elaboracion propia.
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La temperatura de la mayoria de los trabajadores, es decir, 75% de los trabajadores, tenian
una temperatura < de lo normal antes de la jornada, y 75% de los trabajadores tenia una
temperatura < de lo normal después de la jornada. 5(50%) de los trabajadores tiene una
presion arterial normal antes de la jornada, y 7 (70%) al finalizar la jornada. Por Gltimo 7
(70%) de los participantes mantuvo constante el peso antes y después de la jornada.

Tabla N° 23. Gravedad especifica de la muestra de orina de los participantes en el plan
piloto, en Alpifia, La Trinchera de Pital de San Carlos, noviembre, 2021 n=10

Variable Resultado

Gravedad Especifica 1.020+9.98, 1

Fuente: Elaboracion propia, 2021.

Segun los resultados del refractometro, 4 de los participantes se encuentran entre 1.020 y

1.030, 2 de los participantes por encima de 1.020 y los otros 4 por debajo de 1.020.

Tabla N° 24. Resultado de la muestra de orina de los participantes de plan piloto, en
Alpifia, La trinchera de Pital de San Carlos, noviembre, 2021 n=10

Variable Total
Color
Transparente 1(10%)
Amarillo claro 2(20%)
Amarillo paja 5(50%)
Amarillo &mbar 2(20%)
Densidad —
No

Proteinas
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No
Deshidratacion
Si 6(60%)

No 4(40%)

Fuente: Elaboracion propia.

La mitad de los participantes, 5, tiene un color de orina amarillo paja, no se pudo
determinar la densidad y las proteinas porque no habia tiras reactivas. Con respecto a todos
los signos, sintomas y muestras se puede determinar que 6 de los participantes tienen un

grado de deshidratacion.



DECLARACION JURADA

Yo Alicia Rivera Hidalgo, mayor de edad, portador de la cédula de identidad
namero 402010928 egresado de la carrera de Nutricidn de la Universidad
Hispanoamericana, hago constar por medio de éste acto y debidamente
apercibido y entendido de las penas y consecuencias con las que se castliga en
el Codigo Penal el delito de perjurio, ante quienes se constituyen en el Tribunal
Examinador de mi trabajo de tesis para optar por el titulo de Licenciatura en
Nutricion, juro solemnemente que mi trabajo de investigacion titulado: Relacién
entre el consumo de agua pura y alimentos que apoten agua durante las jornadas
laborales con la presencia de signos y sintomas de deshidratacién, en mujeres
y hombre mayores de 18 afios trabajadores agricolas de pina de la zona Huetar
Norte, 2021-2022, es una obra original que ha respetado todo lo preceptuado por
las Leyes Penales, asi como la Ley de Derecho de Autor y Derecho Conexos
nimero 6683 del 14 de octubre de 1982 y sus reformas, publicada en la Gaceta
ndmero 226 del 25 de noviembre de 1982; incluyendo el numeral 70 de dicha ley
que advierte; articulo 70. Es permitido citar a un autor, transcribiendo los pasajes
pertinentes siempre que éstos no sean tantos y seguidos, que puedan
considerarse como una produccion simulada y sustancial, que redunde en
perjuicio del autor de la obra original. Asimismo, quedo advertido que la

Universidad se reserva el derecho de protocolizar este documento ante Notario
Publico.

En fe de lo anterior, firmo en la ciudad de San José, a los 22 dias del mes de
marzo del ano dos mil veintidés.

/../?
s

Firma del estudiante
Cédula 402010628
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CARTA DEL TUTOR

San José, 4 de abril del 2022

Carolina Brenes
Encargada de Tesis
Universidad Hispanoamericana

Estimada sefiora:

La estudiante Alicia Rivera Hidalgo, me ha presentado, para efectos de revision y aprobacion, el
trabajo de investigacion denominado “Relacién entre el consumo de agua pura y alimentos que
aporten agua durante las jornadas laborales con la presencia de signos y sintomas de
deshidratacion, en mujeres y hombres mayores de 18 anos trabajadores agricolas de pifia de
la zona Huetar Norte, 2021-2022” el cual ha elaborado para optar por el grado académico de

licenciatura en Nutricién.

En mi calidad de tutora, he verificado que se han hecho las correcciones indicadas durante el proceso
de tutoria y he evaluado los aspectos relativos a la elaboracion del problema, objetivos, justificacion;
antecedentes, marco teérico, marco metodolégico, tabulacion, analisis de datos; conclusiones y

recomendaciones.

De los resultados obtenidos por las postulantes, se obtiene la siguiente calificacion:

a) | ORIGINAL DEL TEMA 10% 10%

b) | CUMPLIMIENTO DE ENTREGA DE AVANCES 20% 20%

C) | COHERENCIA ENTRE LOS OBJETIVOS, LOS INSTRUMENTOS 30% 20%
APLICADOS Y LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

d) | RELEVANCIA DE LAS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 20% 20%

e) | CALIDAD, DETALLE DEL MARCO TEORICO 20% 20%
TOTAL 100 100

En virtud de la calificacién obtenida, se avala el traslado al proceso de lectura.

Atentamente,

v

Catalina Capitan Jiménez, M.Sc

3-408-927

Carné Profesional: 46070
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3 mayo, 2022
Departamento de registro
Carrera de Nutricion

Universidad Hispanoamericana
Estimados sefiores:

Por este medio hago constar, en mi calidad de lector de la carrera de Nutricion, que he
revisado de forma detallada el documento de Tesis para optar por el grado académico de
Licenciatura en Nutricion de la estudiante ALICIA RIVERA HIDALGO, titulado
RELACION ENTRE EL CONSUMO DE AGUA PURA Y ALIMENTOS QUE
APORTEN AGUA DURANTE LAS JORNADAS LABORALES CON LA
PRESENCIA DE SIGNOS Y SINTOMAS DE DESHIDRATACION, EN MUJERES Y
HOMBRES MAYORES DE 18 ANOS TRABAJADORES AGRICOLAS DE PINA DE
LA ZONA HUETAR NORTE, 2021-2022.. El documento cuenta con las caracteristicas y
condiciones de una modalidad de graduacién, razén por la cual lo doy como aprobado, dando

el visto bueno para continuar con las siguientes fases del proceso.

Atentamente,

Lic. Andrea Calvo Castillo

Cédula de identidad: 1 1532 0053

Carné Colegio Profesional: 2906-20
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BIBLIOTECA UNIVERSIDAD HISPANOAMERICANA

CARTA DE AUTORIZACION DE LOS AUTORES PARA LA CONSULTA, LA
REPRODUCCION PARCIAL O TOTAL Y PUBLICACION ELECTRONICA
DE LOS TRABAJOS FINALES DE GRADUACION

San José, 25 de mayo 2022

Seriores:
Universidad
Centro de Informacién Tecnolégico (CENIT)

Estimados Sefiores:

El suscrito (a) ALICIA RIVERA HIDALGO, con nimero de identificacién 402010928
autor (a) del trabajo de graduacién titulado RELACION ENTRE EL CONSUMO DE
AGUA PURA Y ALIMENTOS QUE APORTEN AGUA DURANTE LAS JORNADAS
LABORALES CON LA PRESENCIA DE SIGNOS Y SINTOMAS DE
DESHIDRATACION, EN MUJERES Y HOMBRES MAYORES DE 18 ANOS
TRABAJADORES AGRICOLAS DE PINA DE LA ZONA HUETAR NORTE, 2021-
2022, como requisito para optar por el grado de LICENCIATURA EN NUTRICION;
Sl autorizo a la Biblioteca de la Universidad Hispanoamericana para que con fines
académicos, muestre a la comunidad universitaria la produccién intelectual
contenida en este documento.

De conformidad con lo establecido en la Ley sobre Derechos de Autor y Derechos
Conexos N° 6683, Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica.

Cordialmente,

7[/ 4020/092&
Firma y Cédula de Identidad
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ANEXO 1 (Versién en linea dentro del Repositorio)
LICENCIA Y AUTORIZACION DE LOS AUTORES PARA PUBLICAR Y
PERMITIR LA CONSULTA Y USO

Parte 1. Términos de la licencia general para publicacion de obras en el
repositorio institucional

Como titular del derecho de autor, confiero al Centro de Informacién Tecnolégico
(CENIT) una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se integrara
en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusién en el repositorio, el autor podra
dar por terminada la licencia solicitandolo a la Universidad por escrito.

b) Autoriza al Centro de Informacién Tecnolégico (CENIT) a publicar la obra en
digital, los usuarios puedan consultar el contenido de su Trabajo Final de
Graduacion en la pagina Web de la Biblioteca Digital de la Universidad
Hispanoamericana

c) Los autores aceptan que la autorizacion se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucién, comunicacion
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y
de la licencia de uso con que se publica.

d) Los autores manifiestan que se trata de una obra original sobre la que tienen los
derechos que autorizan y que son ellos quienes asumen total responsabilidad por
el contenido de su obra ante el Centro de Informacién Tecnoldgico (CENIT) y ante
terceros. En todo caso el Centro de Informacién Tecnolégico (CENIT) se
compromete a indicar siempre la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha
de publicacion.

e) Autorizo al Centro de Informacién Tecnoldgica (CENIT) para incluir la obra en los
indices y buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

f) Acepto que el Centro de Informacién Tecnolégico (CENIT) pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propoésitos de preservacién digital.

g) Autorizo que la obra sea puesta a disposicion de la comunidad universitaria en
los términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en las “Condiciones de uso de estricto cumplimiento” de los recursos
publicados en Repositorio Institucional.

S| EL DOCUMENTO SE BASA EN UN TRABAJO QUE HA SIDO PATROCINADO
O APOYADO POR UNA AGENCIA O UNA ORGANIZACION, CON EXCEPCION
DEL CENTRO DE INFORMACION TECNOLOGICO (CENIT), EL AUTOR
GARANTIZA QUE SE HA CUMPLIDO CON LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
REQUERIDOS POR EL RESPECTIVO CONTRATO O ACUERDO.
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