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RESUMEN

Vindas Solano, M.I. PROPUESTA DE ELABORACION DE MANUAL DESCRIPTIVO
DE CUENTAS CON PROCEDIMIENTOS CONTABLES PARA LA
IMPLEMENTACION ADECUADA EN LOS PROCESOS OPERATIVOS Y
CONTABLES, DE LA FEDERACION COSTARRICENSE DE PESCA, EN EL
SEGUNDO SEMESTRE DEL 2016 (Bajo la direccion del Licda. Maria de los Angeles
Vargas Bolanos). Contaduria Publica, Facultad de Ciencias Econémicas, Universidad

Hispanoamericana 2017.

La investigacién se realiza bajo una naturaleza cualitativa y responde a un
caracter descriptivo con una finalidad aplicada, la misma tuvo como propdsito disefar
un manual descriptivo de cuentas con procedimientos contables partiendo de las
recomendaciones de la auditoria operativa externa para un adecuado ciclo operativo
y contable de la Federacion Costarricense de Pesca (FECOP). La literatura
consultada muestra conceptos relacionados el contexto histérico de FECOP, marco
legal, normas internacionales de contabilidad, normas internacionales financieras,

interpretaciones de normas, catalogo de cuentas y ciclo contable.

El proceso metodolégico se efectud en cuatro etapas: observaciones, disefio
de instrumentos (cuestionarios), aplicacion de los instrumentos, sistematizacién de la
informacion y analisis de resultados que se lograron mediante la elaboracién de

cuadros descriptivos de las cuentas contables. La poblaciéon con la que se trabaj6



XV

estuvo conformada por las areas de contabilidad y administracién financiera de la

Federacién Costarricense de Pesca.

La principal conclusién indica que la elaboracion del manual descriptivo de las
cuentas del sistema contable de la Federacion se desarrollé por medio de la
elaboracibn de un nuevo catdlogo de cuenta que se diseid tomando en
consideracion las cuentas mas relevantes, debido que durante el desarrollo de la
investigacién se identificaron varias deficiencias en la gestion de los procesos

contables de la Federacion Cooperativa de Pesca.

La limitacién principal indica la claridad que la institucion tiene sobre los
procesos existentes en el area contable, por lo que se necesita un nuevo catalogo
para cumplir con el objetivo principal de la investigacion, que es el disefio de un
manual descriptivo de cuentas contables para asi mejorar el area contable de la

organizacion.

Como principal recomendacién se sugiere a FECOP que implemente politicas
que impidan que se vuelvan a presentar situaciones de periodos anteriores, donde
el catalogo de cuentas se alteraba bajo el criterio del contador de turno. Ademas,
que vele porque las cuentas o grupo de cuentas que se agreguen al catdlogo de

cuentas de aqui en adelante respondan al criterio contable adecuado

Palabras claves. Catalogo de cuentas, manual descriptivo de cuentas,

procedimientos contables.



CAPITULO I: EL PROBLEMA DE INVESTIGACION



1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1.1 Antecedentes del problema

Para efectos de la presente investigacion se requiere primeramente una busqueda
bibliografica sobre las diferentes tematicas que comprende la problemética en
estudio, asi como la recopilacibn de algunos elementos importantes que
fundamentan la investigacién, que sirven como base para demostrar la relevancia e

importancia del tema propuesto.

Es importante mencionar que la tematica del manual descriptivo de cuentas y
procedimientos contables es un tema ya analizado por diferentes intérpretes, dentro
de las areas de interés en proyectos finales de graduacion, ya que desde el punto de
vista metodoldgico implica realizar un documento de insumo para cubrir una
necesidad de la institucion en la que se esta realizando la investigacién. Por la razon
anterior, es que con base en el tema y al material bibliografico consultado para la
realizacion del presente trabajo, se han encontrado algunas opiniones y estudios de
diferentes autores relacionados con la elaboracion de manuales de procedimiento

contable.

De acuerdo con lllesca y Pillajo (2013) en su tesis de Ingeniero en
Contabilidad y Auditoria, proponen disefiar un manual de procedimientos contables y

presentacién de estados financieros basados en costos ABC y las NIIF/NIC para



PYMES en la empresa Sherinas Cardenas Factory en el cantén Gualaceo. De este
concluyen que la organizacion interna del area de contabilidad es precaria debido a
que desconocen sobre las normativas de organizacién, no hay una adecuada
segregacion de funciones. Los autores anteriores recalcan la importancia de que las
instituciones cuenten con un manual de procedimientos en el area de contabilidad,
ya que permite tener una claridad de las normativas, funciones y procesos que son

necesarios para la buena aplicacion del ciclo contable.

En esta misma linea, Corrales (2009), en su investigacion “Creacién de un
Manual de Procedimientos para las areas de Bodega, Proveeduria, Crédito y Cobro,
Ventas y Contabilidad de la compania Agricenter S.A.”, para optar por el grado de
Bachiller en Administracion de Empresas, plantea contribuir con la gestién
empresarial mediante el desarrollo de un Manual de Procedimientos en las areas de
Bodegaje, Proveeduria, Crédito y Cobro, Ventas, y Contabilidad, con base en las
normas de gestién continua de la calidad ISO 9000. El autor concluye que los
empleados de Agricenter S.A. no contaban con un Manual de Procedimientos con el
cual guiarse y cumplir con sus responsabilidades y tareas conforme la empresa lo
requiere. El estudio anterior manifiesta que un manual de procedimientos es una
herramienta de suma importancia para el personal del area contable de cualquier
entidad, ya que facilita e incrementa la eficiencia en los procesos financieros,
administrativos, operativos y contables, ademas de llevar un mejor control de la

informacion y de las tareas que se deben ejecutar.



Por otra parte, Pérez (2008) en su estudio sobre la “Elaboracion de Catalogo
de Cuentas, Manual de Cuentas, Procedimientos para Egresos y Presupuesto para
el Hogar de Ancianos de San Carlos”, para optar el titulo de Bachiller en
Administracién de Empresas, propone elaborar un Catalogo de Cuentas, Manual de
Cuentas, Procedimientos para Egresos y Presupuesto para la Asociacién Hogar de
Ancianos San Vicente de Paul de San Carlos ubicado en Ciudad Quesada, que
contribuya a mejorar las labores del area contable - financiero de la institucién, y
concluye que en el Hogar de Ancianos San Vicente de Paul no existe un Manual de
Cuentas que detalle las diferentes cuentas contables. Es decir, demuestra que los
manuales de procedimientos contables son un componente fundamental para una
organizacién, ya que se crea para obtener una informacion detallada, ordenada,
sistematica, amplia e integral que contiene todas las instrucciones,
responsabilidades e informacién de las distintas politicas, funciones, sistemas y

procedimientos (operaciones contables y financieras) que se realizan en una
organizacion.

Ademas, la Municipalidad de Curridabat (2009) establece que los manuales
de procedimientos contables son instrumentos de referencia, consulta vy
adiestramiento para el personal, que generan ventajas de utilidad practica en la
busqueda de un trabajo ordenado y coherente, ahorrando tiempo en comunicaciones
verbales o escritas, y sirven como una fuente autorizada de informacion. En esta
misma linea, Area Metropolitana (2009) establece que los manuales de
procedimientos contables son el conjunto ordenado de etapas que se concretan en

el reconocimiento y la revelacién de las transacciones, los hechos y las operaciones



financieras y econd6micas, que afectan la situacion, la actividad y la capacidad
institucional, para prestar servicios o generar flujos de recursos en beneficio de la

organizacion.

Por su parte, la Universidad de Costa Rica (2011) menciona que el manual de
contabilidad permitira contar con una vision clara y oportuna de la situacion
financiera y contable, sobre el desempefno que se encuentra la empresa. Ademas,
proporciona una guia necesaria para que la empresa posea un control contable,
financiero, tributario y bancario adecuado, el cual es la Unica via para el crecimiento

corporativo.

Por lo anterior, gran parte de la finalidad del presente tema de estudio es
proporcionar un manual de procedimientos contables, a partir las recomendaciones
de la auditoria operativa despacho Lara Eduarte, y a su vez de enriguecimiento,
orientados a solventar, en alguna medida, la falta de disponibilidad de textos

referenciales con respecto a manuales de procedimientos contables.

1.1.2 Problematizacién del problema

El desarrollo de nuevos proyectos en los ambitos laborales, generalmente, ocasionan
nuevos retos o problematicas, a partir de las soluciones que generan para solventar
una situacién en especifico. En este caso, donde se pretende producir un manual

descriptivo de cuentas con los procedimientos contables, se pueden derivar diversas



situaciones, como la identificacién de procedimientos inexistentes o faltantes, malas
practicas en las labores actuales de la organizacién, o personal sin capacitaciones
adecuadas para el manejo de los procedimientos contables. Incluso, al ser el manual
una herramienta que sistematiza todos los procedimientos operativos y contables, se
podria determinar si la organizacién cuenta con el suficiente capital humano para

atender todas las funciones y responsabilidades.

Finalmente, las posibles consecuencias identificadas anteriormente podrian

ocasionar implicaciones econdémicas, administrativas y legales.

1.1.3 Delimitacion del problema

La Federacion Costarricense de Pesca carece de un Manual descriptivo de cuentas
con los Procedimientos Contables, en el que describa cuales son los procedimientos
a seguir detalladamente por el departamento de contabilidad para realizar todo el

ciclo contable, que contribuye a una mejor claridad y transparencia de los procesos.

1.1.4 Justificacion del problema

El problema surge a raiz de las recomendaciones que brinda el Despacho Lara

Eduarte en el informe de la auditoria operativa realizada al departamento contable de

la Federacion Costarricense de Pesca del periodo fiscal 2015, donde manifiesta que



la institucion carece de manuales de cuentas con procedimientos contables y otras

deficiencias, en la cual participa el investigador.

La presente investigacion sirve para que la empresa estudiada posea un
manual descriptivo de cuentas con los procedimientos contables en donde se
describa detalladamente la informacion sobre los procedimientos contables vy
politicas aplicables, para un mejor ordenamiento de la informacién en relacién con la
toma de decisiones por la alta gerencia. A la vez, se acatan las recomendaciones
brindadas por la auditoria externa para que la institucién posea los adecuados

procedimientos del ciclo contable.

Ademas, los resultados del presente trabajo benefician a los funcionarios de la
Federacion Costarricense de Pesca (FECOP), ya que se contaria con un documento
donde se expresa claramente los procedimientos que se deben ejecutar en el area
contable, y se brinda asi una mayor efectividad en las operaciones contables de la

organizacion.

Es importante recalcar que se poseen todas las facilidades para acceder a
este espacio, ya que se cuenta con el apoyo del director ejecutivo, contador y el
director administrativo/financiero. También se cuenta con el acceso al sistema
contable y estados financieros de la organizacion para desarrollar la investigacion.
Asimismo, como responsable del estudio se debe conducir con honestidad,

responsabilidad y prudencia todas las situaciones y datos recolectados que se



presenten durante el proceso investigativo, por lo que es pertinente en el momento
de analizar la informacion y las situaciones que emerjan sean manejadas de manera

profesional.

En sintesis, el trabajo de investigacion esta encaminado hacia el disefio de un
manual descriptivo de cuentas con procedimientos contables dirigido al area de
contabilidad de FECOP, con la finalidad de construir procedimientos operativos y

contables apegados a las politicas legales y financieras.

1.2 FORMULACION DEL PROBLEMA

El problema principal pretende encontrar algunas respuestas en relacion con la
tematica a realizar, dicho problema se estructura de la siguiente forma: ;Cdmo
proponer la elaboraciéon del manual descriptivo de cuentas con los procedimientos
contables para la implementacién adecuada en los procesos operativos y contables
de la Federacion Costarricense de Pesca, durante el segundo semestre del afno

20167

1.3 OBJETIVOS

Los objetivos planteados para el desarrollo y ejecucidén de la presente investigacion

se describen a continuacion:



1.3.1 Objetivo general

Diseflar un manual descriptivo de cuentas con los procedimientos contables

partiendo de las recomendaciones de la auditoria operativa externa para un

adecuado ciclo operativo y contables de la Federacidén Costarricense de Pesca.

1.3.2 Objetivos Especificos

1.

Identificar las deficiencias en la gestion de los procedimientos contables a

partir de las recomendaciones de la auditoria operativa externa.

Determinar las cuentas contables para la descripcion de los

procedimientos operativos y contables de la entidad.

Elaborar un manual descriptivo de cuentas con procedimientos contables
para el control y manejo de los procesos operativos y contables adecuados

de Federacién Costarricense de Pesca.

1.4 ALCANCES Y LIMITACIONES

1.4.1 Alcances

Un primer alcance de la presente investigacion es poder brindar un manual que se

apegue a las necesidades de la Federacion sin dejar de un lado el marco legal que
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se maneja en Costa Rica, para poder conocer como proceder en el manejo de los
procedimientos contables desde el punto de vista operativo y contable. Ademas, se
implanta una cultura de orden, eficiencia, control de la informacién y la ejecucién de
los procesos, para evitar contrariedades de la informacion, pérdidas de tiempo y

dinero referentes a los procesos contables de la Federacion.

1.4.2 Limitaciones

Las posibles limitaciones radican en la disponibilidad, apertura y anuencia por parte
de la Junta Directiva de la Federacion Costarricense de Pesca al aceptar y avalar el
manual como un documento de insumo para la institucién. Otra de las limitaciones
seria la claridad que la institucion tiene sobre los procesos existentes en el area
contable, ya que durante la investigacion se logra detectar que se necesita crear
otros procedimientos operativos contables para mejorar el area contable, lo cual

guedaria sujeto al aval de la institucion.



CAPITULO lI: MARCO TEORICO
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2.1 EL CONTEXTO HISTORICO

Es necesario describir el origen y composicién de la organizacion no gubernamental
“Federacion Costarricense de Pesca” (FECOP), para ello se tomard como base la
informacion publicada en su sitio web (www.fecop.org), ya que el medio oficial que

posee la organizacion para el contacto con el publico externo.

FECOP (2016) segun su sitio web es una federacién gremial que, mediante la
investigacién cientifica y técnica, promueve la pesca deportiva y las diferentes artes
de pesca en Costa Rica. FECOP esta compuesta por organizaciones dispuestas a
proteger, desarrollar e incentivar el uso sustentable del recurso pesquero marino en

el pais, especialmente los peces de pico y otras especies pelagicas de su interés.

FECOP nace en el 2009 como una asociacion sin fines de lucro, impulsada
por representantes del sector de pesca deportiva interesados en proteger nuestros
océanos y a sus especies en beneficio de un sector del desarrollo nacional cuya

actividad depende de la situacion de las especies pelagicas.

Estas organizaciones constituyentes tienen una larga historia en el tema de
pesca deportiva y son quienes vieron nacer esta industria en Costa Rica. Algunas de
ellas han contribuido al panorama nacional durante ya més de 70 afos, otras mas

recientes, responden al desarrollo del turismo de los afios noventa.
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Actualmente el enfoque de FECOP esta evolucionando con el sector de pesca
deportiva y sus actores, asegurando de esta manera el futuro de la pesca deportiva

para las préximas generaciones.

FECOP tiene presencia en el pacifico y en el caribe costarricense, por el
caracter de la actividad de pesca deportiva, se trabaja tanto en la zona costera como

en la Zona Econdmica Exclusiva (Pacifico).

Nuestro trabajo se lleva a cabo en donde la actividad de pesca deportiva y
comercial tiene presencia importante. El pacifico central (Quepos, Puntarenas vy
Herradura), el pacifico sur (Golfito y Puerto Jiménez) y el pacifico norte (Playas del
Coco, Tamarindo y Flamingo). En estos sitios, se encuentran la mayoria de nuestros
agremiados y de otros sectores de pesca, ademas de la infraestructura que da

soporte a la actividad y sus servicios relacionados.

2.1.1 Mision

Salvaguardar el recurso de la pesca deportiva como motor socioecondmico,

mediante investigacion, educacidén, promocion, incidencia politica y alianzas

estratégicas. (FECOP, 2016)
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2.1.2 Vision

Somos referentes nacionales e internacionales en la promocion y desarrollo de la

pesca deportiva. (FECOP, 2016)

2.1.3 Valores

Integridad: Integridad significa actuar con honradez y rectitud de conducta. Es la
cualidad interna de una persona por la cual se siente obligada a actuar con
honradez, de forma tal que las personas con las que trabajamos, vivimos y servimos
pueden confiar en nosotros. Somos transparentes e integros en todos los contactos
con el gobierno, el publico, los donantes, asociados, beneficiarios, consultores,

directivos y demas partes interesadas.

Responsabilidad: La responsabilidad es la capacidad de responder por
nuestros actos. Respondemos por nuestras acciones y decisiones ante los
donantes, con las personas a las que servimos, el personal, las organizaciones
asociadas y con el publico en general. S6lo nos comprometemos con lo que creemos
que podemos cumplir. Somos responsables frente al ambiente, y las generaciones
actuales y futuras. Nos adherimos a los principios de Pesca Deportiva propuestos
por la FAO y apoyamos en la lucha por una mayor transparencia y cumplimiento por

parte de las autoridades en materia pesquera.
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Respeto: El respeto es la atencion y prudencia que se observa al ejecutar una
accion o se guarda a una persona. Se expresa como la capacidad de interactuar con
los demas por lo que son, por su dignidad y por su calidad de persona. Es por ello
que en FECOP asumimos el respeto personal como valor cotidiano, antes de
cualquier otra consideracion. Valoramos a las personas en primer lugar por el hecho
de ser personas sin distingo de sexo, etnia, creencias, preferencia sexual, religién o
nivel social. Nos inspira el valor del ser humano y creemos profundamente en los

derechos humanos como base de toda politica.

Apertura con sentido analitico: Estar permanentemente dispuestos a
aprender de otras personas y otras experiencias. Identificar los diferentes puntos de
vista de los diferentes actores, comprenderlos y respetarlos, buscando acuerdos que
combinen el saber cientifico y el conocimiento empirico. Ser empéticos y
adaptables a las diferentes personas y sus circunstancias, contribuyendo
activamente a la busqueda de explicaciones razonables, a mantener

permanentemente la busqueda de conocimiento actualizado y util

Rigurosidad Cientifica y Legal: Aseguramos que nuestras decisiones vy
acciones tengan el respaldo en el criterio técnico desarrollado a través del método
cientifico, como producto de la organizacion o como referencia internacionalmente
aceptada como valida y verdadera en ese momento y el apego a la Constitucion, los
Tratados Internacionales ratificados por la Republica de Costa Rica, las leyes y

normativa aplicable. Nos mantenemos actualizados en nuestra area de especialidad
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y en temas de interés para la Federacién. Apoyamos el desarrollo de normativas
para respaldar nuestra actividad. Proporcionamos informacion precisa, respaldada,
verificable, registrada y segura la cual es trazable y obtenida bajo mecanismos

legales.

Espiritu de equipo: Trabajar siempre con sentido colectivo, compartiendo y
disfrutando la diversidad. Creemos en la capacidad de las personas de trabajar en
equipo, en la participacién equitativa, en la produccién colectiva de conocimiento y
en el desarrollo conjunto de iniciativas. Propiciamos el trabajo en grupo, el abordaje
multidisciplinario de los problemas, y la solucidbn consensuada de productos y

conflictos.

Lealtad: Conlleva al colaborador a ser fiel y agradecido con la Federacion y
sus comparneros de trabajo, la lealtad consiste en nunca abandonar o dejar a su
suerte las labores que se le encomienda y estan bajo la responsabilidad del

colaborador. Lo contrario a lealtad es traicion.

2.1.4 Logo

Es un pez Marlin oriundo de las aguas templadas y tropicales de los océanos
Atlantico, Pacifico e indico, se encuentra entre los peces mas reconocibles de Costa
Rica en representacion de la pesca deportiva con los colores de nuestra

bandera.(FECOP, 2016)
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Imagen N° 1
Logo de FECOP

e Nl
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Fuente: Tomado de www.fecop.org (2016)

2.1.5 Organigrama

La estructura organizacional de cédmo esta conformada actualmente la Federacion

Costarricense de Pesca.



Imagen N° 2
Estructura Organizacional de FECOP

Fuente: Tomado Manual de puestos de la Federacion (2014)
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A continuacion, se presenta con mayor detalle la composicién de cada nivel

funcional:

Imagen N° 3
Organigrama detallado de FECOP

Direccion Ejecutiva: Director Ejecutivo
Gestor de Proyectos

Recaudador de donaciones

Administracion: Gerente Administrativo-Financero
Asistente administrativo
Contador{a)
Awdliar de contabilidad

Conserje

Comunicacion: Gerente de Comunicaciones

Ofidal de Comunicaciones

Asistente de campana

Gerente legal —estratégico
Gerente cientifico
Asesora Legal Pesquera

Asesor Sodial

Fuente: Tomado Manual de puestos de la Federacion (2014)
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2.1.6 Descripcién de puestos

A continuacién se describe cada uno de los cargos que se desempenan en la
Federacion, de acuerdo al manual de puestos son doce puestos, de los cuales se
detallan seis cargos mas relevantes para la investigaciéon. De acuerdo con FECOP

(2013) los puestos y sus funciones son las siguientes:

Director ejecutivo: Planeacion, direccion, coordinacion, control y supervision
de las actividades profesionales, investigacion y desarrollo Administrativos y de
apoyo necesarios para cumplir con las funciones que le corresponden a FECOP. Asi
como evaluacién y control de las diferentes acciones organizacionales, mediante el
control y seguimiento interno, para las medidas correctivas, retroalimentando a las

diferentes areas para la toma de decisiones.

Define y formula junto con las areas funcionales las politicas de la
organizacién, cuya actividad planifica, dirige, coordina, controla y supervisa siguiendo
la orientacion impartida por la Junta Directiva, ante quien es responsable de los

resultados obtenidos y de las actividades realizadas.

Director administrativo/financiero: Direccion, coordinacién, organizacion,
control 'y ejecucibn de actividades técnicas y profesionales de tipo

administrativo/financiero, tales como administracion de recursos humanos, recursos



21

financieros y materiales para garantizar el desarrollo adecuado y exitoso de las

actividades sustantivas de FECOP.

Contador: Elaboracion y control de la ejecucién presupuestaria, financiera y
contable, asi como preparar informacién para la Direccion Ejecutiva y la Direccion
Administrativa-Financiera sobre el estado de los recursos financieros de la
organizacién, procesando y analizando los datos, para garantizar el uso adecuado

de dichos recursos para la toma de decisiones de la alta direccién.

Director de Gestion Pesquera: Planeacion, direccion, coordinacion y
evaluacién de las actividades técnicas-cientificas, consultoria y asistencia técnica y
otras relacionadas con el quehacer sustantivo de FECOP; procurando el desarrollo
profesional de las actividades y la satisfaccién de las necesidades de las diferentes
organizaciones del ramo, en procura del crecimiento integral y de proyeccion
nacional. Planear, coordinar y ejecutar las operaciones necesarias para garantizar el
respaldo cientifico de las diferentes propuestas, politicas, programas y proyectos

para la incidencia politica en el cumplimiento de las metas de FECOP.

Oficial de seguimiento: Planificacién de corto, mediano y largo plazo,
siguiendo las politicas organizacionales, para suministrar informacién a la Direccién
Ejecutiva y Junta Directiva para la toma de decisiones, coordinando con diversas
organizaciones para observar necesidades de mercado, proyectando los

requerimientos del mercado ocupacional y aportando lineamientos para la asesoria,
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la capacitacién, la labor de consultoria; asi como evaluacién y control de las
diferentes acciones organizacionales, mediante el control y seguimiento del servicio
al cliente interno y externo, para tomar las medidas correctivas, retroalimentar a las

diferentes areas y mejorar las toma de decisiones.

Coordinador de mercadeo: Planeacién, direccién y ejecucion del plan de
mercadeo / comunicacion en coordinacion con la Direccion Ejecutiva de las
estrategias de FECOP, el posicionamiento organizacional a nivel de mercado y
fomentando mecanismos formales de comunicacidn escrita y no escrita (electronica,
reuniones, medios de comunicacién y otros); para generar recursos de utilidad al

mantenimiento cumplimiento de las metas organizacionales.

2.2 EL CONTEXTO TEORICO

2.2.1 Marco legal

2.2.1.1 Normas Internacionales de Contabilidad (NIC)

Segun lllescas y Pillajo las Normas Internacionales de Contabilidad son “un conjunto
de estandares que establecen la informacion que deben presentar los estados
financieros y la forma en que esa informacién debe aparecer en dichos estados”.

(2013. p, 30)
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Las normas internacionales de contabilidad han sido desarrolladas
principalmente para llevar congruencia a la presentacion de informes financieros de
las organizaciones, con el fin de que puedan comparar los resultados financieros de
una organizacién con los de otra. Esto ofrece una mayor seguridad de que se han
aplicado los mismos métodos y principios contables para revelacion de la

informacion financiera de las organizaciones.

2.2.1.2 Normas Internacionales Financieras (NIF)

Segun el Colegio De Contadores Publicos De Costa Rica (2014) define que las
Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF), son las Normas e
Interpretaciones adoptadas por la Junta de Normas Internacionales de Contabilidad

(IASB).

Las Normas Internacionales Financieras nacen para, satisfacer las
necesidades en una economia globalizada para el crecimiento de los mercados, las
organizaciones o entidades debe presentar la informacién financiera de forma

comparable y comprensible para terceras personas.

Las NIIF son creadas para hacer aplicadas a los estados financieros con el
propésito de revelar adecuadamente la informacion financiera de la organizacion

antes los accionistas, acreedores, empleados y publico en general.



24

2.2.1.3 Normas en Costa Rica

Segun el Colegio de Contadores Publicos (2001), en la sesién No 27-2001 del 27 de
Junta Directiva de agosto del 2001, publicado en la Gaceta No. 167 del 31 de agosto
del 2001, adopté en forma total las Normas Internacionales de Contabilidad, hoy
conocidas como Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF), con el
propésito de fomentar la calidad, comparabilidad, claridad y la transparencia en la

preparacién de los estados financieros de las empresas.

El Colegio de Contadores Publicos, ha adoptado el conjunto de Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) y sus respectivas interpretaciones,
como principios de contabilidad generalmente aceptados en el pais, al reconocerse
gue esas normas contables establecen los requisitos de reconocimiento, medicion,
presentacion e informacion a revelar que se refieren a las transacciones y eventos
econémicos que son importante en los estados financieros con propdsitos generales
y sectores especificos. Esta ratificacion mediante esta circular de conformidad con la
observancia de la Declaracién sobre las Obligaciones de los Miembros aprobadas
por la Federacién Internacional de Contadores (/IFAC, por sus siglas en inglés)
“Normas internacionales de Informacion Financiera que son emitidos por el Consejo

de Normas Internacionales de Contabilidad (/ASB)

Normas que esta vigentes actualmente en nuestro pais son las siguientes:
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Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF)

NIIF 1 Adopcion, por Primera Vez, de las Normas Internacionales de
Informacién Financiera

NIIF 2 Pagos Basados en Acciones

NIIF 3 Combinaciones de Negocios

NIIF 4 Contratos de Seguro

NIIF 5 Activos No Corrientes Mantenidos para la Venta y Operaciones
Discontinuadas

NIIF 6 Exploracién y evaluacidén de recursos minerales

NIIF 7 Instrumentos Financieros — Revelaciones

NIIF 8 Segmentos de Operacién

NIIF 9 Instrumentos Financieros

NIIF 10 Estados Financieros Consolidados

NIIF 11 Acuerdos Conjuntos

NIIF 12 Informacién a Revelar sobre Participaciones en otras Entidades

NIIF 13 Medicién del Valor Razonable

NIIF 14 Cuentas regulatorias diferidas

NIIF 15 Ingreso de contratos con clientes* (vigente a partir aiho 2018)

NIIF 16 Arrendamiento emitido enero 2016
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Normas Internacionales de Contabilidad (NIC)

Marco conceptual de la informacion financiera

NIC 1 Presentacion de Estados Financieros

NIC2 Inventarios

NIC7 Estados de Flujo de Efectivo

NIC8 Politicas Contables, Cambios en las Estimaciones Contables y Errores
NIC 10 Hechos Ocurridos Después del Periodo sobre el que se informa

NIC 11 Contratos de Construccion* (sustituira por NIIF 15)

NIC 12 Impuesto a las Ganancias

NIC 16 Propiedades, Planta y Equipo

NIC 18 Ingresos de Actividades Ordinarios™ (la sustituira NIIF 15)

NIC 19 Beneficios a los Empleados

NIC 20 Contabilizacion de las Subvenciones del Gobierno e Informacion a
Revelar sobre Ayudas Gubernamentales

NIC 21 Efectos de las Variaciones en las Tasas de Cambio de la Moneda
Extranjera NIC 23 Costos por Préstamos

NIC 24 Informaciones a Revelar sobre Partes Relacionadas

NIC 26 Contabilizacién e Informacion Financiera sobre Planes de Beneficio
por Retiro

NIC 27 Estados Financieros Separados

NIC 28 Inversiones en Asociadas y Negocios Conjuntos

NIC 29 Informacion Financiera en Economias Hiperinflacionarias
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NIC 32 Instrumentos Financieros: Presentacion

NIC 33 Ganancias por Accidn

NIC 34 Informacién Financiera Intermedia

NIC 36 Deterioro del Valor de los Activos

NIC 37 Provisiones, Pasivos Contingentes y Activos Contingentes
NIC 38 Activos Intangibles

NIC 39 Instrumentos Financieros: Reconocimiento y Medicion
NIC 40 Propiedades de Inversién

NIC 41 Agricultura

Interpretaciones

De acuerdo con el Colegio de Contadores (2014) establece las siguientes

interpretaciones de las NIC y NIF:

CINIIF-1 Cambios en pasivos existentes por retiro del servicio, restauracién y
similares

CINIIF-2 Aportaciones de socios de entidades cooperativas e instrumentos
similares CINIIF-4 Determinacién de si un acuerdo contiene arrendamiento.
CINIIF-5 Derechos por la participacion en fondos para el retiro del servicio, la
restauracion y rehabilitacion del Medioambiental.

CINIIF-6 Obligaciones surgidas de la participacion de mercados especificos-

residuos de aparatos eléctricos y electrdnicos.
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CINIIF-7 Aplicacion del procedimiento de re expresidn segun las NIC 29
Informacién Financiera en Economias Hiperinflacionarias.

CINIIF-10 Informacién Financiera Intermedia y Deterioro del Valor

CINIIF-12 Acuerdo de Concesion de Servicios

CINIIF-13 Programa de Fidelizacion de Clientes* (la sustituira NIIF 15)
CINIIF-14 NIC19- El limite de un activo por beneficios definidos, obligacion de
mantener un nivel minimo de financiacién y su interaccion

CINIIF-15 Acuerdos para la Construccion de Inmuebles* (la sustituira NIIF 15)
CINIIF-16 Coberturas de una inversion neta en un negocio del extranjero
CINIIF-17 Distribuciones, a los propietarios, de activos distintos al efectivo
CINIIF-18 Transferencias de activos procedentes de clientes*(la sustituira NIIF
15)

CINIIF-19 Cancelacién de pasivos financieros con instrumentos de patrimonio
CINIIF-20 Costos de desmonte en la fase de produccién de una mina a cielo
abierto

CINIIF-21 Gravamenes

SIC 7 Introduccién del Euro

SIC 10 Ayudas Gubernamentales-Sin relacién especifica con Actividades de
Operacién

SIC 15 Arrendamientos Operativos-Incentivos

SIC 25 Impuestos a las Ganancias-Cambios en la Situacién Fiscal de la

Empresa o de sus Accionistas
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SIC27 Evaluacion de la Esencia de las Transacciones que Adoptan la Forma
Legal de un Arrendamiento

SIC 29 Acuerdos de Concesion de Servicios: Informacion a Revelar

SIC 31 Ingresos Ordinarios-Permutas de Servicios de Publicidad* (la
sustituira NIIF 15)

SIC 32 Activos Intangibles-Costos de Sitios Web

Ministerio de Hacienda.

Con esta organizacién gubernamental compararemos si la Federacion esta apegada
lo que dice el Ministerios en cuanto a adquisicién de activos cuando debera ser
pasado como gasto o si es un activo fijo. Lo que establece el ministerio de Hacienda

es lo siguiente:

De acuerdo con el Ministerio de Hacienda (2016), establece que el reglamento
a la Ley del Impuesto sobre la Renta, Decreto Ejecutivo N°18445-H del 9 de

setiembre de 1988, en su anexo N° 1, punto 2, establece que

las empresas podran considerar como gasto aquellos activos
que adquieran, cuyo costo individual no supere el 25% de un
salario base. Sin embargo, la Direccién General de Tributacion
tendra facultad, en casos calificados, de autorizar al sujeto
pasivo, previa solicitud de este, la deducciéon como gasto en el
periodo de adquisicién, del importe correspondiente a aquellos
activos cuyo costo supere el 25% sefalado, tomando en
consideracion factores relacionados con el valor relativo del
bien adquirido en proporcién con el total de activos de la
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empresa, asi como la actividad econdmica que desarrolla la
entidad.

En este caso, las solicitudes relacionadas con la posibilidad de aplicar como
gasto el costo de un activo con un valor superior al 25% de un salario base, estarian
situadas en las peticiones fundamentadas en el articulo 102 del Cédigo Tributario.
Salario base vigente al momento de hacer la peticién (v.g. ¢420.000,00 en el periodo

2016)

2.2.2 Fundaciones y Asociaciones en Costa Rica

Segun el Centro de Informacion Juridica de la Universidad de Costa Rica (s.f.)
manifiesta que la fundacién o asociacién se puede constituir por una o varias
personas, ya sean fisicas o juridicas, y desde su inscripcién, tiene personalidad
juridica propia. En nuestro pais se rigen a través de la Ley de Asociaciones, segun el

Reglamento al articulo 11 de la Ley de Asociaciones y la Jurisprudencia,

De acuerdo con lo anterior, en el caso de las organizaciones constituidas sin
fines de lucro, es decir, Organizacion No Gubernamental (ONG), contara con un
fondo patrimonial, proveniente de la realizaciéon actividades sin interés lucrativo, o
sea por medio de donaciones. La autorizacion y aval para recibir donativos debe ser
tramitado en la regional tributaria del domicilio fiscal de la Organizacién. Cada ano

debe presentarse un informe a la contraloria, de las actividades realizadas.
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2.2.2.1 Organizaciéon No Gubernamental u Organizaciones sin fines de lucro
(ONG).

Segun Taerdfund (s.f.) describe las Organizaciones No Gubernamentales (ONG)
como “una organizacién que es bastante distinta al mundo comercial y varias de las
normas no aplican a las ONG o su aplicacién podria resultar de poco valor en

términos del trabajo adicional y de la informacién que se revela.”

La contabilidad de una ONG es totalmente diferente con la contabilidad de
una empresa comercial; en el tanto, las ONG tiene una actividad no lucrativa y recibe
recursos en forma de donaciones, los cuales representan sus ingresos; condicion

que, debe ser notificado y autorizada por las autoridades financiera de nuestro pais.

2.2.2.2 Normas Internacionales de Contabilidad en relacion con la Federacion

Costarricense de Pesca.

Las ONG en Costa Rica ademas de cumplir con la legislacidén interna debe cumplir
con los lineamientos establecidos en las Norma internacionales de Contabilidad
(NIC) y la Normas Internacionales Financieras (NIIF) creadas por el IASB
(International Accounting Standards Board sus siglas en inglés) en Londres. A
continuacién, se detallara los conceptos de algunas de las normas internacionales
aplicable a la Federacién para el manejo del procedimiento contable en relacién con

las Organizaciones No Gubernamentales.
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El Marco Conceptual

De acuerdo con IFRS Foundation (s.f.), menciona que el marco conceptual tiene
como finalidad de cumplir con el objetivo de la informacién financiera, las
caracteristicas cualitativas de la informacién financiera til, la definicién,
reconocimiento y medicién de los elementos que constituyen los estados financieros

y los conceptos de capital y de mantenimiento del capital.

NIC 1: Prestacion de estados financieros

Segun la Norma Internacional de Contabilidad (1997), establece que el objetivo es
“establecer las bases para la presentacion de los estados financieros con propésito
de informacién general, con el fin de asegurar la comparabilidad de los mismos, tanto
con los estados financieros de la propia entidad correspondientes a ejercicios

anteriores, como con los de otras entidades.” (p. 2)

Esta norma establece requerimientos generales para la presentacion de los
estados financieros, directrices para determinar su estructura y requisitos minimos

sobre su contenido.

NIC 7: Estados de flujos en efectivo

La informacion acerca de los flujos de efectivo, segun la Norma Internacional de

Contabilidad (1997) es “Util porque suministra a los usuarios de los estados
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financieros las bases para evaluar la capacidad que tiene la entidad para generar
efectivo y equivalentes al efectivo, asi como sus necesidades de liquidez” (p. 2). Para
tomar decisiones econdémicas, los usuarios deben evaluar la capacidad que la
entidad posee para generar efectivo y equivalentes al efectivo, asi como las fechas

en que se producen y el grado de certidumbre relativa de su aparicién.

El objetivo principal de la norma de los estados de flujo, de acuerdo a la
Norma Internacional de Contabilidad (1997) es “exigir a las entidades que
suministren informacién acerca de los movimientos histéricos en el efectivo y los
equivalentes al efectivo a través de la presentacion de un estado de flujos de
efectivo, clasificados segun procedan de actividades de explotacién, de inversién y

de financiacién” (p.2)

NIC 16: Propiedad, planta y equipo

La propiedad, planta y equipo tiene como objetivo “prescribir el tratamiento contable
del inmovilizado material, de forma que los usuarios de los estados financieros
puedan conocer la informacion acerca de la inversién que la entidad tiene en su
propiedad, planta y equipo, asi como los cambios que se hayan producido en dicha

inversién” (Norma Internacional de Contabilidad, 2005, p.2).

Ademas, es importante destacar que los principales problemas que presenta

el reconocimiento contable de la propiedad, planta y equipo son la contabilizacion de
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los activos, la determinacion de su importe en libros y los cargos por depreciacion y

pérdidas por deterioro que deben reconocerse con relacion a los mismos

NIC 18: Ingresos de actividades ordinarios * (la sustituira NIIF 15)

Los ingresos de actividades ordinarios son definidos, en el Marco Conceptual para la
preparacién y presentacién de estados financieros, como incrementos en los
beneficios econémicos producidos a lo largo del ejercicio en forma de entradas o
incrementos de valor de los activos, o bien como disminuciones de los pasivos, que
dan como resultado aumentos del patrimonio neto y no estan relacionados con las

aportaciones de los propietarios de la empresa.

El concepto de ingreso comprende tanto los ingresos ordinarios en si, como
las ganancias. Los ingresos ordinarios, propiamente dichos, surgen en el curso de
las actividades ordinarias de la entidad y adoptan una gran variedad de nombres,

tales como ventas, comisiones, intereses, dividendos y regalias.

Segun la Norma Internacional de Contabilidad (s.f.) el objetivo principal de los
ingresos de actividades ordinarios es “establecer el tratamiento contable de los
ingresos ordinarios que surgen de ciertos tipos de transacciones y otros

eventos.”(p.1187)
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La principal preocupacion en la contabilizacion de ingresos ordinarios es
determinar cuando deben ser reconocidos. El ingreso ordinario es reconocido
cuando es probable que los beneficios econdmicos futuros fluyan a la entidad y estos
beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. Esta norma identifica las
circunstancias en las cuales se cumplen estos criterios para que los ingresos
ordinarios sean reconocidos. También proporciona directrices practicas para la

aplicacion de estos criterios

NIC 21: Efectos de las variaciones en las tasas de cambio de la moneda

extranjera

Una entidad podra llevar a cabo actividades en el extranjero de dos maneras
diferentes. De acuerdo con la Norma Internacional de Contabilidad (s.f.) se puede
realizar transacciones en moneda extranjera o bien puede tener negocios en el

extranjero.

Ademas, la entidad podra presentar sus estados financieros en una moneda
extranjera. El objetivo de esta norma es “prescribir como se incorporan, en los
estados financieros de una entidad, las transacciones en moneda extranjera y los
negocios en el extranjero, y como convertir los estados financieros a la moneda de

presentacion elegida” (Norma Internacional de Contabilidad, s.f., p. 1339)
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NIC 37: Provisiones, activos contingentes y pasivos contingentes

Para aclarar los conceptos de obligacidén presente, obligacion legal, obligacion
implicita, activo contingente y pasivo contingente podemos acudir simplemente como

orientacion, a la NIC 37 de provisiones, activos contingentes y pasivos contingentes.

Segun Norma Internacional de Contabilidad (1998) menciona que la NIC 37
de fine las provisiones como “pasivos sobre los que existe incertidumbre acerca de
su cuantia o vencimiento” (p. 2). Ademas, establece que se debe reconocer una
provisidén solo cuando, se dan las siguientes circunstancias:

(a) la empresa tiene una obligacion presente (de caracter legal
o implicita por la entidad), como resultado de un suceso
pasado; (b) es probable (es decir, existe mayor posibilidad de
qgue se presente que de lo contrario) que la empresa tenga que
desprenderse de recursos que comporten beneficios
econémicos para cancelar la obligacién; y (c) ademas, puede

estimarse de manera fiable el importe de la deuda
correspondiente. (Norma Internacional de Contabilidad, 1998,

p.2)
Esta norma también manifiesta que solo en casos extremadamente raros no

sera posible la estimacién de la cuantia de la deuda.

NIC 38: Activos intangibles

Establecer el tratamiento contable para el reconocimiento, medicion y exposicion de
todos los elementos de inmovilizado intangible que no estdn contemplados

especificamente en otras NIIF, es decir, un activo intangible es “activo identificable,
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de caracter no monetario y sin apariencia fisica” (Norma Internacional de

Contabilidad, 1998, p.3)

2.2.3 El Catalogo de cuentas.

Segun Padilla (2004) el catalogo de cuentas es “un documento que tiene una lista
analitica y ordenada de las cuentas o partidas que se emplean en el registro de las

operaciones contables de una empresa”. (p. 11)

Es una herramienta que permite el facil manejo de las diversas cuentas en
una organizacién para los registros, a través de una base de datos con una
codificacion de las cuentas principales y una sub codificacién para las cuentas
derivadas de estas. Esta codificacion se lleva a cabo en el sistema contable que

cada entidad contenga.

Este catdlogo debe relacionar los cédigos y los nombres de las cuentas con
las cinco partes o clasificaciones basicas de la contabilidad que son: 1 activos, 2

pasivos, 3 patrimonios, 4 ingresos y 5 gastos.

La finalidad de las cuentas contables es clasificar los diferentes registros de
las transacciones en activos, pasivos patrimonio, gastos e ingresos, que se generan

en la organizacion en un determinado periodo de tiempo, esto para obtener un mayor
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orden, detalle y comprension de los aumentos o las disminuciones de los saldos para

su analisis.

Las cuentas estan compuestas por:
Cédigo asignado con logica.

Nombre de la Cuenta.

Saldos de la cuenta.

Naturaleza (débito o crédito)

Las cuentas se clasifican de la siguiente manera:

Cuentas de Balance: Son aquellas que representan los bienes, efectivo y
equivalentes (activos), las obligaciones de la empresa y donaciones (pasivos), y su

determinando su patrimonio.

Cuentas de Resultados: En este grupo encontraremos los ingresos y los
gastos de las operaciones del negocio, determinando aumentos y disminuciones en
el patrimonio en razén de las utilidades o pérdidas generadas en un periodo
determinado. Son también cuentas transitorias porque su duracion llega hasta la

terminacién de un ciclo contable.

A continuacién, se presenta un ejemplo con las principales cuentas para una
organizacion sin fines de lucro, con el fin de ilustrar y resaltar con se orden un

catalogo de cuentas:



Fuente:

2.2.4 El Ciclo Contable

Imagen N°4
Catalogo de cuentas de una ONG

Caja Chica
Bancos
Inversiones Transitonas
Cuentas por Cobrar
Gastos pagados por Adelantado
Activo Fijo
Depreciacion Acumulada
| Otros Activos

Pasivos
Cuentas por Pagar
Gastos Acumulados por Pagar
Pasivos Diferidos

Patrimonio
Fondo Patnmonial
Resultados del periodo

Ingresos Financieros
Diferencial Cambiano
Donaciones Institucionales
Donaciones Externas

Gastos Salanos y cargas sociales
Gastos de Oficina

Gastos en Servicios Profesionales
Gastos Financieros

Diferencial Cambiano
Depreciaciones

Otros Gastos

Atencion de Proyectos

Departamento de contabilidad FECOP

39

La contabilidad es un sistema cuyo fin es digitar las actividades financieras

diariamente en una forma ordenada, detallada y coherente para reducir y entender
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sus resultados para la toma de decisiones. De acuerdo con Araya y Lobo (2005)
este procedimiento incluye basicamente las siguientes etapas: reconocer y analizar;

registrar y clasificar; resumir e informar; interpretar y toma de decisiones

Dentro del ciclo contable, el Sistema de Contabilidad es un software que en la
actualidad es necesario para poder almacenar toda la informacion contable y
financiera, que se le es suministrada por un operario, con el fin de emitir reportes,
informes, estados de cuentas y estados financieros para la toma de decisiones en las
entidades. Este sistema debe de contener: clasificacion de Cuentas, y, registros y

Formularios de Contabilidad. (Estados Financieros)

Segun, Araya y Lobo (2005) menciona que dentro del ciclo contable debe
contemplarse las siguientes medidas: los estados y reportes deben resumir la
informaciéon suministrada y con base en ella se analiza e interpreta los resultados
obtenidos; para emision de reportes, puede ser informacion de diversa indole, ya sea

de costos, activos, gastos, ingreso, una cuenta en especifico y dudas entre otros.

Las politicas son para controlar las operaciones debe haberse establecido,
previamente, las normas de control interno de caracter administrativo, asi como los
procedimientos, métodos y rutinas que se seguiran en las transacciones diarias de la
Federacion; la administracion debe velar por que se cumpla estos requisitos

establecidos para un buen funcionamiento.



CAPITULO Illl: MARCO METODOLOGICO
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3.1 TIPO DE INVESTIGACION

3.1.1 Finalidad

El presente estudio tiene como finalidad una investigacion aplicada, donde los datos
y la informacién recadaba seran utilizados para solucionar el problema planteado.
Como lo afirma Barrantes, su finalidad “es la soluciéon de problemas practicos para
transformar las condiciones de un hecho que nos preocupa. ElI propdsito

fundamental no es aportar al conocimiento teérico” (2013, p. 64).

3.1.2 Marco

El marco o la extensién del tema y el problema de estudio es de tipo macro, porque
se centra en el departamento de contabilidad de la Federacion Costarricense de
Pesca. De acuerdo con lo anterior, la Universidad Fidélitas menciona que macro ‘es
el que solo aborda el funcionamiento administrativo de un departamento” (2010, p.

11).

3.1.3 Dimension temporal

La dimensién temporal es transversal, porque la indagacion y analisis del objeto de

estudio se realiza en un momento y tiempo determinado. Como lo menciona
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Barrantes, los “estudios transversales, estudian aspectos de desarrollo de los sujetos

en un momento dado” (2013, p. 64).

3.1.4 Diseno de la investigacion

El disefio de la investigacién es de campo, por lo que no se lleva a cabo bajo un
ambiente controlado, por el contrario, el estudio se lleva a cabo en un ambiente
natural y practico, lo cual permite que los resultados obtenidos sea los mas reales
posibles a la situacion. Barrantes sefiala que “son estudios que se realizan en
situaciones naturales y que permiten con mayor libertad generalizarlos resultados a

situaciones afines. No permite un riguroso control como el laboratorio” (2013, p. 65).

3.1.5 Naturaleza

La naturaleza que se utiliza en esta investigacién es de tipo cualitativo, porque se
centra en indagar sobre como se desarrollan los procesos, permite no generalizar los
resultados esperados, ya que estos estan limitados a un espacio y tiempo
determinados. Como lo afirma Barrantes, “la finalidad de la investigacion es
comprender e interpretar la realidad, los significados de las personas, percepciones,

interacciones y acciones” (2013, p. 61).

Segun Hernandez, Fernandez y Baptista Baptista, Collado y Sampieri, la

naturaleza se basa “en métodos de recoleccion de datos no estandarizados ni
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predeterminados completamente. Tal recoleccidbn consiste en obtener las
perspectivas y puntos de vista de los participantes” (2014, p. 8). Para esta
investigacién es mas importante analizar y dar respuesta a las situaciones que surjan
del objeto de estudio que a la estadistica numérica, ya que permite comprender de

manera mas amplia las acciones que se dan con los participantes.

Ademas, la investigacion de tipo cualitativa se interesa mas por conocer cémo se
da la dinamica, cémo ocurre el proceso y donde se da el problema, también se basa
en interpretar, atender y dar sentido a los fendmenos, necesidades, inquietudes y
situaciones por las que pasan las personas involucradas en el estudio, de una forma
natural tratando de comprender y entender la realidad del contexto que les rodea.
Como lo asegura Sandin (2003), los estudios cualitativos presentan su atencién al
contexto, la experiencia humana se perfila y tiene lugar en contextos particulares;
dichos contextos son naturales y no son construidos, por lo que busca respuesta a

sus interrogantes en el mundo real.

3.1.6 Caracter

El caracter del presente estudio es descriptivo, ya que Hernandez et al. mencionan
que “los estudios descriptivos sirven para analizar cdémo es y se manifiesta un
fenémeno y sus componentes” (2014, p. 99). Bajo la misma linea Barrantes afirma
sobre la investigacion descriptiva que “su objetivo central es la descripcion de

fenémenos” (2010, p. 64).
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De acuerdo con los autores, el propdsito principal del trabajo es describir
como se debe realizar un proceso determinado, establecer relaciones o interpretar el
porqué de ciertas situaciones que se van encontrando en el desarrollo del estudio;

por lo tanto, permite desarrollar los objetivos de la investigacion.

3.2 SUJETOS O FUENTES DE INVESTIGACION

3.2.1 Poblacion

Todo proceso investigativo debe definir la poblacién con la que se va a trabajar para
dar respuesta al problema planteado, como lo menciona Barrantes “debe
especificarse “quiénes” son las personas objeto de estudio. Su escogimiento
depende del problema por resolver” (2010, p. 135). Por ello, para el proceso de la
investigacién se consider6 la poblacion de las areas de contabilidad y la

administracién financiera de la Federacion Costarricense de Pesca.

3.2.2 Muestra

Hernandez et al. definen que la muestra es “grupo de personas, eventos, sucesos,
comunidades, etc., sobre el cual se habran de recolectar los datos, sin que
necesariamente sea estadisticamente representativo del universo” (2014, p. 384). De
acuerdo con los autores, es un grupo determinado que aportara la informacién de los

datos que se necesitan para dar respuesta al problema. Por lo tanto, la muestra de la
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investigacibn es un grupo representativo de las é&reas de contabilidad y la

administracion financiera de la Federacion Costarricense de Pesca.

3.2.2.1 Muestra no probabilistica

En toda investigacién es necesario delimitar el tipo de muestra para que sea el mas
acorde con el analisis que se realiza; de este modo y de acuerdo con Hernandez et
al. se define que la muestra no probabilistica es “subgrupo de la poblacion en la que
la eleccion de los elementos no depende de la probabilidad, sino de las
caracteristicas de la investigacion” (2014, p. 176). Por lo tanto, tomando en cuenta el
tipo de investigacion y los objetivos, la muestra no probabilistica seria un miembro
representante del departamento de contabilidad y un miembro representante del

departamento financiero.

3.3 LAS TECNICAS Y LOS INSTRUMENTOS PARA RECOLECTAR

DATOS

Durante el proceso investigativo se emplean técnicas e instrumentos de naturaleza

cualitativa, las mismas se describen a continuacion.

3.3.1 Observacion

Para conocer profundamente el campo de accién, la observacién es fundamental y

complementaria en todo proceso investigativo, porque permite obtener datos
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importantes sobre una fenémeno, situacidbn o acontecimientos tal y como se
producen. De acuerdo con Hernandez et al., “no es mera contemplacién (“sentarse a
ver el mundo y tomar notas”); implica adentrarnos profundamente en situaciones
sociales y mantener un papel activo, asi como una reflexibn permanente. Estar

atento a los detalles, sucesos, eventos e interacciones” (2014, p. 399).

3.3.2 Cuestionario

El cuestionario es un instrumento que consta de una serie de preguntas escritas para
ser resuelto sin la intervencién del investigador. Para lograr obtener la informacion el
investigador debe conocer muy bien el problema. Barrantes sefala que el
cuestionario es “obtener, por medio de la formulaciéon de preguntas adecuadas, las
respuestas que suministren los datos necesarios para cumplir con los objetivos de la
investigaciéon” (2013, p. 188). Ademas, Barrantes afirma que el cuestionario “es
indicada para recoger informacién en grupos numeros, con un minimo de tiempo y

esfuerzo” (2013, p. 215).

De acuerdo con el autor, para el estudio se realizaran preguntas precisas y
claras que permitan la obtencién de la informacién y de los datos que den respuesta
al problema plantea. Los tipos de preguntas que se utilizardn serian preguntas

cerradas y abiertas para asi recabar la mayor informacidn posible.
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3.4 DISENO DE LA INVESTIGACION

El disefio de la investigacion es de tipo descriptiva, ya que el estudio se basa en
recolar datos que permitan especificar las caracteristicas y situaciones que den
respuesta y soluciones al problema planteado. Ademas, la utilizacién de las técnicas
de recoleccidén de informacion como la observacion y los cuestionarios permiten al
investigador a registrar y analizar el proceso determinado. Como lo determinan
Hernandez et al. “los estudios descriptivos sirven para analizar cdmo es y se

manifiesta un fenémeno y sus componentes” (2014, p. 99).

3.4.1 Fuentes de informacion primaria y secundaria

Las fuentes de informacién, segun la Universidad Fidélitas, son

las personas y los documentos escritos o electronicos que el
investigador debe consultar para recabar los datos e
informacion, que la investigacion requiere. Es, por decirlo de
algun modo, la persona o la fuente que tiene la informacion que
el investigador estda buscando para hacer su estudio. (2010, p.
11).

Por lo tanto, las fuentes de informacién son de gran importancia porque permiten
tener una claridad de donde buscar la informacién y los datos necesarios para dar

respuesta al problema planteado.
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3.4.1.1 Fuentes de informacidén primaria

Las principales fuentes de informacion son los representantes de las areas de
contabilidad y la administracién financiera, ademas de los registros de activos,
pasivos, patrimonio, ingreso y gastos que se realizaron durante el periodo fiscal

2016.

3.4.1.2 Fuentes de informacion secundaria

Las fuentes secundarias de informacion son el informe de la auditoria externa, los
estados financieros, el sistema contable y los libros contables de la Federacién
Costarricense de Pesca. Estos documentos son los mas utiles para complementar la

informacion obtenida de las fuentes primarias.

3.4.2 Identificacion, descripcion y relacion de las variables

Las variables del presente estudio son las siguientes: catalogo de cuentas que se
refiere a los registros contables que debe llevar la institucién, el manual de puestos
que es la descripcién de las funciones y responsabilidades de cada funcionario y las
politicas, que son el marco legal en el cual debe ajustarse todos los procedimientos
contables.

Las tres variables son dependientes, ya que se necesita determinar dentro del

ciclo contable a quién (funcionario) le corresponde ejecutar los procedimientos de los
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registros contables y bajo qué marco legal se encuentra amparado o a cual debe

apegarse, es por esta razén que las variables son totalmente dependientes.

3.5 OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Las variables se desprenden de los objetivos especificos de la investigacion, estas
determinan el analisis, el desarrollo, los resultados y las recomendaciones del

estudio.

Constan de una definicibn conceptual, operacional e instrumental. La
definicién conceptual consiste en definir la variable planteada. La instrumental es la
definicion de los instrumentos que se utilizaran para desarrollar la variable. La

definicién operacional consiste en establecer los limites del desarrollo de la variable.

3.5.1 Catalogo de cuentas

Definicion conceptual:
Es un cuadro que contiene un listado de todas las cuentas que se pueden utilizar en
la contabilidad de la entidad, y estan clasificadas en grandes grupos que son los

activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos.
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Definiciéon operacional:

Es un listado de todas las cuentas que se usan para los registros de la Federacién

Costarricense de Pesca, que servirdn como guia, para identificar y clasificar cada una

de las operaciones que se realizan en el sistema contable.

Definicion instrumental:

Para la definicion de catalogo que se presenta en la elaboracién de este proyecto, se

analizaron los diferentes conceptos de catalogos, considerando el mas apropiado a

las necesidades y eficacia de control para la Federacién.

3.5.2 Manual de puestos

Definiciéon conceptual:

Este presenta la descripcidon del puesto para evaluar, clasificar y asignar las

funciones y responsabilidades que debe cumplir cada persona en la organizacion.

Definiciéon operacional:

Es la asignacién y descripcion de puestos que representa los departamentos y

personal de la Federacion Costarricense de Pesca, con el fin de hacer mas eficientes

las operaciones al definir sus deberes y responsabilidades.
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Definicion instrumental:

Con el manual de puestos y con las responsabilidades definidas se podra saber qué

responsabilidad debe cumplir el personal del area contable.

3.5.3 Politicas

Definiciéon conceptual:

Son los planteamientos generales o0 maneras de comprender que guian o canalizan

el pensamiento y la accién en la toma de decisiones de los subalternos.

Definicién operacional:

Son guias para mejorar la eficiencia, economia y la toma de decisiones de la

empresa.

Definicion Instrumental:

La Federacion Costarricense de Pesca carece de un sistema de procedimientos y
politicas en las diferentes operaciones que se realizan, de acuerdo con lo indagado
en el estudio, se definiran las politicas y procedimientos que se puedan adaptar a la

organizacion.



CAPITULO IV: ANALISIS DE RESULTADOS



54

4.1. CATALOGO DE CUENTAS

El catalogo de cuentas debe estar estructurado de manera que esté apegado a los
Principios de Contabilidad generalmente aceptados, debe permitir la facil
comprensién de la clasificaciéon y codificacién que tiene cada cuenta, para con esto

minimizar errores contables posibles.

Los catalogos de cuentas estan estructurados por niveles, el nimero de estos,
asi como el nombre o numero que se les asigne dependera directamente de las
necesidades particulares. Podemos encontrar diferentes formas de ordenar vy
estructurar los diversos catalogos de cuentas. A continuacion, se presenta coémo

estan estructurados los cuatro niveles del catdlogo de la Federacién:

Primer Segundo Tercero Cuarto
X -XX -XX -XXXXX
Cuenta
Subcuenta

Sub subcuenta

Cuenta Auxiliar
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Al Primer Nivel pueden asignar niumeros en intervalos de 1 al 9, y en este

nivel encontraremos las siguientes clasificaciones de las cuentas:

+ 1-00-00-00000

+ 2-00-00-00000

+ 3-00-00-00000

* 4-00-00-00000

+ 5-00-00-00000

Activo
Pasivo
Patrimonio
Ingresos

Gastos

En el Segundo Nivel encontraremos las cuentas que integran cada una de las

agrupaciones del Primer Nivel denominadas subcuentas, y su numeracién se hara en

intervalos del 1 al 99.

1- Activo

01 Activo corriente

02 Activo no corriente

2- Pasivo

01 Pasivo corriente

02 Pasivo no corriente

03 Pasivo diferido

3- Patrimonio
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01 Fondo
4- Ingresos

01 Ingresos
5- Gastos

01- Gastos Generales

En el Tercer Nivel encontraremos como se desglosa cada cuenta que
conforman segundo nivel y son utilizadas para ver los montos a nivel macro en los

balances; a estas de les considerara como sub subcuentas.

1- Activo
01 Activo corriente
01 Caja Chica
02 Bancos
03 Inversiones
04 Cuentas por cobrar
05 Gastos pagados por anticipado
02 Activo No corriente
01 Propiedad, planta y equipo
02 Depreciacién Acumulada

03 Otros Activos



2- Pasivo
01 Pasivo corriente
01 Cuentas por pagar

02 Retenciones

02 Pasivo No corriente

01 Gastos acumulados por pagar

03 Pasivo diferido

01 Donaciones y aportaciones

3- Patrimonio
01 Fondo

01 Fondo y Resultados

4- Ingresos
01 Ingresos
01 Ingresos Financieros
02 Revaluacion
03 Donaciones Institucionales

04 Donaciones con Restricciones
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5- Gastos
01 Gastos
01 Salarios y cargas sociales
02 Beneficios para colaboradores
03 Servicios profesionales
04 Oficina
05 Servicios Generales
06 Actividades de oficina, Junta directiva, talleres y eventos
07 Viaticos
08 Gastos Financieros
09 Diferencial Cambiario
10 Depreciaciones
11 Otros Gastos
12 Publicidad
13 Disefios

14 Atencion a proyectos

En el cuarto nivel estaran las cuentas auxiliares donde registran los
movimientos, y se podra observar con mayor facilidad los montos digitados y detalles

de cada cuenta contable.

1- Activo

01 Activo corriente
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01 Caja Chica

00001 Caja chica de administracién

01 Bancos
00001 BNCR colones 100-01-084-001723-3
00002 BNCR dolares 100-02-084-601009-0
00003 BNCR dolares 200-02-084-009218-1
00004 BNCR colones ahorro 200-01-242-000012-2
00005 Banco General dolares 126-2040301000680-4

00006 Banco General colones 126-2040300000680-3

02 Inversiones
00001 BN Fondo Inversiones dblares
00002 BN Fondo Inversiones colones
00003 BG- CDP- Délares

00004 BG- CDP- Colones

03 Cuentas por cobrar
00001 Cuentas por Cobrar Inversiones
00002 Cuentas por Cobrar a Colaboradores

00003 Cuentas por cobrar a Terceros
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04 Gastos pagados por anticipado
00001 Poliza INS-Riesgos del Trabajo
00002 Poliza INS-Equipo electronico (fijo y movil)
00003 Poliza INS-Incendio-Mobiliario

00004 Cuponera de vuelos / Nature Air

02 Activo No corriente

01 Propiedad, planta y equipo
00001 Mobiliario
00002 Equipo Electrénico

00003 Cientifico

02 Depreciacion Acumulada
00001 Depreciaciéon Acumulada Mobiliario
00002 Depreciacién Acumulada Equipo Electrénico

00003 Depreciaciéon Acumulada Equipo Cientifico

03 Amortizacion Acumulada

00001 Amortizacion Acumulada Activos Intangibles

04 Otros Activos

00001 Depésitos en Garantia



00002 Activos Intangibles

00003 Amortizacion Acumulada Activos Intangibles

2- Pasivo

01 Pasivo corriente

01 Cuentas por pagar
00001 Planilla por pagar
00002 Cuentas por pagar colaboradores
00003 Cuentas por pagar proveedores nacionales

00004 Cuentas por pagar proveedores internacionales

02 Retenciones
00001 Sociales - CCSS

00002 Impuesto al salario

02 Pasivo No corriente
01 Gastos acumulados por pagar
00001 Provision de Vacaciones

00002 Provisién de Aguinaldo

03 Pasivo diferido

01 Donaciones y aportaciones
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00001 Fondos Institucionales

00002 Fondos con restricciones

3- Patrimonio

01 Fondo

01 Fondo y Resultado
00001 Fondo Patrimonial

00002 Resultado del periodo

4- Ingresos

01 Ingresos

01 Ingresos Financieros
00001 Intereses fondos de inversion
00002 Intereses certificados a plazo

00003 Intereses cuentas bancarias

02 Revaluacién

00001 Diferencial Cambiario

03 Donaciones Institucionales

00001 Institucionales Direccidn Ejecutiva
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00002 Institucionales Junta Directiva

00003 Institucionales Administrativos

00004 Institucionales Ciencias e investigacion
00005 Institucionales Mercadeo

00006 Institucionales Recaudacion

00007 Institucionales Estratégico

04 Donaciones con Restricciones

6- Gastos

01 Gastos

00001 Evaluaciéon Pesquera AMPR Golfo Dulce
00002 Proyecto proteccién laguna Pejeperro
00003 PPD ASPECQY

00004 Donaciones CRUSA-Aspecoy

00005 Convenio SNG

00006 Tribunal Ambiental

00007 Playa Coyote Centro de Acopio

01 Salarios y cargas sociales

00001 Salarios

00002 CSSS

00003 Vacaciones
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00004 Aguinaldo
00005 Preaviso
00006 Cesantia

00007 Pdliza Riesgos del trabajo

01 Beneficios para colaboradores

00001 Capacitaciones, cursos, seminarios y Becas

02 Servicios profesionales
00001 Asesores Direccion Ejecutiva
00002 Asesores Junta Directiva
00003 Asesores Administrativos
00004 Asesores Cientificos
00005 Asesores Mercadeo
00006 Asesores Recaudacion
00007 Asesores Estratégicos
00008 Asesores Legales

00009 Asesores Politicos

03 Oficina
00001 Alquiler de Oficina
00002 Agua y Electricidad

00003 Teléfonos fijos y moviles



00004 Internety TV cable

00005 Suministros y utiles de oficina

00006 Fotocopias, impresiones, folletos, etc.
00007 Suscripciones

00008 Suministros de Limpieza y Cocina
00009 Activos menores

00010 Mantenimiento equipo

00011 Pdlizas para activos

00012 Mejoras de Oficinas

04 Servicios Generales
00001 Mensajeria, Courier, encomiendas
00002 Seguridad y jardineria
00003 Custodia de documentos
00004 Gastos de representacién
00005 Donaciones a terceros

00006 Servicios varios

05 Actividades de Junta directiva, talleres y eventos
00001 Atencion a reuniones de JD y Asamblea
00002 Alquiler de locales
00003 Alquiler de equipos

00004 Alquiler de servicios



00005 Alimentaciéon actividades

00006 Otros gastos de actividades

06 Viaticos
00001 Hospedaje
00002 Alimentacion giras
00003 Alquiler vehiculos
00004 Transporte, kilometraje, combustible, peajes
00005 Tiquetes aéreos
00006 Servicios contratados en giras

00007 Otros gastos

07 Gastos Financieros

00001 Comisiones Bancarias

08 Diferencial Cambiario

00001 Diferencial cambiario

09 Depreciaciones
00001 Depreciacién Mobiliario
00002 Depreciacion Equipo Electronico

00003 Depreciacién Equipo Cientifico
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10 Otros Gastos
00001 Amortizacion Activo intangible
00002 Retiro de activos
00003 Gastos de periodos anteriores

00004 Multas y otros

11 Publicidad
00001 Publicidad digital
00002 Prensa escrita pautas
00003 Pautas en radio
00004 Pautas en TV
00005 Vallas publicitarias / Muppies

00006 Dominio-sitio web-Redes Sociales

12 Disefios
00001 Disefio de publicaciones
00002 Impresién de publicaciones
00003 Produccion audiovisual (videos)

00004 Material promocional

13 Atencion a proyectos
00001 Materiales de construccion (Obra)
00002 Mano de obra

00003 Equipamiento
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00004 Donaciones para proyectos

4.2. MANUAL DESCRIPTIVO DE CUENTAS

4.2.1. ACTIVO CIRCULANTE

Una entidad clasificara un activo como corriente cuando: espera realizar el activo, o
tiene la intencion de venderlo o consumirlo en su ciclo normal de operacion;
mantiene el activo principalmente con fines de negociacion; espera realizar el activo
dentro de los doce meses siguientes al periodo sobre el que se informa; o el activo
es efectivo o equivalente al efectivo (como se define en la NIC 7), a menos que este
se encuentre restringido y no pueda ser intercambiado ni utilizado para cancelar un
pasivo por un ejercicio minimo de doce meses después del ejercicio sobre el que se

informa.

4.2.1.1. Fondo de caja chica

El fondo de caja chica es un fondo en efectivo que se crea para realizar pagos
menores, este fondo debe ser creado con un valor que sea el adecuado,
dependiendo de la necesidad y magnitud de las operaciones de la organizacién. Una
vez creado el fondo se asignara a un custodio que sera el responsable de manejar y

de velar por este efectivo.
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El responsable de la caja chica cubrird gastos menores con el respaldo de la
debida factura, en aquellas circunstancias que deba entregar dinero de forma previa
(sin factura) utilizara un vale de caja. Este es un documento provisional,
debidamente confeccionado, autorizado y firmado por el custodio. Este vale se
incluye en la caja chica en lugar del efectivo que se ha entregado a la persona como

respaldo, en espera de la factura o documento final que lo reponga.

Solo existe una caja chica administrada por la asistente administrativa, que
dispone de un fondo total de ¢400.000,00 destinado solamente para gastos menores
e imprevistos, una vez que el fondo sea menor a ¢150.000,00 se procedera a
fondear la caja, realizando un reintegro de dinero. Para ello se efectia un cheque a

nombre del custodio para traer de devuelta el monto total del fondo.

El reembolso debera efectuarlo cuando se ha consumido mas de un 35% o
45% del total del fondo asignado. Se hace de esta manera porque mientras se
tramita el reembolso del fondo, el encargado todavia cuenta con un monto con el
cual puede estar pendiente para solventar algun requerimiento de efectivo que se

presente.

Como todo buen control, la caja chica no es la excepcidn y en forma periddica
y sin previo aviso se realiza el respectivo arqueo para verificar que esta siendo
manejado con absoluta responsabilidad y transparencia por parte del custodio

asignado. Los arqueos los realiza el contador de la Federacién una vez a la semana.
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Se debe tener en cuenta que la caja chica registrara movimientos
solamente cuando: se abre el fondo, se aumente o disminuya, o por el cierre del

fondo.

Cuadro N° 1

Caja Chica

Manejo y registro de la cuenta

Débito Crédito
1 Cuando se crea el fondo. | Cuando se tome la decisién de reducir
1 Cuando se tome la decisién de su fondo.
incrementar su fondo. | Cuando se cierra el fondo.

Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
1-01-01-00000 Caja Chica
1-01-01-00001 Caja Chica Administracion

Fuente: Informacién de los cuestionarios aplicados y elaboracién propia.

4.2.1.2. Bancos

Son cuentas donde se registran las entradas de dinero en efectivo o por depdsitos o

transferencias recibidas y los egresos de dinero efectivo, débitos aplicados por el
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banco, transferencias o por pago de cheques. Tiene por finalidad ordenar las

entradas y salidas del efectivo.

Moneda extranjera. Las transacciones en moneda extranjera, cualquier
moneda distinta de la moneda funcional, son registradas al tipo de cambio vigente
del dia de la transaccion. Al determinar la situacion financiera y los resultados de sus
operaciones, la Federacién valla y ajusta sus activos y pasivos denominados en
moneda extranjera al tipo de cambio vigente a la fecha de dicha valuacion y

determinacién.

Regulaciones cambiarias: El Banco Central de Costa Rica es la entidad
encargada de la administracion del Sistema Bancario Nacional y regular la paridad
de la moneda respecto al valor de otras monedas. Los tipos de cambios de compra y
venta son establecidos por las instituciones financieras autorizadas de acuerdo con

la oferta y demanda del mercado.

Diferencias positivas o negativas de cambio. Beneficios o pérdidas
producidos por modificaciones o variaciones (aumento o disminucién) del tipo de

cambio en partidas monetarias denominadas en moneda extranjera ddlares o euros.

Cuenta 100-01-084-001723-3: Cuenta principal en colones donde se efectuan

diferentes pagos en esta moneda, como lo son: pagos a proveedores, pago de las
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cargas sociales, impuesto al salario, adelanto de viaticos dentro del pais, comisiones

bancarias, servicios publicos y servicios de diferente indole.

Cuenta 100-02-084-601009-0: Cuenta principal en délares donde ingresan las
donaciones del donante, se paga la planilla, proveedores, reservaciones de
vehiculos y tiquetes aéreos, adelanto de viaticos fuera del pais, comisiones
bancarias y donde se perciben y disponen de los fondos con restricciones aportados

por el unico donante.

Cuenta 200-02-084-009218-1: Cuenta con una tarjeta de débito que es
utilizada exclusivamente por el director ejecutivo de la Federacién, para gastos de
representacién que sean necesario. Esta cuenta dispone de un fondo de $1500 por

mes.

Cuenta 200-01-242-000012-2: Cuenta exclusiva para realizar pagos menores,
reintegros de caja chica y suscripciones con las que cuenta la Federacién, como lo

son: los periodicos, revistas de pesca, google y dropbox.

Cuenta doélares 126-2040301000680-4: Utilizada para la apertura de los
certificados de depoésito a plazos (CDP), y a su vencimiento seran depositados en

esta cuenta los intereses ganados en délares del Banco General.
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Cuenta colones 126-2040300000680-3: Utilizada para la apertura de los

certificados de depoésito a plazos (CDP), y a su vencimiento seran depositados en

esta cuenta los intereses ganados en colones del Banco General.

Cuadro N° 2

Bancos

Manejo y registro de la cuenta

Débito

1~ Por los importes de donaciones

institucionales percibidas y con
restricciones.

1 Por ajustes por diferencial cambiario en
las cuentas corrientes en délares.

1~ Por las sumas depositadas de
devoluciones de viaticos.

1 Por sumas acreditadas por el banco
por intereses ganados en la cuenta
corriente.

1 Por sumas acreditadas por los intereses
y principal de las inversiones.

1 Por los importes del traslado de fondos

de dodlares a colones.

Crédito
4 Por los importes de pagos a
proveedores, gastos fijos, servicios
profesionales, cargas sociales,
impuestos,  comisiones  bancarias,

adelantos de viaticos fuera y dentro del
pais y traslado de fondos.
4 Por los importes de pérdidas por

diferencial cambiario.

Cuentas Contables

Contintia cuadro
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Codificacién Sub
Cuenta auxiliar
subcuenta
1-01-02-00000 Bancos
1-01-02-00001 BNCR colones 100-01-084-001723-3
1-01-02-00002 BNCR délares 100-02-084-601009-0
1-01-02-00003 BNCR délares 200-02-084-009218-1
1-01-02-00004 BNCR ahorros colones 200-01-242-000012-2
1-01-02-00005 Banco General dolares 126-2040301000680-4
1-01-02-00006 Banco General colones 126-204030000068-3

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.1.3. Equivalentes de efectivo

Inversiones. Las inversiones son colocaciones de capital en alguna actividad
comercial o civil, durante un cierto tiempo, con el objetivo de obtener un rendimiento
econémico. La Federacién cuenta con fondos de inversién en ddblares y colones que
se localizan en el Banco Nacional, y en el Banco General cuenta con inversiones de

un mes que son equivalentes de efectivo e inversiones a corto plazo de seis meses.

Fondos de inversion. La Federacién cuenta con fondos de inversién en
dolares y colones que se localizan en el Banco Nacional, dichos fondos son liquidos,
es decir, que pueden ser retirados en cualquier momento de forma total o parcial,

fondos que se consideran en la categoria de equivalentes de efectivo. El registro



75

inicial de dichos fondos es al valor razonable de las sumas invertidas y
posteriormente se valoran a valor razonable con cambios en resultados al cierre del

periodo.

El valor razonable se toma del valor de participacién que reporta la entidad
financiera al cierre de cada mes en el estado de cuenta, se compara dicho valor de
cierre con el valor en libros y las diferencias favorables o desfavorables se reconocen
en resultados del periodo. Los ajustes en cambios de valor se aplican directamente

en la cuenta contable donde se registran dichos fondos.

Inversiones con plazos menores a seis meses. Se consideran equivalentes
de efectivo por ser inversiones que no presentan cambios significativos en su valor
de mercado, inicialmente se registran por el valor razonable de compra sin separar
los costos de transaccion, posterior al registro inicial no se hacen ajustes por

cambios en el valor de mercado.

Tratamiento contable. Para registrar inversiones a corto plazo se debitan el
fondo de inversion y se acredita la cuenta de banco donde disminuye el efectivo. A
fin de mes con los estados de cuenta que emite la entidad financiera se reconocen
los intereses ganados por la participacion, aumentando el fondo de inversién y la

cuenta de ingresos.
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Inversiones a corto plazo. En esta categoria se incluyen las inversiones en
CDP que hace la Federacion y que se encuentran en el rango de vencimiento que
supera los tres meses pero no pasan de doce meses. Estas inversiones se registran
inicialmente al costo de la transaccién. Estos activos financieros estan valuados al
valor razonable con cambios en resultados a la fecha del balance, sin deducir los
costos de transaccién en que se puedan incurrir en su venta o disposicién. En la
Federacion los certificados depésito a plazo (CDP), cuando se adquirieren, no
cuentan con primas ni descuentos, por lo que no aplica llevarlo a costo amortizado a

tasa de interés efectiva.

Valor de mercado. El activo financiero se conserva dentro de un modelo de
negocio cuyo objetivo es mantener los activos financieros para obtener los flujos de
efectivo contractuales y las condiciones contractuales del activo financiero dan lugar,
en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son Unicamente pagos del principal

e intereses sobre el importe del principal pendiente.

La Federacion estd obligada a monitorear el valor de dichos titulos en el
mercado para determinar si los titulos han perdido valor y en el caso que se dé esta
situacién, se genera una perdida en resultados y se reconoce en el periodo en que

se informe.
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Cuadro N° 3

Inversiones

Manejo y registro de la cuenta

Débito
1 Por los importes de los depdsitos
efectuados en la institucion bancaria por
concepto de inversiones.
1 Por aumentos en los fondos, por
cambios en el valor del mercado al
cierre de cada mes.
1 Por aumentos en las cuentas en
délares al cierre de cada mes por tipo

de cambio.

Crédito
Jd Por los retiros parciales de los fondos
de inversion.
4 Por los vencimientos de los
certificados de depésito a plazo.
J Por disminuciones en los fondos, por
cambios en el valor del mercado al
cierre de cada mes.
J Por disminuciones en las cuentas en

ddlares al cierre de cada mes por tipo

de cambio.

Cuentas Contables

Codificacion
1-01-03-00000
1-01-03-00001
1-01-03-00002
1-01-03-00003

1-01-03-00004

Sub subcuenta

Cuenta auxiliar

Inversiones

BN Fondo Inversion Dolares
BN Fondo Inversion Colones
BG- CDP- Dolares

BG- CDP- Colones

Fuente: Informacién de los cuestionarios aplicados y elaboracién propia.
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4.2.1.4. Cuentas por cobrar colaboradores

Se registran los aumentos y las disminuciones derivados, Unica y exclusivamente a
crédito. La Federacion registra cuentas por cobrar cuando se realizan adelantos de
dineros a los colaboradores por concepto de viaticos. Existe un reglamento de
viaticos con los montos establecidos, los colaboradores deben apegarse al
reglamento vigente en la Federacién para la solicitud de los gastos que incurriran en

las giras.

Posterior a la entrega del dinero solicitado por el colaborador, este debe
efectuar la correspondiente liquidacion de gastos, con el fin de justificar los gastos en
que incurrié en la gira. Si el gasto realizado fue mayor al monto del anticipo, al
empleado se le hara el reembolso correspondiente por este monto de mas, y en caso
de que le hubiese sobrado dinero del anticipado el empleado debera rembolsar a la
Federacion esta cantidad (sobrante). Ademas, se registran los anticipos de salarios
como una cuenta por cobrar de la primera quincena de cada mes, puesto que a fin

de mes se cancela la planilla en su totalidad.

También se reconocen cuentas por cobrar a terceros (proveedores), que
provienen de la cancelacién de vuelos y de alquiler de vehiculos, quedando un saldo
a favor de la Federacion (nota de crédito); en pocas ocasiones se realiza una

transferencia por un monto mayor al que debié pagarse a algun proveedor.
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Intereses Acumulados. Monto correspondiente al total de los intereses por
cobrar por concepto de los devengados por las inversiones en CDP y que no han
sido cobrados; los intereses se cobran al vencimiento de cada inversion, estos se

manejan a corto plazo y sin primas y descuentos.

Cuadro N° 4

Cuentas por cobrar

1. Intereses acumulados
Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
1 Por los importes de los intereses que se | Por los montos de intereses
acumulan mes a mes por las inversiones. vencidos y cancelados por la entidad
financiera.

Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
1-01-04-00000 Cuentas por cobrar
1-01-04-00001 Intereses acumulados

2. Cuentas por cobrar empleados

Manejo y registro de la cuenta

Débito Crédito
1 Por los importes entregados a J Por las sumas liquidadas al concluir
colaboradores por concepto de viaticos. las giras.

Contintia cuadro
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Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
1-01-04-00000 Cuentas por cobrar
1-01-04-00002 Cuentas por Cobrar a

Colaboradores

3. Cuentas por cobrar a terceros
Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
1 Cuando se presenta alguna nota de | Cuando se hace efectiva alguna

crédito con algun proveedor (cancelaciéon de nota de crédito.

vuelos).
Cuentas Contables
Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
1-01-04-00000 Cuentas por cobrar
1-01-04-00003 Cuentas por cobrar a
Terceros

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.1.5. Gastos pagados por anticipados

Representa los importes de los anticipos efectuados por la entidad a cuenta de un

bien o servicios por recibir. Antes de dar un anticipo, la Federacion debe dejar

establecido con el proveedor el bien o servicio a recibir, el importe total del pedido, el
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tiempo estimado que debera transcurrir para la entrega del bien o la prestacion del

servicio.

La Federacién cuenta con una poliza de riesgos que por ley obliga a los
patronos la suscripcidén del seguro con el Instituto Nacional de Seguros (INS) para
proteger a sus trabajadores, que trabajan directamente para él, esto por si en alguna
ocasion ocurriera un accidente laboral. Esta péliza se paga de forma anticipada con
una cobertura de doce meses, que de forma mensual y como parte de los ajustes del
cierre se debe aplicar el gasto devengado, procediendo a realizar la amortizaciéon
reconociendo un gasto y disminuyendo el saldo contable de las pdlizas en el

balance.

También se cuenta con dos pdlizas de activos adquiridas para asegurar los
activos de la federacion por alguna eventualidad de robo, hurto o incendio que se
pueda presentar en el futuro. Las primas de estas pdlizas se amortizan de forma
lineal por el plazo de cobertura; de igual manera que la pdliza de riegos es

amortizada mes a mes afectando a la cuenta de gasto respectiva.

Se cuenta con una cuponera de vuelos que se compra anticipadamente para
que aprovechar las ofertas y beneficios que le brindan las organizaciones a la
Federacion, ya que se realizan muchas giras en Golfo Dulce, Puerto Jiménez, Golfito
y Quepos. La cuponera cuenta con 25 vuelos, todos dentro del pais, y se pueden

utilizar en cualquier dia, los vuelos no cuentan con una fecha limite para usarlos. A
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esta cuponera se le da en un tratamiento contable de devengo, se pasara a gasto
cuando se haga efectivo el uso los tiquetes de vuelos, disminuyendo esta cuenta

pagada por adelantado.

Cuadro N° 5

Gastos pagados por anticipado

Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
1 Cuando se efectta la compra a  Amortizacidén mensual de las pdlizas.
proveedores como cuponeras de | Por los vuelos utilizados de la
vuelos. cuponera.
1 Por el importe correspondiente al
valor de las primas de seguros pagadas

por anticipado a las companias

aseguradoras.
Cuentas Contables
Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
1-01-05-00000 Gastos pagados
por anticipado
1-01-05-00001 Poliza INS-Riesgos del Trabajo
1-01-05-00002 Poliza INS-Equipo electronico
1-01-05-00003 Pdliza INS-Incendio-Mobiliario
1-01-05-00004 Cuponera de vuelos / Nature Air

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.
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4.2.2. ACTIVO NO CORRIENTE

Incluye activos tangibles, intangibles y financieros que por su naturaleza son a largo
plazo. Estos activos son poco liquidos porque su naturaleza es para uso, son de
largo plazo y para convertirlos en efectivo se debe realizar un plan de venta, por

ende implican un valor constante para la empresa.

4.2.2.1 Propiedad, planta y equipo

Los activos fijos son aquellos bienes, de caracteristicas permanentes en cuanto a
durabilidad, que la Federacién posee, con la finalidad de utilizarlos en sus
operaciones normales y diarias cuya intencion no es venderlos. En algunas
situaciones ciertos equipos se dan a donacidén a otras instituciones, por medio de

convenios ya establecidos.

Mobiliario y equipo. Estd compuesto por todos aquellos muebles que sean
propiedad de la Federacion y que son utilizados en areas de produccién o servicios,

por ejemplo se mencionan estantes, escritorios, archivos y sillas, entre otros.

Equipo electronico. Compuesto por todos los equipos de computacion
propiedad de la companhia, computadoras, equipo de cocina como refrigeradora,

sistema de agua potable y otros.
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Equipo cientifico. Compuesto por los equipos para la investigacién cientifica
de los bidlogos marinos en mar abierto y costas del pais. En este grupo podemos
encontrar equipos como balanzas, suriperas, cafas de pescar y fuercimetro, entre
otros.

Costo histérico. La Federacién tiene como politica, para que se clasifique
como activos fijos, que el bien que se adquiera tiene que ser mayor a un monto de
¢105.000,00 (ciento cinco mil colones), en concordancia con lo que establece el
Ministerio de Hacienda. Para la adquisicién de activos se realizan cotizaciones y se

elige la mejor opcién de compra, decisién que toma la administracién superior.

Para costo del activo se incluyen los gastos de transporte e instalacién si asi
lo requiriere, para que este quede en funcionamiento para desarrollar las actividades
diarias de la Federacién. A la fecha no cuentan con una politica de la

implementacion de revaluacién de activos, lo cual se maneja al costo de adquisicién.

Baja de activos fijos. El retiro activo se puede dar de dos maneras, en caso
del activo danado se reconocera una pérdida al momento de darlo de baja, la
pérdida es por el monto que faltaba por depreciar el activo. El segundo caso se dara
cuando ocurra alguna venta de activo fijo, es politica de la Federacion vender sus
activos por el importe en libros que tengan a la fecha de su venta, y como politica
establecida por la Federacion no se reconocera pérdidas ni ganancias por esta

venta.
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Es politica de la organizacion sobre los activos fijos que hayan consumido
toda su vida util no se dara de baja en libros ni en el auxiliar mientras continde en

uso por la Federacién, esto se hace para llevar un control de todos los activos que

estén en uso.

Cuadro N° 6

Activo Fijo

Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
1 Adquisiciones de activos, de la | Por el importe correspondiente al
maquinaria, equipo y mobiliario. valor de maquinaria, equipo y mobiliario
vendido, retirado o robado

Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
1-02-01-00000 Propiedad, plata y
equipo
1-02-01-00001 Mobiliario
1-02-01-00002 Equipo Electrénico
1-02-01-00003 Equipo Cientifico

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.
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4.2.2.2. Depreciacion acumulada

Representa la pérdida de valor que sufren algunos activos fijos, bien sea por el
proceso de desgaste a que son sometidos, o0 bien por la obsolescencia o antigiiedad

de estos grupos activos.

Método de linea recta. Se calcula tomando el costo de la inversion menos su
valor de desecho, si existe, entre el numero de afios de vida util. Supone que el
activo se desgasta de manera uniforme durante el transcurso de su vida util, cada

ejercicio recibe el mismo cargo de resultado por este concepto.

La Federacién adopté la politica de linea recta para depreciar sus activos fijos,
sin valor residual, los plazos y tasas de depreciacidén se establecen en concordancia

con lo que estipula Hacienda para cada tipo o clase de activo.

Depreciacion Acumulada. Contablemente existe una cuenta de depreciacion
acumulada para cada grupo de activos de propiedad, planta y equipo que tiene la
Federacion. La cuenta depreciacion acumulada es una cuenta de valuacién que
reduce o disminuye la cuenta de activos fijos a los que pertenecen. Esta cuenta no
se cierra al terminar el periodo contable, por el contrario, continia aumentando hasta
que el activo se haya depreciado por completo, y solo se cerraran cuando el activo al

que pertenece dicha depreciacion sea vendido o dado de baja.
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Deterioro del valor de los activos. Segun IFRS Foundation (s.f.), la NIC 36
€S una norma que consiste en:
establecer los procedimientos que una entidad aplicard para
asegurarse de que sus activos estan contabilizados por un
importe que no sea superior a su importe recuperable. Un
activo estard contabilizado por encima de su importe
recuperable cuando su importe en libros exceda del importe
que se pueda recuperar del mismo a través de su utilizacion o
de su venta. Si este fuera el caso, el activo se presentaria como
deteriorado, y la Norma exige que la entidad reconozca una
pérdida por deterioro del valor de ese activo. En la Norma

también se especifica cuando la entidad revertird la pérdida por
deterioro del valor, asi como la informacién a revelar. (p. 1)

De acuerdo con la NIC 36, las entidades deberan revisar si sus activos de
propiedad, planta y equipo han sufrido un deterioro en su valor y reconocer dicho
deterioro en libros, de manera que dichos activos se presenten en libros por su
importe recuperable. La empresa no aplica la politica para reconocer deterioro de
sus activos y por consiguiente a la fecha no hay sumas reconocidas por este

concepto.

Si el importe recuperable estimado es inferior, el valor en libros se reduce a su

importe recuperable estimado, y se reconoce de inmediato en el estado de

actividades como una pérdida por deterioro.

Cuadro N° 7

Depreciacion Acumulada

Manejo y registro de la cuenta

Contintia cuadro
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Débito Crédito
M Por las sumas acumuladas al momento | Por el importe correspondiente al
de dar de baja un activo. ajuste mensual para reflejar el desgaste
1~ Por el importe de ajustes o del activo de acuerdo con el patréon de
reclasificaciones. consumo establecido.
Cuentas Contables
Codificacion Sub Cuenta auxiliar
subcuenta

1-02-02-00000 Depreciacion

Acumulada
1-02-02-00001 Depreciacion Acumulada Mobiliario
1-02-02-00002 Depreciacion Acumulada Equipo Electrénico
1-02-02-00003 Depreciacion Acumulada Equipo Cientifico

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.2.3. Amortizacion acumulada de activos intangibles

Refleja la distribucidén del costo de los activos que pertenecen a esta categoria, como

lo son el software que maneja la Federacion.

Cuadro N° 8

Amortizacion acumulada de activos intangibles

Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito

Contintia cuadro
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1~ Por las sumas acumuladas al | Por el importe correspondiente al
momento de dar de baja un activo ajuste mensual para reflejar la
intangible. amortizacion del activo intangible de
1~ Por el importe de ajustes o acuerdo con el patrdn de consumo
reclasificaciones. establecido.

Cuentas Contables

Codificacion Sub Cuenta auxiliar
subcuenta
1-02-03-00000 Amortizacion
1-02-03-00001 Amortizacion Acumulada Activos
Intangibles

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.2.4. Otros Activos

Activos intangibles. El ultimo de los activos aqui clasificados corresponde al activo
intangible, son aquellos que tienen naturaleza inmaterial, sin sustancia o esencia
fisica, por ejemplo, el software utilizado para la contabilidad general produccion o
abastecimiento de bienes, prestacion de servicios o para propoésitos administrativos,
que generaran beneficios controlados por la entidad. La Federacion cuenta con

activos intangibles como el software de contabilidad y recursos humanos.
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Depdsitos en garantia. Estan conformados por efectivo que entrega la
Federacion, sobre el cual adquiere un servicio o un bien que sera devuelto a futuro.
Actualmente estas partidas se conforman de sumas por las oficinas de FECOP que
son alquiladas, para lo cual se realiz6 un depdsito de garantia por adelantado.
También se adquirid el servicio de internet, en que se efectu6 un adelanto de

efectivo por garantia de los bienes que se adquirieron para el uso de este servicio.

Cuadro N° 9

Otros Activos

Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
1 Por el importe correspondiente al | Por el importe de los depdsitos que le
valor de los depdsitos entregados como  son devueltos cuando ha transcurrido el
garantia. plazo establecido o cuando se dejan de
1 Por el importe de adquisicion de utilizar los bienes o servicios.
activos intangibles.

Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
1-02-04-00000 Otros Activos

1-02-04-00001 Depdsitos en Garantia

1-02-04-00002 Activos Intangibles

Fuente: Informacién de los cuestionarios aplicados y elaboracién propia.
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4.2.3. PASIVO CORRIENTE

Son las obligaciones por pagar que con las que cuenta una organizacién a un corto
plazo, este plazo debe ser menos a un afio. Podremos encontrar lo que son deuda,
préstamos adquiridos, bienes o servicios contratados, retenciones, pago de planillas
y pago a proveedores. La Federacion no presenta ningun tipo de deuda financiera

como préstamos.

4.2.3.1. Planilla por pagar

La Federacidon cuenta con 12 colaboradores y la politica de salarios es de aplicacion
los quince y treinta de cada mes. A dichos salarios se le aplican los rebajos de ley,
que a la fecha actual corresponden a las deducciones que estable la Caja
Costarricense del Seguro Social (CCSS) de un 9.34% por concepto de seguro social,
los rebajo del impuesto al salario como lo establece el Ministerio de Hacienda, asi
como cualquier otro rebajo que se aplique, ya sean cuentas por cobrar a los

colaboradores o cualquier otra retencion.

Las compensaciones que se van acumulando a favor de los empleados de la
Federacion, de acuerdo con las disposiciones del Codigo de Trabajo de Costa Rica,
son exigibles en caso de muerte, jubilacion o despido sin causa justificada,
equivalente en promedio a 20 dias por cada afio laborado, con un limite maximo de

ocho afos. La Federacion deposita al Fondo de Capitalizacién Laboral un 3% del
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salario mensual, como lo establece la Ley de Proteccién al trabajador, durante el
tiempo que se mantenga la relacién laboral y sin limite de afos. Dicho aporte es
recaudado por el Sistema Centralizado de recaudacion de la Caja Costarricense del
seguro Social (CCSS) y posteriormente trasladado a las Entidades Autorizadas por el

Trabajador.

4.2.3.2. Cuentas por pagar colaboradores

Estas cuentas se utilizan por dos motivos: la primera, para contabilizar los reintegros
de viaticos que se les adeudan a los colaboradores por las giras realizadas. Estos
reintegros se dan cuando de forma anticipada no se efectu6 el adelanto de viaticos
requerido por el colaborador, y debido a esto el colaborador cubri6 los gastos de la
gira con su dinero. Para realizarle el pago de los reintegros, el colaborador debera
presentar todas las facturas de los gastos incurridos en la gira, que respaldan el

monto a cancelarle por parte de la Federacion.

El otro motivo se da cuando se realiza una liquidacion laboral, ya sea por
despido o por renuncia, en dicha liquidacion se cancela las sumas calculadas por
concepto de vacaciones, aguinaldo, cesantia y preaviso. Estos dos ultimos términos
solo si fuera por despido con responsabilidad patronal, apegandose a los términos

de los calculos que estipula el Cédigo de trabajo.



93

4.2.3.3. Cuentas por pagar proveedores nacionales

En estas cuentas son reconocidos y registrados los importes nominales de
contraprestacion recibida, de la respectiva transaccidn, por ser obligaciones de corto
plazo y su mediacion posterior se mantiene igual. De incurrirse en algun tipo de

interés implicito o no, no se procede a reconocerlo de forma separada.

En esta cuenta se registran las obligaciones presentes provenientes de las
operaciones por la adquisicion de bienes o servicios de los diversos proveedores y
consultores nacionales con los que cuenta la Federacion para por desarrollar sus
tareas, objetivos y metas propuestas. Se contabilizan los pagos a proveedores
nacionales, como lo son los servicios profesionales contratados, servicios publicos y

gastos fijos.

4.2.3.4. Cuentas por pagar proveedores internacionales

En esta cuenta se contabilizan las cuentas por pagar a proveedores de otros paises,

provenientes principalmente por compras de equipos para llevar a cabo las

investigaciones cientificas que son parte importante del plan operativo de la

Federacién.

Contintia cuadro
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Manejo y registro de la cuenta

Débito

4 Por el importe correspondiente al
valor de los pagos realizados a los
proveedores, ya sean en abonos o
como liquidacion total de lo adeudado.

4 Por el importe correspondiente al
valor de los sueldos pagados a los
colaboradores.
4 Por el importe de pago de
liquidaciones laborales a colaboradores.

4 Por el importe de pago de reintegro

de viaticos.

Crédito
1 Por el importe correspondiente al
valor de las compras efectuadas a
crédito, nacionales e internacionales.
1 Por el importe correspondiente al
valor de los sueldos por pagar a los
colaboradores.
1 Por el importe correspondiente al
registro de liquidaciones laborales.
1 Por el importe de la contabilizacién de
los reintegros de viaticos que presentan

los colaboradores.

Cuentas Contables

Codificacion Sub
subcuenta
2-01-01-00000 Cuentas
por pagar

2-01-01-00001

2-01-01-00002

2-01-01-00003

2-01-01-00004

Cuenta auxiliar

Planilla por pagar
Cuentas por pagar colaboradores
Cuentas por pagar proveedores Nacionales

Cuentas por pagar proveedores internacionales

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.
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4.2.3.5. Retenciones y aportes patronales

Cargas Sociales. La Federacién cancela a la Caja Costarricense del Seguro Social
(CCSS) un 9.34% por el seguro social de los colaboradores y el aporte patronal de
un 26.33% al salario bruto de cada colaborador, segun lo establecido por la CCSS.
Las cargas sociales se contabilizan en la planilla al final de cada mes donde se
realizan un unico asiento, en el cual se ve reflejado el monto a pagar por concepto
de las obligaciones patronales con la CCSS. Dicho monto se reporta por medio del
sistema SICERE, este pago se realiza antes del dia quince del mes siguiente en que

se presento la planilla.

Retencion por impuesto al salario. El impuesto al salario, como lo determina
el Ministerio de Hacienda, se aplica por un 10% a los salarios brutos que excedan un
monto de ¢792.000,00 y cuando excedan de ¢1.188.000,00 un 15%. Estos montos
son revisados cada afio y ajustados por la Direccion General de Tributacion Directa.
Para la aplicacion de estos porcentajes en caso del 10% se toma el salario bruto del
colaborador menos el monto establecido, y a ese resultado se aplica el 10%. Cuando
el salario bruto sobre pase el ¢1.188.000,00 se realizardn 2 deducciones, tanto del
10% como la del 15%, en este caso se toma el ¢1.188.000,00 menos los
¢792.000,00 y a ese resultado se aplica el 10%, y para el 15% se toma el salario

bruto menos ¢ 1.188.000,00.
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También se aplican los créditos fiscales que corresponden a ¢1.490.00 por
hijo reconocido hasta la edad de 25 afos que sean dependientes del colaborador, y
¢2.220.00 por cényuge. Si el colaborador no cuenta con hijo ni cényuge, no aplicaran

estos créditos.

La federacidn esta sujeta a presentar las siguientes declaraciones:

A fin de cada mes se reporta la declaracién de Retencidn de la Fuente (D-103)
de los salarios de la Federacion por el sistema de Administraciéon Tributaria Virtual
(ATV), este monto se cancela a mas tardar dentro de los primeros quince dias del
mes siguiente, posterior a este plazo se generaran intereses demora. En enero de
cada ano se presenta la Declaracidn anual resumen de impuestos Unicos y
definitivos (D-152), el cual debe coincidir con los montos presentados mes a mes del

D-103 en las declaraciones del ario fiscal (octubre a setiembre) que concluyd.

También presenta la declaracion anual de clientes, proveedores y gastos
especificos (D151) para informar a Hacienda de los servicios profesionales,
alquileres, compras y ventas que realizd la Federacidén en el periodo fiscal. Dicha
declaracion se presenta antes del 30 de noviembre de cada afo, como lo establece

el Ministerio de Hacienda.

La Federacién por ser una organizacién sin fines de lucro esta exenta de

presentar la declaracién de jurada del impuesto sobre la renta (D101), porque la
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organizacion se financia por medio de donaciones y aportaciones de donantes. Sin
embargo, cada afo se presenta la declaraciéon de renta con los ingresos y gastos

incurridos en el periodo, con la finalidad de informar a Hacienda de las operaciones

de la Federacion.

Manejo y registro de la cuenta

Débito
J Por el importe correspondiente al valor
de los pagos realizados por concepto de
los impuestos al salario.
4 Por el importe correspondiente al
valor de

los pagos realizados por

concepto de cargas sociales

representado por el 9.34% vy el aporte

patronal del 26.33%.

Crédito
M Por el importe correspondiente a las
sumas de los impuestos retenidos al
personal.
M Por el importe correspondiente al
de

valor los rebajos registrados por

concepto de aporte obrero - patronal.

Cuentas Contables

Codificacion Sub

subcuenta

2-01-02-00000

2-01-02-00001

2-01-02-00002

Cuenta auxiliar

Retenciones

Cargas Sociales - CCSS

Impuesto al salario

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.
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4.2.4. PASIVO NO CORRIENTE

Son pasivos a largo plazo que estan representados por todas las deudas cuyo plazo
de vencimiento sea mayores de un afo. Se originan de la necesidad de
financiamiento de la empresa, ya sea para la adquisicién de activos y cancelacién de
bonos. La Federaciéon no cuenta actualmente con ningun tipo de deuda financiera a

largo plazo, estas cuentas se utilizan para contabilizar las provisiones.

4.2.4.1. Gastos acumulados por pagar

Provision de Vacaciones. La ley estipula que el derecho a vacaciones esta
garantizado para todos los colaboradores, quienes ganan un dia de vacaciones por
mes laborado. Como politica la Federacion otorga a sus colaboradores por afo el

derecho a 15 dias de vacaciones, acumulando 1.25 dias por mes laborado.

La provision de vacaciones se calcula del salario bruto del colaborador por el
porcentaje establecido por ley, que es de un 4.16%, el cual se registra como un
gasto acumulado por pagar. Se contabiliza en la planilla del mes y el saldo
acumulado de cada colaborador se ve reflejado en la provision de vacaciones. La
Norma Internacional de Contabilidad (1998), la NIC 37, establece que son
provisiones “que ya han sido objeto de reconocimiento como pasivos (suponiendo

que su cuantia haya podido ser estimada de forma fiable) porque representan
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obligaciones presentes y es probable que, para satisfacerlas, la entidad tenga que

desprenderse de recursos que incorporen beneficios econdmicos.” (p. 3).

Provision de aguinaldo. El aguinaldo resulta ser un beneficio de caracter
econémico que la legislacion otorga a todos los trabajadores, el cual consiste en
entregar al colaborador una vez al ano el equivalente a un mes de salario, si este
cuenta con un afo o mas de laboral para la Federacion; si cuenta con menos de un
ano el colaborador recibira lo proporcional al tiempo laborado. Todas las personas
que formen parte en una organizacién como empleados regulares tienen derecho a
percibir el aguinaldo en los primeros 20 dias del mes de diciembre de cada afio, en
forma completa o lo proporcional de acuerdo con el tiempo laborado para ese

patrono.

El célculo de aguinaldo se realiza del salario bruto del colaborador por el
8.33% establecido en el Cddigo de trabajo, este monto se contabiliza en la planilla de
cada mes. El periodo comprendido para el pago de aguinaldo es del 1 de diciembre

al 30 de noviembre.

La Federacién cuenta con la politica de no registrar provisiones por
prestaciones laborales por concepto de cesantia, este rubro se reconocera como
gasto de forma directa cuando la relacidon laboral se da por terminada con

responsabilidad patronal (despido).
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Manejo y registro de la cuenta

Débito Crédito

4 Por el importe del pago respectivo a 1 Por el importe de acumulacion mes a

cada colaborador por aguinaldo, primero mes de las vacaciones y aguinaldo

20 dias del mes de diciembre o por generado en las planillas.
liquidacion.

4 Por el importe de pago de vacaciones

por concepto liquidaciones laborales.

Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
2-02-01-00000 Gastos Acumulados
por pagar
2-02-01-00001 Provision de Vacaciones
2-02-01-00002 Provision de Aguinaldo

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.5. PASIVO DIFERIDO

Corresponde aquellas obligaciones que tiene la Federacién por efectivos recibidos

de forma anticipada, en este caso las donaciones percibidas por el unico donante

qgue cuenta la Federacion, esto para cumplir con el plan operativo de cada afo.
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Fondos Institucionales. Son donaciones que se perciben del exterior, estos
dineros son para cumplir con la misién y vision de la Federacién, con la preparacién
de un plan operativo estructurado con objetivos generales, especificos, metas,
actividades e indicadores, cronograma y con el presupuesto requerido. El plan
abarca los temas relacionados con la investigacion cientifica para las diversas artes
de pesca que se pueden implementar en el pais y con los costos administrativos que

se incurren en el ano.

Este plan debe ser aprobado por la Junta directiva afio con afo para ser
presentado al donante para su revision, y que brinde el visto bueno para
desembolsar el presupuesto requerido. Estos desembolsos se realizan en cuatro
tractos (por trimestre), al afio comprendido de enero a diciembre, una vez acabado
un tracto se realiza un informe al donante justificando en que se invirtié el dinero

donado apegado al plan aprobado.

Las donaciones son reconocidas sobre la base del diferido, considerando que
no existen incertidumbres sobre su cobro en el periodo que corresponda. Para el
ingreso de este dinero, la Federacién los contabiliza aumentando el pasivo diferido y
aumentado la cuenta de banco en donde ingresa el efectivo. Se contabilizan las
donaciones percibidas para realizar el plan operativo, por afio se reciben de parte del

donante $1.000.000,00 recibidos en 4 tractos de $250.000.00 cada trimestre.
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Fondos con restricciones. Son fondos que aporta el mismo donante para
proyectos en especifico. Pueden ser de bien social para que en las comunidades
aumenten las oportunidades de trabajo, como centros de acopio, también proyectos
para ayudar a la zona de Golfo Dulce con Servicio Nacional de Guardacostas para
vigilar y proteger las costas de esta zona de pesca ilegales y proyectos de indole
politico para ayudar a las zonas costeras con las artes de pesca en el pais.

Estos fondos que aporta el donante de mas solo pueden ser utilizados en
estos proyectos especificos. Estos fondos también son reconocidos sobre la base del
diferido y llevan el mismo tratamiento contable que los fondos institucionales. Se
contabilizan los fondos con restricciones, estos aportes ingresan a la cuenta principal

en doblares de la Federacion.

Manejo y registro de la cuenta

Débito Crédito
4 Por el importe de la cancelacion de 1 Por el importe de las donaciones
los gastos incurridos en el mes de cada recibidas en el afio ya sea con o sin

uno de los programas del plan restricciones.

operativo.
Cuentas Contables
Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
2-03-01-00000 Donaciones y

Aportaciones
Continva cuadro
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2-03-01-00001 Fondos Institucionales
2-03-01-00002 Fondos con restricciones

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.6. PATRIMONIO

Por su naturaleza la Federacién no procede de la emisién de acciones ni aportes de
capital, a la vez no se reconoce dividendos por pagar, su estructura patrimonial esta
conformada por cinco asociaciones que conforman la asamblea general y un

miembro de cada asociacion conforma la Junta directiva.

Fondo Patrimonial. En esta cuenta se registra el monto obtenido de los
resultados del periodo, ya sea las pérdidas o ganancias de cada cierre fiscal (30 de
setiembre). Ademas, se realiza el traslado de la cuenta Resultados del Periodo a
este fondo patrimonial, llevando asi el saldo acumulado por pérdidas o ganancias de
anos anteriores. El fondo patrimonial se reserva por algun eventual cierre de la
Federacion, por el alto riesgo de solo contar con un Unico donante que realiza las

aportaciones afo con afo.

Resultado del periodo. Se refleja automaticamente mes a mes el total del
Estado de resultado de la operacién ingresos menos gastos, y al cierre del afo fiscal,
cuando se cierran los ingresos y gastos, el saldo que contenga esta cuenta se

trasladara al Fondo Patrimonial.
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Cuadro N° 14

Fondo

Manejo y registro de la cuenta

Débito

Crédito

4 Por el importe de las pérdidas en
cada mes, reflejado en el Estado de
Resultados.

4 Por el cierre de ingresos y gastos al

cierre del periodo fiscal.

1 Por el importe de las ganancias en
cada mes, reflejado en el Estado de
Resultados.

M Por el cierre de ingresos y gastos al

cierre del periodo fiscal.

Cuentas Contables

Codificacion

Sub subcuenta

Cuenta auxiliar

3-01-01-00000
3-01-01-00001

3-01-01-00002

Fondo y Resultado

Fondo Patrimonial

Resultado del periodo

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.7. INGRESOS

Es el incremento de los activos o el decremento de los pasivos de la entidad, durante
un periodo contable, con un impacto favorable en la utilidad o pérdida neta o, en su
caso, en el cambio neto en el patrimonio contable y, consecuentemente, en el capital

ganado o patrimonio contable, respectivamente.
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Segun el marco conceptual para la informacién financiera, los ingresos
incluyen tanto los ingresos de actividades ordinarias como las ganancias. Los
ingresos de actividades ordinarias surgen en el curso de las actividades ordinarias de
la entidad, y corresponden a una variada gama de denominaciones, tales como

ventas, honorarios, intereses, dividendos, alquileres y regalias.

4.2.7.1. Ingreso ordinario

Son beneficios econémicos brutos, surgidos por las actividades ordinarias de la
organizaciéon durante un afo fiscal. Debe tomarse en cuenta que este beneficio
econémico no esta relacionado por los aportes de capital de socios o propietarios,

asi se aumentara el patrimonio neto por las actividades ordinarias realizadas.

Ingresos diferidos. Son las sumas de dineros percibidos anticipadamente, es
decir, son sumas recibidas antes de haberse generado el devengo del ingreso,
siendo obligaciones de una organizacion que deberan cancelarse a corto plazo (un
ano). Mientras no se haya prestado el servicio o entregado el producto se registran
como pasivos, trasladandose al ingreso conforme se realiza o devenga dicho

ingreso.



106

Ingresos por intereses. Se consideran ingresos por intereses en funcion del
tiempo transcurrido, teniendo en cuenta la rentabilidad efectiva del activo, y de

acuerdo Jiménez (2015), se establece que:

la rentabilidad efectiva de un activo como el tipo de interés que
iguala los cobros futuros descontados que se espera obtener a
lo largo de la vida del activo con el valor contable inicial del
mismo. Los ingresos por intereses incluyen la imputacién en el
tiempo de cualquier tasa de descuento, prima u otra diferencia
existente entre el valor contable inicial del titulo de deuda vy el

importe que se obtendra a su vencimiento (p. 1).

Intereses fondos de inversién. Los fondos de inversion liquidos se
contabilizan a valor razonable con cambio a resultados, ese valor razonable se
obtiene del estado de cuenta que emite el emisor financiero al cierre de cada mes.
Para efectos de la Federacion, esta cuenta de ingreso se debita cuando el valor de
mercado disminuye y se acredita cuando el valor de mercado aumenta en relacion

con el valor en libros al momento de realizar el ajuste.

Intereses certificados a plazo. Se contabilizan mes a mes los intereses
ganados con base en el devengo de los certificados a plazo en dblares y colones del
Banco General. Los intereses acumulados se registran en las cuestas por cobrar de

intereses.
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Intereses cuentas bancarias. Se contabilizan mes a mes los intereses
ganados de los de las cuentas corrientes en délares y colones del Banco General y
Banco Nacional al cierre de cada mes segun lo que indique el estado de cuenta del

banco.

Cuadro N° 15

Ingresos Financieros

Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
4 Por el importe del cierre de las 1 Por el importe del reconocimiento de
cuentas al terminar el afo fiscal. los intereses ganados en el periodo de
L Por el importe de ajustes a las las inversiones y cuentas corrientes.
cuentas del Estado de Resultados.

Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
4-01-01-00000 Ingresos
Financieros
4-01-01-00001 Intereses fondo de inversion.
4-01-01-00002 Intereses certificados a plazo.
4-01-01-00003 Intereses cuentas bancarias.

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.
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4.2.7.2. Diferencial Cambiario

Todos los activos y pasivos monetarios en moneda extranjera deben ser ajustados al
cierre de cada mes para ser presentados en colones de acuerdo con el tipo de
cambio de la fecha de cierre, cuando se presente una ganancia por diferencial
cambiario se registra como un ingreso. Las cuentas en ddélares que tiene la
Federacion actualmente son las cuentas corrientes e inversiones. Esta revaluacion

se realiza con el tipo de cambio de cierre de cada mes del Banco Central.

De acuerdo con Rodriguez (2015), la politica del diferencial cambiario se
define segun a lo establecido en la Sala Primera mediante resolucién 728-F-S1-2014

del 5 de junio de 2014, donde se concluye:

que el ingreso por diferencial cambiario es una forma especifica
de ganancia de capital, sin embargo, debera interpretarse bajo
la definicién del elemento material del tributo (hecho generador)
el concepto de “renta-producto”, que rige nuestro sistema.
Como tal, esta ganancia de capital solamente seria gravada si
proviene de la “actividad habitual” del contribuyente,
entendiendo por habitual a su giro habitual de negocios o su
actividad productora de renta. De esta forma, explica la Sala,
que el ingreso producido por diferencial cambiario solo grava
aquel que provenga del trabajo del contribuyente, entendido
como factor de produccion, para generar rentas a partir de la
conversion de moneda extranjera a nacional de sus activos, o
parte de ellos.

En relacién con la aplicacion del articulo 81 de la Ley de
Impuesto Sobre la Renta, utilizado actualmente por la
Administracién Tributaria para gravar los ingresos originados
del diferencial cambiario, aclara la Sala que este articulo no
grava este tipo de ganancias, siendo su propdsito Unicamente
valor las cuentas expresadas en moneda extranjera, para
efectos contables. Indic6 al respecto esta Sala:
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Lo que la norma dispone es que los ingresos y operaciones se
conviertan a colones al momento en que se perciben o que se
efectien. En este sentido, la normativa considera que estas se
encuentran “realizadas” y en ese tanto, integrantes de la base
imponible. Empero, esta regla no puede ser aplicada en forma
generalizada, ya que, en el caso de otros activos, estas pueden
ser “realizadas” o “no realizadas” segun se haya dado o no el
cambio de moneda, estando Unicamente gravadas las primeras
y a condicién de que se cumpla lo dicho en los considerados
anteriores, es decir, en el supuesto de habitualidad. Esto en la
medida en que la conversion se haya realizado en forma
efectiva y no solamente para efectos fiscales ya que la norma lo
que regula es el registro contable de una transaccién en la
moneda nacional a efectos de posibilitar la aplicacion de la
formula de célculo de la renta neta, y en ultima instancia, la
cuota que deberd ser pagada por concepto de obligacion
tributaria. Por ello es que el precepto en cuestibn remite a
aquellas que incidan en la determinacién de la renta liquida
gravable (p.1).

Por lo tanto, los ingresos producidos por diferencial cambiario seran parte de
la renta gravable Unicamente si forman parte del giro habitual del negocio. Segun
Rodriguez (2015), lo anterior se da en virtud de “los articulos 1 y 5 de la Ley de
Impuesto Sobre la Renta y no en virtud al articulo 81 de dicho cuerpo normativo, el

cual, tal y como ha expresado la Sala Primera de la Corte Suprema de Justicia y el

Tribunal Fiscal Administrativo, es una norma de valoracidén y no de imposicion” (p.1).

Cuadro N° 16

Revaluacion

Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
4 Por el importe del cierre de las 1 Por el importe correspondiente a
cuentas al terminar el afno fiscal. diferencial cambiario, generando

Contintia cuadro
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l Por el importe de ajustes a las ganancia por revaluacion de las cuentas
cuentas del Estado de Resultados en en dolares.
los ingresos.
Cuentas Contables
Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
4-01-02-00000
Revaluaciéon

4-01-02-00001 Diferencial Cambiario

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.7.3. Ingreso Donaciones Institucionales

Una vez contabilizados todos los gastos del mes (ejecutado), se realiza el asiento de
diario, donde se aumentan los ingresos por el monto correspondiente a los gastos
que pertenecen al presupuesto institucional, y se disminuye el pasivo diferido donde
fueron registradas las donaciones percibidas por el donante (4 tractos al afo). Cada
programa cuenta con su presupuesto para cumplir durante el afo, lo que se

establecié en el plan operativo aprobado por la Junta Directiva y el donante.

Cuadro N° 17

Ingreso Donaciones Institucionales

Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
4 Por el importe del cierre de las 1 Por el importe correspondiente a lo

Contintia cuadro
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cuentas al terminar el afo fiscal. ejecutado en el mes detallando el

L Por el importe de ajustes a las consumo en cada programa de trabajo

cuentas del Estado de Resultados. respondiendo al plan  operativo
institucional.

Cuentas Contables

Codificacién Sub subcuenta Cuenta auxiliar

4-01-03-00000 Ingreso
Donaciones

4-01-03-00001 Institucionales Programa Direccion Ejecutiva

4-01-03-00002 Programa Junta Directiva

4-01-03-00003 Programa Administrativo

4-01-03-00004 Programa Ciencias

4-01-03-00005 Programa Mercadeo

4-01-03-00006 Programa Recaudacion

4-01-03-00007 Programa Estratégico

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.7.4. Ingresos Donaciones con restricciones

Una vez contabilizados todos los gastos del mes (ejecutado), se realiza el asiento de
diario, donde se aumentan los ingresos por el monto correspondiente a los gastos
que pertenecen a proyectos con restriccidn, y se disminuye el pasivo diferido donde
fueron registradas las donaciones con restricciones percibidas por Unico donante.

Estos proyectos son por peticion del donante para colaborar con las zonas costeras
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en el aumento de empleos, mejorar el medio ambiente maritimo y de indole politico

para mejorar las leyes de los territorios de pesca en Costa Rica.

Cuadro N° 18

Ingresos Donaciones con restricciones

Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
4 Por el importe del cierre de las 1 Por el importe correspondiente a lo
cuentas al terminar el afo fiscal. ejecutado en el mes detallando el
4 Por el importe de ajustes a las consumo en cada proyecto con
cuentas del Estado de Resultados. restriccion.

Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar

4-01-03-00000 Ingresos
Donaciones con

4-01-04-00001 restricciones Evaluacion Pesquera Golfo Dulce.

4-01-04-00002 Proteccion Laguna Pejeperro.

4-01-04-00003 PPD Aspecoy

4-01-04-00004 Cruza / Aspecoy

4-01-04-00005 Convenio SNG

4-01-04-00006 Tribunal Ambiental

4-01-04-00007 Centro de Acopio

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.
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4.2.8. GASTOS

Los gastos incluyen tanto las pérdidas como los gastos que surgen en las
actividades ordinarias de la entidad. Entre los gastos de la actividad ordinaria se
encuentran, por ejemplo, el costo de las ventas, los salarios y la depreciacién.
Usualmente los gastos toman la forma de una salida o depreciacion de activos, tales
como efectivo y otras partidas equivalentes al efectivo, inventarios o propiedades,

planta y equipo.

En las operaciones diarias de la Federacion se contabilizan todos los gastos
incurridos ya sea por concepto de: salarios, cargas sociales, beneficios, servicios
profesionales, oficina, servicios generales, actividades, viaticos, gastos financieros,
diferencial cambiario, depreciaciones, otros gastos, publicidad, disefio y atencion a
proyectos. A la hora de la digitacién de los documentos, cuando se registra el gasto,
se debe incluir el codigo presupuestario ya estipulado en el plan operativo de los
diferentes programas institucionales o proyectos externos, para al cierre de cada
mes poder identificar gastos incurridos y cual fue la ejecucién de cada programa y

proyecto.

Una vez contabilizados todos los gastos del mes, con este total de gastos se
realiza un asiento de diario donde se incrementara los ingresos en este monto total y
se disminuye los pasivos diferidos donde se registraron las donaciones realizadas

por el donante.



114

4.2.8.1. Salarios

Es politica de la Federacién que en la primera quincena no se registra el gasto, sino
que los pagos se registran como adelanto de salario y a fin de mes se registra el total
de la planilla cancelando los anticipos.

Caja Costarricense Seguro Social. Se registra a fin de mes en el asiento de
planilla el gasto correspondiente al aporte patronal del 26.33% establecido por ley y

con el codigo de presupuesto de la administracién por concepto de planilla fija.

Vacaciones. Se contabiliza en el asiento de planilla de cada mes la provisidén
de vacaciones, como se menciona anteriormente por el porcentaje 4,16% del total de

gastos del mes.

Aguinaldo. Se contabiliza en el asiento de planilla de cada mes la provision
de aguinaldo. El treceavo mes, que se les cancela a los colaboradores del 1 al 20 de
diciembre de cada afo por concepto de aguinaldo, se contabiliza el 8.33% del salario

bruto generado en el mes.

Preaviso. Se registrara el gasto por preaviso cuando se dé por terminada la
relacion laboral con responsabilidad patronal (despido) o en mutuo acuerdo cuando
el colaborador renuncie. Este monto se basara en lo tipificado por el Ministerio de

Trabajo para realizar el pago.
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Cesantia. La Federacibn no cuenta con una provisibn de cesantia, se
contabilizara este gasto cuando se dé por terminada la relacion laboral con
responsabilidad patronal (despido). Este monto a cancelar se determinara por lo

determinado en el Cédigo de trabajo por concepto de cesantia.

Pdliza de riesgos del Trabajo. La Federacion cuenta con una pdliza de
riesgo del trabajo, por si en alguna ocasién se diera en accidente en horas laborales
esto cubriria a los colaboradores. Se contabiliza como un pago anticipado a la hora
de la adquisicion de dicha pdliza, y mes a mes se registra la amortizacion de la péliza

debitando el gasto y acreditando el pago anticipado.

Cuadro N° 19
Salarios y Cargas Sociales
Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
M Por el importe del registro de la | Por el importe del cierre de las
planilla del mes. cuentas al terminar el afno fiscal.
1~ Por el importe de liquidaciones | Por el importe de ajustes a las
laborales reconociendo el gasto de cuentas del Estado de Resultados.
preaviso y cesantia.
1 Por el importe de la contabilizacién de
la amortizaciéon de la péliza de riesgos.

Cuentas Contables

Contintia cuadro



Codificacion
5-01-01-00000
5-01-01-00001
5-01-01-00002
5-01-01-00003
5-01-01-00004
5-01-01-00005
5-01-01-00006

5-01-01-00007

Sub subcuenta

Salarios y cargas
sociales

Cuenta auxiliar

Salarios
C.C.SS
Vacaciones
Aguinaldo
Preaviso
Cesantia

Pdliza de riesgos del Trabajo

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.8.2. Capacitaciones
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La Federacion cuenta con un manual para capacitaciones a colaboradores. Cuando

surja una necesidad de capacitacion en un tema especifico, el colaborador podra

realizar la solicitud a su jefe inmediato y una vez finalizada la actividad, el

colaborador tendra que presentar copia del certificado obtenido, ademas de

presentar un informe en los casos en que aplique.

La contabilizacién del gasto se realiza cuando el colaborador presente a la

administracion la factura o informacién del curso libre, seminario o taller en que

desee capacitarse, y esté debidamente autorizado por el jefe inmediato del

colaborador.
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Cuadro N° 20
Beneficios Colaboradores
Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
1 Por el importe de capacitaciones a | Por el importe del cierre de las cuentas
los colaboradores de cursos libres, alterminar el afio fiscal.
talleres y seminarios. 4 Por el importe de ajustes a las cuentas
del Estado de Resultados.

Cuentas Contables

Codificacion Sub Cuenta auxiliar
subcuenta
5-01-02-00000 Beneficios
Colaboradores
5-01-02-00001 Capacitaciones, cursos seminarios Yy
becas

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.8.3. Servicios Profesionales

En ocasiones la Federacion puede requerir de servicios de consultoria o asesoria
para los diferentes programas, para cumplir metas establecidas en el plan operativo.
Es politica de FECOP que cada contrataciéon que se realice cuente con un contrato

por servicios profesionales, donde se estipula para qué se contratan los servicios, y
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qué resultado se debe obtener para cumplir con todas las clausulas estipuladas en

este.

Una vez entregado el informe mensual de labores realizado por el consultor,
aprobado por las personas encargadas, y la factura timbrada, se procedera a realizar

el respectivo pago, contabilizando el gasto por servicios profesionales.

Cuadro N° 21
Servicios Profesionales
Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
1~ Por el importe de los servicios | Por el importe del cierre de las
profesionales contratado por cada uno cuentas al terminar el afo fiscal.
de los programas. 4 Por el importe de ajustes a las
cuentas del Estado de Resultados.

Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
5-01-03-00000 Servicios
Profesionales
5-01-03-00001 Asesores Direccion Ejecutiva.
5-01-03-00002 Asesores Junta Directiva
5-01-03-00003 Asesores Administrativos
5-01-03-00004 Asesores Cientificos
5-01-03-00005 Asesores Mercadeo

Contintia cuadro
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5-01-03-00006 Asesores Recaudacion
5-01-03-00007 Asesores Estratégicos
5-01-03-00008 Asesores Legales
5-01-03-00009 Asesores Politicos

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.8.4. Gastos fijos de oficina

Son los gastos fijos en que incurre la Federacion para sus operaciones diarias. No se
cuenta con oficinas propias, se alquila la oficina, por lo cual se cuenta con un
contrato de arrendamiento. Se pagan servicios como agua, luz, internet, teléfonos,
suministros de oficina como lo son resmas de hojas blancas, ampos, portafolios,
lapiceros y folders, entre otros, esto para que cada colaborador cuente con las

herramientas necesarias para realizar de una forma eficiente sus labores.

Suscripciones. Se contabilizan los gastos por suscripciones, como lo son
suscripciones con los diferentes peridédicos del pais y paginas de internet, esto para
el departamento de mercadeo pueda contar con un monitoreo de los diferentes
medios de comunicacion para estar informados de cualquier noticia relacionada con

la pesca ilegal, deportiva y turistica.
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Activos menores. Se contabiliza como un activo menor cuando el costo
individual del activo no supere el 25% de un salario base, como se menciona en el

marco tedrico capitulo Ill.

Mantenimiento. Se registran gastos por mantenimiento de los diferentes
equipos con los que cuenta la Federacién, como lo son equipos de cdmputo,

servidores, equipo inalambrico de WI-Fl y los aires acondicionados.

Pdlizas de activos. La Federacién cuenta con dos poélizas para los activos
fijos, una pdliza que cubre por motivos de robo y hurto de los equipos méviles, como
portatiles, y la segunda que cubre al mobiliario contra incendio. Cuando se adquieren
estas pélizas es por el plazo de un afo, se registra como un pago por anticipado y
mes a mes se contabiliza la amortizacion debitando el gasto y acreditando el pago

por anticipado.

Cuadro N° 22
Oficina
Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
1 Por el importe del alquiler de la | Por el importe del cierre de las
oficina. cuentas al terminar el afno fiscal.
M Por el importe de la cancelacion de | Por el importe de ajustes a las

los servicios publicos. cuentas del Estado de Resultados.

Continda cuadro
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1 Por el importe de la compra de | Por cierre anual de ingresos y gastos.

activos menores.

M Por el importe de las amortizaciones
de las pélizas de los activos.

1 Por el importe de mantenimientos de
equipos.

™ Por el

importe de compra de

suministros de oficina, cocina y

limpieza.

Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta

5-01-04-00000 Oficina
5-01-04-00001
5-01-04-00002
5-01-04-00003
5-01-04-00004
5-01-04-00005
5-01-04-00006
5-01-04-00007
5-01-04-00008
5-01-04-00009
5-01-04-00010

5-01-04-00011

Cuenta auxiliar

Alquiler de oficina

Agua y electricidad
Teléfonos fijos, moviles y fax
Internet y cable TV
Suministros de oficina
Fotocopias e impresiones
Suscripciones

Activos menores
Mantenimiento de equipos
Pélizas de Activos
Suministros de limpieza y cocina

Continta cuadro
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5-01-04-00012 Mejoras de oficina

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.8.5. Servicios Generales

La Federacion contrata servicios externos de mensajeria, bodegaje de documentos,
la seguridad de las oficinas, el mantenimiento de los jardines y otros servicios que
son necesarios para FECOP. Esto se registra debitando el gasto por servicios una

vez recibida la factura timbrada de los servicios contratados.

Gastos de Representacion. Se registran todos los gastos en los que incurra
el Director Ejecutivo en representacion de la Federacién. Se cuenta con una tarjeta
de débito perteneciente a FECOP, con un monto mensual de $1500, que se ve
reflejado en la cuenta numero 200-02-084-009218-1. El Director ejecutivo debe
entregar la factura con el detalle del motivo por el cual incurrié en este gasto en

representacion de la Federacién.

Donaciones a terceros. Corresponden a diversas donaciones, por ejemplo,
donaciones de becas estipuladas en el plan operativo del programa de ciencias, en
el cual se eligen a tres candidatos bidlogos de las diferentes universidades publicas y
privadas del pais, para que puedan desarrollar un proyecto de tesis relacionado con

la investigacion cientifica sobre la pesca.
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Cuadro N° 23
Servicios Generales
Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
1~ Por el importe de los diferentes | Por el importe del cierre de las
servicios contratados por la Federacion. cuentas al terminar el afo fiscal.
M Por el importe de las donaciones que | Por el importe de ajustes a las
brinda la Federacién que responden al cuentas del Estado de Resultados.
plan operativo institucional.

Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
5-01-05-00000 Servicios
Generales
5-01-05-00001 Mensajeria, encomienda y courier
5-01-05-00002 Seguridad y jardineria
5-01-05-00003 Custodia de documentos
5-01-05-00004 Gastos de representacion
5-01-05-00005 Donaciones a terceros
5-01-05-00006 Servicios Varios

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.8.6. Actividades de Junta directiva y talleres

Se contabilizan todos los gastos en que se incurra en las diferentes actividades

planificadas, Juntas directivas que se realizan una vez por mes segun lo establecido
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en el estatus y talleres realizados por la Federacion. Se pueden contratar servicios

de alimentacién, locales y otros servicios que sean necesarios para realizar con éxito

estas actividades.

Cuadro N° 24

Actividades de Junta directiva, talleres y eventos

Débito

Manejo y registro de la cuenta

Crédito

1 Por el importe de los gastos por | Por el importe del cierre de las

concepto  de alquileres de locales, cuentas al terminar el afo fiscal.

servicios de alimentacion y equipos | Por el importe de ajustes a las

necesarios.

Codificacion
5-01-06-00000
5-01-06-00001
5-01-06-00002
5-01-06-00003
5-01-06-00004
5-01-06-00005

5-01-06-00006

cuentas del Estado de Resultados.
Cuentas Contables
Sub subcuenta Cuenta auxiliar
Actividades de
oficina, junta
directiva, taller y Atencion a Juntas y Asambleas
eventos
Alquiler de locales
Alquiler de equipos
Alquiler de servicios

Alimentacion actividades

Otros gastos de actividades

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.
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4.2.8.7. Viaticos

Por viatico debe entenderse aquella suma destinada a la atencién de gastos de
hospedaje, alimentacién, transporte y otros gastos menores, que FECOP reconoce a
sus colaboradores y miembros de la Junta Directiva cuando estos deban desplazarse
en forma transitoria del centro de trabajo con el fin de cumplir con las obligaciones de

su cargo.

Como politica la Federacién estipula que el colaborador o0 miembro de la Junta
Directiva que haya concluido una gira debera presentar, dentro de cinco dias habiles
posteriores al regreso a la incorporacién al trabajo, el formulario de liquidacién del
viaje y hacer el reintegro respectivo en los casos que procedan, para que la
Administraciéon de FECOP pueda luego revisar y aprobar la liquidacién. Una vez
entregada la liquidacion por el colaborador o miembro de Junta Directiva se
registrara los gastos incurridos en la gira detallando cada rubro de la liquidacion

presentada.

Cuadro N° 25
Viaticos
Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
M Por el importe de todos los gastos | Por el importe del cierre de las
incurrido por el colaborador en las giras cuentas al terminar el afo fiscal.

Contintia cuadro
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Codificacion
5-01-07-00000
5-01-07-00001
5-01-07-00002
5-01-07-00003
5-01-07-00004
5-01-07-00005
5-01-07-00006

5-01-07-00007
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4 Por el importe de ajustes a las
cuentas del Estado de Resultados.
Cuentas Contables
Sub subcuenta Cuenta auxiliar
Viaticos

Hospedaje
Alimentacidn giras
Alquiler de vehiculos
Transporte, Kilometraje y gasolina
Tiquetes aéreos
Servicios contratados en giras

Otros gastos en giras

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.8.8. Gastos financieros

Se registran las comisiones bancarias por concepto de realizar trasferencias a otros

bancos que no sea el Banco Nacional y realizar transferencias internacionales.

Débito

Cuadro N° 26
Gastos Financieros
Manejo y registro de la cuenta
Crédito

Continda cuadro
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A Por el importe de comisiones | Por el importe del cierre de las
bancarias por transferencias a otros cuentas al terminar el afo fiscal.
bancos. 4 Por el importe de ajustes a las
1 Por el importe de no realizar a tiempo cuentas del Estado de Resultados.

la cancelacion de las facturas de la

C.C.S.S. e impuesto de retencion de la

fuente.
Cuentas Contables
Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
5-01-08-00000 Gastos
financieros
5-01-08-00001 Comisiones Bancarias

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.8.9. Diferencial Cambiario

Cuando se dé una pérdida por diferencial cambiario se registra como un gasto. Este
rubro se da por el célculo de revaluacion de las cuentas en délares, como lo son las
cuentas corrientes de los bancos e inversiones para presentar el valor actual al tipo
de cambio del cierre del mes en colones de estas cuentas. Para esta revaluacion se

utiliza el tipo de cambio de compra del Banco Central.
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Cuadro N° 27
Diferencial Cambiario
Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito

1 Por el importe correspondiente a | Por el importe del cierre de las
diferencial cambiario, generando cuentas al terminar el ano fiscal.
pérdidas por revaluacion de las cuentas | Por el importe de ajustes a las
en délares. cuentas del Estado de Resultados.

Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
5-01-09-00000 Diferencial Cambiario
5-01-09-00001 Diferencial Cambiario

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.8.10. Depreciacion

Se contabiliza el ajuste mensual del consumo por depreciacién de activos fijos con el
método de la politica establecida por la Federacidén que se explica en la depreciacion

acumulada de los activos.

Cuadro N° 28
Depreciacion
Manejo y registro de la cuenta

Contintia cuadro
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Débito Crédito
1 Por el importe correspondiente al | Por el importe del cierre de las
ajuste mensual para reflejar el desgaste cuentas al terminar el afo fiscal.
del activo de acuerdo con el patron de | Por el importe de ajustes a las
consumo establecido. cuentas del Estado de Resultados.

Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
5-01-10-00000 Depreciacion

5-01-10-00001 Depreciacion Mobiliario

5-01-10-00002 Depreciacion Equipo Electrénico

5-01-10-00003 Depreciacion equipo cientifico

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.8.11. Otros gastos

Amortizaciones de activos intangibles. Se contabilizan las amortizaciones de los
sistemas de contabilidad y el de Recursos Humanos mes a mes por el desgaste que
va ocurriendo con el tiempo, por lo que aumenta el gasto por amortizacion vy

disminuyendo la amortizacion acumulada.

Retiros de activos. Cuando el activo esté danado se procedera a retirarlo, se

reconocera una pérdida al momento de darlo de baja y la pérdida es por el monto
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que faltaba por depreciar el activo. Se contabilizara aumentado la pérdida del activo

y disminuyendo la depreciacion acumulada.

Gastos de periodos anteriores. Esta cuenta exclusivamente se utiliza
cuando exista algun ajuste de periodos anteriores. Por no corresponder a una
sociedad que genera ingresos, la Federacién no aplica la NIC 8 de forma completa
cuando se trate de ajustes de errores incurridos en periodos anteriores, por lo que de
encontrarse con una situacidén, los ajustes de esta naturaleza se registran

directamente a resultados.

Multas. Representa los cargos por no cancelar los montos a pagar a la CCSS
y el impuesto al salario dentro de los plazos estipulados, y estas multas se debitan
como un gasto (por politica de la Federacién dichos gastos los asume la

organizacion).

Cuadro N° 29
Otros gastos
Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito
M Por el importe de ajustes a periodos | Por el importe del cierre de las
anteriores. cuentas al terminar el afno fiscal.
M Por el importe de la amortizacion | Por el importe de ajustes a las

mensual de los activos intangibles. cuentas del Estado de Resultados.

Continda cuadro
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1 Por el importe de multas por atraso
de los pagos.
1~ Por el importe de las pérdidas

contabilizadas por el retiro de activos

fijos.
Cuentas Contables
Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
5-01-11-00000 Otros gastos
5-01-11-00001 Amortizacion de activos intangibles
5-01-11-00002 Retiro de activos
5-01-11-00003 Gastos de periodos anteriores
5-01-11-00004 Multas

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.8.12. Publicidad

Se incurre en gastos publicitarios para darle publicidad en los diferentes medios de
comunicacion y vallas para los eventos de pesca que realiza la Federacion durante el
ano en las zonas de Quepos y Puntarenas. También se utilizan para cuando exista
una vacante en algun puesto de trabajo, para realizar el reclutamiento por medio de

anuncios en prensa, redes sociales y radio.
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Cuadro N° 30
Publicidad
Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito

1 Por el importe de gastos publicitarios. |, Por el importe del cierre de las
cuentas al terminar el afno fiscal.
4 Por el importe de ajustes a las
cuentas del Estado de Resultados.

Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar

5-01-12-00000 Publicidad

5-01-12-00001 Publicidad digital

5-01-12-00002 Prensa escrita

5-01-12-00003 Pautas en radio

5-01-12-00004 Pautas en TV

5-01-12-00005 Vallas publicitarias

5-01-12-00006 Dominio/ web/ redes sociales

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.

4.2.8.13. Diseno

Se contabilizan los gastos de los diferentes disefios que se puedan realizar para

algun evento de la Federacion, como lo son volantes, banners, disefios de imagenes
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en las diferentes redes sociales, en la digitacién de videos para los canales de

YouTube con temas relacionados a la pesca para dar a conocer a FECOP.

Cuadro N° 31
Disefio
Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito

1 Por el importe de disefios para | Por el importe del cierre de las
publicidad de la Federacion. cuentas al terminar el afo fiscal.

4 Por el importe de ajustes a las

cuentas del Estado de Resultados.

Cuentas Contables

Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
5-01-13-00000 Diseio

5-01-13-00001 Diseio de publicaciones

5-01-13-00002 Impresion de publicaciones

5-01-13-00003 Produccion audiovisual

5-01-13-00004 Material promocional

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.
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4.2.8.14. Atencion a proyectos externos

En esta categoria se contabiliza cada rubro de lo determinado y estipulado por el

donante para cumplir con los proyectos con restricciones que cuenta la Federacion.

Materiales de construccion. Se contabilizan todos los materiales de
construccién que se compren para la construccion del centro de acopio segun lo

estipulado en las donaciones con restricciones que aporta el donante.

Mano de obra. Se contabiliza los gastos de los obreros que son contratados

para la construccion de las obras del centro de acopio.

Equipamiento. Son equipos que son donados al proyecto de guardacostas,
como radares, lancha, cdmaras para la vigencia de las zonas costeras de pesca

ilegal.

Donaciones a proyectos. También se brindan donaciones estipuladas en los

proyectos externos para el cumplimiento de lo solicitado por el donante.

Cuadro N° 32
Atencidn a proyectos externos
Manejo y registro de la cuenta
Débito Crédito

Continda cuadro
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1 Por el importe de la compra de | Por el importe del cierre de las
materiales de construccion. cuentas al terminar el afo fiscal.

M Por el importe de la mano de obra | Por el importe de ajustes a las
incurrida para la construccion del centro cuentas del Estado de Resultados.

de acopio.

1 Por el importe de las donaciones que

se realizan por equipamientos y otros

aspectos.
Cuentas Contables
Codificacion Sub subcuenta Cuenta auxiliar
5-01-14-00000 Atencion a
proyectos
5-01-14-00001 externos Materiales de construccion
5-01-14-00002 Mano de obra
5-01-14-00003 Equipamiento
5-01-14-00004 Donaciones a proyectos

Fuente: Informacion de los cuestionarios aplicados y elaboracion propia.



CAPITULO V: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
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5.1 CONCLUSIONES

Este capitulo sintetiza y explica aspectos puntuales y pertinentes al cierre de la
presente investigacion. En primer lugar, es necesario volver a plantear la pregunta
del problema: ; Como proponer la elaboracion del manual descriptivo de cuentas con
los procedimientos contables para la implementacion adecuada en los procesos
operativos y contables de la Federacién Costarricense de Pesca, durante el segundo

semestre del ano 20167

Para dar respuesta a la pregunta eje del proceso, inicialmente se tomé las
recomendaciones de la auditoria operativa externa con el apoyo de diferentes
instrumentos y observaciones, con la finalidad de identificar y conocer el catalogo de
cuentas actual. Esta informacion es la base para la elaboracion del manual
descriptivo. Las normas internacionales de contabilidad y el marco conceptual de
informacion financiera fueron las bases tedricas, al ser las que orientaron la linea de
accion para la elaboracion del manual descriptivo con procedimientos contables
apegado a lo que cada norma estipula. Se da asi un mejor ordenamiento y
entendimiento en la ejecucion del catalogo de cuentas en el sistema contable de la

Federacién.

Tras todo el proceso realizado se deja las herramientas necesarias (manual
de descriptivo de cuentas con procedimientos contables y catalogo de cuentas) para

para la implementacion adecuada en los procesos operativos y contables; esto
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requiere de compromiso de parte de los encargados de la Federaciéon Costarricense

de Pesca, sin quitar mérito por la labor realizada hasta el momento.

Conclusiones:

Durante el proceso investigativo se identificaron varias deficiencias en la
gestiébn de los procesos contables de la Federacion Cooperativa de Pesca,
entre ellas cuentas duplicadas, el sistema contable no esta actualizado y la falta
de un manual descriptivo. Ademas se encuentran dos catalogos de cuentas
diferentes debido a que los contadores anteriores implementaban sus propios
criterios contables, estas situaciones permitieron comprender y replantear el

proceso investigativo.

Durante la identificacién de las deficiencias contables, se detecté que si se
utilizaba el catalogo actual para elaborar el manual, es posible que se incurriera
varios errores en ejecucién contable, como los casos en que el sistema
contable no estaba actualizado, las cuentas duplicadas que tenian el mismo
nombre pero con codificaciones diferentes, lo que se prestaba para confusion.
No obstante, el investigador asume las deficiencias encontradas y las
transforma en un manual descriptivo de cuentas con procedimiento contable y
catalogo de cuentas nuevo, que permite un mejor ordenamiento, comprension y

ejecucién para la gestidén de los procesos contables.
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Para establecer las cuentas contables y su descripcion en el manual, se
utilizaron las herramientas del proceso investigativo (cuestionarios vy
observaciones), a su vez debido a las deficiencias detectadas previamente, lo
que conlleva a realizar un nuevo catalogo de cuentas para lograr un mejor

ordenamiento y descripcion de los procesos operativos y contables.

La elaboracion del manual descriptivo de las cuentas del sistema contable de la
Federacion se desarrollé por medio de la elaboracion de un nuevo catalogo de
cuentas, que se diseié tomando en consideracion las cuentas mas relevantes,
para definir y detallar los procesos de las cuentas de activos, pasivos,
patrimonio, ingresos y gastos apegados a lo establecido a las normas
internacionales de contabilidad y al marco conceptualizacién de informacién
financiera. A su vez se ofrece una mejor agrupacién de las cuentas auxiliares,
que permite la comprension de los procesos operativos y contables de la

Federacién.

El disefio del manual descriptivo de cuentas representé una indagacion ardua
por parte del investigador, ya que en el proceso se detectaron varios hallazgos
dentro del sistema contable de la Federacion Costarricense de Pesca que
llevaron a la investigacion al planteamiento y desarrollo de un nuevo disefio de
las dos herramientas: el manual descriptivo de cuentas con procedimiento

contable y catalogo de cuentas. Esto para lograr un adecuado ordenamiento y
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entendimiento en el ciclo operativo y contable, y a su vez cumplir con las

recomendaciones de la auditoria externa operativa del 2015.

5.2 RECOMENDACIONES

Implementar el catalogo de cuentas disenado en esta investigacion, para

mejorar y agilizar los procesos operativos y contables de la Federacién.

Solicitar al proveedor del sistema contable las actualizaciones de los auxiliares
de cuentas por cobrar y cuentas por pagar con base en el nuevo disefio del

catalogo de cuentas.

Presentar a la junta directiva de la Federacion el nuevo manual descriptivo de
cuentas con procedimiento contable y catalogo de cuentas para su aprobacion,
y de esta manera cubrir las observaciones y necesidades emitidas por la

auditoria operativa del 2015.

Suministrar a la administracion y al departamento contable el manual
descriptivo de cuentas con procedimiento contable y el catalogo de cuentas
aprobado por la junta directiva, para que lo estudien, ejecuten e implementen

en los procesos operativos y contables de la Federacién.
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Velar por el adecuado uso y cumplimiento del manual de cuentas, el cual es la
base para el adecuado registro contable de las principales transacciones de la

Federacién.

Implementar politicas que impidan que se vuelvan a presentar situaciones de
periodos anteriores, donde el catalogo de cuentas se alteraba bajo el criterio del

contador de turno.

Velar porque las cuentas o grupo de cuentas que se agreguen al catalogo de

cuentas de aqui en adelante respondan al criterio contable adecuado.
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8) Politicas y procedimientos para las principales dreas administrativas,
operativas, contables y financieras

Condicis

En general no se cuenta con politicas, manuales, procedimientos, reglamentos y
metodologias de control formalmente definidas y aprobadas para las principales
dreas administrativas, operativas, contables y financieras.

Existen algunos procedimientos por escrito para algunas areas como: Reglamento
de vidticos, Procedimiento dc horas extras, Procedimientos de trimite
de vacaciones, Procedimiento de compras locales y Procedimiento de Préstamos
de activos, sin embargo los mismos se encuentran desactualizados y no describen
la realidad de los procesos operativos seguidos actualmente. Tampoco se indica en
el documento el nombre y firma de los funcionarios que participaron en su
elaboracion, revision y aprobacién. No se obtuvo evidencia de su aprobacién por
parte de la Junta Directiva o el rgano previamente definido por la entidad.

Criteri

Se debe contar con manuales de politicas y procedimientos, reglamentos y
metodologias de control formalmente definidas que permitan adecuado control y
monitoreo de las operaciones, con politicas, manuales, procedimicntos,
reglamentos y metodologias de control formalmente definidas y aprobadas para las
principales arcas administrativas, operativas, contables y financieras. Ademas,
los mismos deben estar debidamente aprobados por el érgano jerdrquico
establecido previamente.

Causa

Falta de definicion de politicas, manuales y procedimientos en la organizacion, y
los que existen no cuentas con la aprobacion de la Junta Directiva o el érgano
previamente definido por la entidad. Ademads estdn desactualizados.

Efecto

La ausencia de politicas y procedimicntos establecidos para las principales drcas
administrativas, operativas, contables y financieras de la entidad, con controles
establecidos que sirvan de guia a los funcionarios en sus actividades y
delimiten sus funciones y responsabilidades, limita la existencia de una
adecuada estructura de control interno. Esta situacion aumenta significativamente
los niveles de riesgo de que se presenten situaciones irregulares que no sean
detectadas y perjudiquen a operacion de la entidad.

Recomendacién

Se recomienda establecer Manuales, Reglamentos, Politicas, procedimientos y
disposiciones internas, formalmente definidas de los principales procesos



9)

administrativos, operativos, contables y financieros que se llevan a cabo en la
entidad. Estos deben establecer una adecuada definicion de funciones y
responsabilidades que sirvan de guia a los funcionarios en sus actividades, lo que

narmiitirda al actahlasimianta Aa mna adasuada acteminbermn da ancmbmal fodacen o
PYHEHIUG Vi WOMVIMWVHIIVLOIW UL Wa avlvuaua ouuliiuda uc voauavl ancanu )’
monitoreo de las operaciones, lo que contribuird a disminuir los niveles de
riesgo de situaciones irregulares no detectadas que perjudiquen la operacién de

la entidad.

Niveles de aprobacién de politicas, procedimientos y reglamentos de la
entidad

N actd Adafinida al nival da anenhaniln Aa las malitisnas -~ vt antéans
ARV NGOG UNAIIIGWYT L YR U GPIUUWIVII AL LT [ N ) pvuuwa. TULCALLILIICIIVUD ’
reglamentos de la entidad

Criterio

ASSA ViivINAGNG W WIVAVINAYG Vi YV N GIPIVWUIVII NN GO WII‘IUN' yl VNG IIW D

Causa

No esta definido el nivel de aprobaciéon de las politicas, procedimientos y
reglamentos de la entidad por parte de los 6rganos de la entidad.

Efecto

No existe claridad en cuanto al establecimiento de los niveles de autorizacion de
esos documentos, lo que puede significar un riesgo de una inadecuada asignacion
de delimiten adecuadamente las funciones y responsabilidades que debe llevar a
cabo los funcionarios.

Recomendacion

Se recomienda definir con claridad los niveles de aprobacion de estos
documentos de acuerdo con las necesidades y el nivel de riesgo que se
desee asumir por parte de la organizacion. Para ellos se debe establecer cudles
seran aprobados por la Junta Directiva, la Direccion Ejecutiva o la administracién
de La Federacion y dejar evidencia por escrito.



Anexo 6
Catalogo de Cuentas Actual de FECOP

Cédigo Deseripesén (espanol) Moaeda Tipo

1.03-02-00012 Gabridla Bolaflos Vasquez Celenes Cuoeriense
103-02.00013 Manuel Vindas Solano Colones Coeriente
1-03-02-00014 Gerardina Solano Arays Coloexs Corienie
1030200015 Luis Alfredo Romdn Salas Cokoes Coriente
1030200016 Oscar Cerda Absrca Colones Corriente
1030200017 Maria Loaiza Torres Colones Coeeriente
1030200018 Moises Mug Villanueva Colones Coericnee
1-03-02-00019 Sharling Arcia Arce Colones Corriente
1403-02-00020 Carks Salss Lodn Colones Cormricnte
1030200021 Joepe Bermudez Alvarez Codones Carriente
1-03-02-00022 Girlanies Vanegas Gutiemrez Colomes Coriente
1030200023 Nathalic Lopez Duxte Colones Cormiente
[-03-02-00024 Yulana Deigado Anas Colones Corriente
1030200028 Kermeth Guevars Dinarte Colones Cormiente
1-03-02-00026 Caja Chica Administracica Colones Corriente
1-03-03-00000 Cueerss por Cobear Consultoces Coeriente
1-03-03-00001 Todd Stephen Stakey Colones Coeriente
1.03.03.00002 Christizn Toeres Alvarez Dilares Corriente
1403.03-00003 Eber Brenes Valverde Coloaes Coericone
103-03-00004 Erniek Brenes Mata Colones Corriente
1.403-03-00005 Rolando Chavez Rodriguez Coloacs Comiente
10300300006 Philipe G. Berbernt Coloees Comiente
1-03-03-00007 Sandrs Ranirez Colomes Corriente
140340300008 Glaioe Jamille Alves Salles Colones Comente
1030300009 Juan Sebastian Varges Soto Coknes Corriente
1-03-03-00010 Luis Gadrel Forseca Lopez Colones Corriente
1030300011 Elba Fea Carazo Granena Colones Corriente
1-03-03-00012 Shigers Kobayashi Colanes Corriente
1.03.03.00013 José Luis Foumier Rodriguez Colones Cormiente
1-03-03-00014 Isabel Moya Colones Coeriente
1-03-04-00000 Cuentss por cobrar & Terosros Coeriente
1.403.04.00001 FENOPEA Colones Coeriente
143-04-00002 ASPECOY Coloaes Coeriente
1403-04-00003 Centro Ejecutivo de Estudics Integrales Colones Coeriente
14030400004 Universidad Fstatal 8 distancia Colones Coeriente
130400004 Camara Nacional de la Industria Palengre Colones Corriente
1-03-04-00006 CAMATURA Coloaes Comicste
1030400007 FISH FOR THE NEXT GENERATION Colones Comiente
1030400008 Guardacostas- Freddy Campos Carriente
1030400009 Seevicentro La Palesa-Conv Guardacostas Corriente
1030800010 Wacka Comrecto Inc SA Comiente
1-03-04-00011 Fvans & Rosen L1da Corriente
1030400012 Wilkerth Matsenoros Villlales Corriente
1030400013 Bamco Nacicnal de CR Coeriente
1-03-04-00014 Nature Air Cocriente
1-03-04-00015 Alterto Laurencich Coeriente
1£3.04.00016 Carlos Ismad Hiller Coeriente
103-04-00017 Elba Carzzn Granera-Rescisc contrato Cocriente
1-03-04-00018 Hoeed DT Puntarenas SRL Cacrieate
103-04-00019 SANSA Corriente
1030800020 Alonso Sanchez Espinoza Corricmie
1030400021 Javier Rodriguez Cormriente
1-03-04-00022 Walter Cruz Sandoval Caormiente
1+03-08-00023 Coes Moadtoreo de Noticias Comiente
1030800024 ANC CARS.A Corriente
1-03-04-00025 Grupo Diasa (Zayma Mayceeo S.A) Corriente
1.03-04-00026 Hotel Mira Olas / Best Westemn Kamuk Corrente
1030400027 University of Washington Corriente
1-03-04-00099 Estimacion de Cuentas No Recuperables Corriente
1:04-00-00000 Custos pagados por Adelantado Coeriente
1040100000 Poliza Tomeo Colones Cocriense
1-04-02-00000 INS Pliza de Riesgos Colones Coeriente
104-03-00000 Naturc Air SA Celones Corriente

1-04-04-00000 INS Medical Regionsd Coelenes Corrionie



Codigo Descripeion (espafiol) Moncda Tipe
1+04-05-000C0 Coatrato Arrend Elba Carzzn Colones Corriente
1040600000 Turismo & Futuro SA Colones Cormiente
1-04-99-00000 Amortizaciones Pagados x Adel Corriente
1.04.99.00005 Amoetzaciones Coatrato Amrendim Colones Corriente
1-05-00-00000 Gastos pagados por Anticipado Cocriente
1:05-10-00000 Segurcs pagados por adeiantado Coeriente
1051000010 INS-Riesgos del Trabajo Coloaes Corricae
1-05-10-00020 INS-Medicsl Regyonal Colcaes Ceeriennie
105 10.00030 INS-Equipo electronico (fijo y movil) Colores Comriente
1-05-10-00040 INS-Incendio-Mobiliario Colomes Corriente
1-05-20-00000 Otros servicios pagados por adeiantado Caorriente
1.05.20.00010 Nature Air Colones Comiente
1-05-20-00020 Contraco Arrendamicnto Elba Careon Colones Corriente
1-05-20-00030 Turismo del Futuro SA Colones Cormiente
1060000000 Amectizacita de Gastos pag x Anticipado Corrente
1-06-10-00000 Amoctizacioa Corriente
1-06-10-00010 Amontizac-INS-Ricsgos Trabgjo Colones Coeriente
1-06-10:00020 Amontzac-INS-Medical Regicaal Colones Coeriente
105-10-00030 Amartizac-Nagure Air Coloaes Coericnte
1-06-10-00040 Amartizac-Arrendamicnto Fiba Carazo Colones Coeriente
107-00-000C0 Retenciones Coericoge
1407-10-00000 Reteaciones e 1a fuense Coeriente
1-07-10-00010 Retencicnes 3% sobre infereses ganados Colones Coeriense
1080000000 Activo Fijo Ceerientie
1-08-01-00000 Mobiliario Coloacs Comiente
1-08-02-00000 Equipo Electrénico Coloaes Comicme
1080300000 Activas Intangibles Cormriente
1-08-03-00001 Sistema Contable Colones Caomiente
1-0803-00002 Sistema de Recursos Humanos Coloees Comiene
1080300003 Sistema Microsoft Project 2013 Colomes Corriente
1-08-04-00000 Servidor Colomes Corriente
1080500000 Central Telefoaica Colomes Cormriente
1-08-06-00000 Sistema ¢ Purificaciin Colones Corriente
1.08.07.00000 Cientifico Colanes Corriente
1-08-08-00000 Material Dadactico Colones Corriente
1-08-20-00000 Activos en Prestamo Corriente
1482000001 Laptop Toshiba Colones Corriente
1-08-20-00002 Computadors Intel Colones Coeriente
1-08-20-00003 Camaa Colones Cocriente
108-20-00004 Competadoea ACER Colones Coeriente
1-08-20-00005 Suriperas Colenes Coeriente
1082000006 Camara GoPro Guardaoostss Colones Coericnte
1-08-20-00007 TV RCA NS: RCX90903312 Colones Coeriente
1-08-20-00004 TV AOC NS: FBCCIYAQO1426 Coloacs Coeriense
1 -08-59-00000 ALUIVGS en proceso implementacica Colones Coeriente
12100000000 Activo Fijo Saldo
141040100000 Mobilizrio Colones Saldo
1-10-02-00000 Equipo Electroaico Colooes Saldo
1-10-03-00000 Remodelaciones Coloocs Sedo
1+10-04-00000 Software Saldo
1-10-03-00001 Base daeas para Firma Digital Cokoes Saldo
1-10-04-00002 Microsoft Office Cokexs Saldo
1-10-04-00003 Sisterna Contable Colones Saldo
1-10-04-00004 Sisterma de Recursas Humanos Colones Saldo
1-10-05-00000 Servidoe Colones Saldo
1-10-06-00000 Central welefdaica v wiéfonos Colones Salde
1-10-07-00000 Sisterna de Purificacion de Agua Colones Saldo
1-10-08-00000 Clentifico Colones Saldo
1-10-09-00000 Magerial Didactico Colones Saldo
1-10-20-00000 Activos en Préstamo Saldo
110:20-00001 Laptop Toshiba Colcnes Saldo
1-10.20.00002 Comrpatador Intel Colones Saldo
1-10.20.00003 Céamara Coloaes Saldo
1-10-20.00004 Compatadora ACER Colooes Saldo



Cédigo Descripcion (espafiol) Momneda Tipo

1102000005 Suriperas Coloecs Saido

i=1 1-00-G0000 Depreciacion Acumulada Histérien
1+11-01-00000 Dzp Acum Mobilizrio Colones Histérica
121 10200000 Dep Acum Equ Electronico Colones Historica
1=1 10300000 Remodelaciooes Colones Histérica
1-11-05-00000 Dep Acum Software Colones Histddica
1-11-06-00000 Cuenta Inhsbilitadda Colones Histéeica
1-11-07-00000 Dep Acum Equ Clentif Coloaes Histdrica
1110800000 Dep Acem M Didictico Coloaes Hissdrica
1-11-20-00000 Activas e Préstamo Colozes Histdrica
1120000000 Foados en Fideicomiscs Colones Histdrica
11 5-00-00000 Otras Actives Corriente
1150100000 Deplsitos en Garantia Colonss Corriente
1-15-02-00000 CDP Tagjetas Colones Coeriente
2-00-00-00000 Pasives Cocriente
20100400000 Pasives Circolanies Corriente
201.01.00000 Cuentas por Pagar Colaboradores Ceericene
201-01-00001 Planilla FECOP per pagar Colcacs Comriente
201-01-00002 Ahomros personales ASOFECOP Coloaes Carriente
2.0102-00000 Proveedores Nacionales Cormiene
2-0142-00001 Jose Antanio Chaves Villalobos Colomes Corriente
2-0142-00002 Ascsores aduanalks y comestiaks, SA. Colknes Corriente
20120000 Oscar Guillenso Bavanses Ohachn Colanes Corrlente
2010200004 Creadoces de Imagen Colanes Corriente
2-01-02-00005 Comunicacicéa del Ocsie 1967 Colones Cormiente
2010200006 Conoepto Estrategico JFOS A Colones Coeriente
2-01-02-00007 Luz Tropical S.A. Colones Coeriente
2401-02-00008 Asesoriss Quimicas AQYLAS.A. Colones Coeriente
201-02-00009 Servicio Nacicoal de Salud Animal Colones Coericate
2010200011 Premper SRL Colones Coeriente
2-01-02-00012 No2l Payne Warren Colooes  Comicnte
2-01402-00013 AJR del Este S.A. Colooes Carriente
20142400014 Pochet y Asociados S A Cokemes Comriente
2-01-02-00015 Tostado Disctio Colkmes Comiente
2-01-02-00016 Coes Mozitoreo de Noticias Colanes Corriente
2.01-02-00017 Laura Malrena Ahvarado Colones Corricate
2010200018 Alvin A, Calderém Hemdndez Colones Corriente
2-01-02-00019 RainFocest Radio S.A. Colenes Coeriente
2401-02-00020 Angela Alarcon Colones Coericnte
2-0102.00021 Commmicacion Aediovisual y Grifica Colones Cocriease
2-01-02-00022 ARC Soluciones Ecolégices Colones Conrieste
20102400023 DS Consoltores S A Colones Caorriente
201020024 Demarca Publicidad S.A Colones Comiente
2-01-02-0028 Ray Quirds Colkmes Corrlente
2010200026 Rolendo Chivez Caknes Corriente
2010200027 PleyS.A Colones Corrente
2-01-02-00028 Masvin Camacho Barquero Colones Corriente
201.02-00029 Marosllo Hemandez Colanes Corrente
20102.00030 VEMSA Vigjes Ejecutives S A Colones Coeriente
2-01-02-00031 Boebon y CIA S A Colones Cocriente
2-0102-00032 Eladio Alfaro Obeegon Celenes Corriense
20140200033 Phanilla Coloces Corricoe
2-010200034 Ascsceia Creativa SA Coloees Corriente
2-01-02-00035 Ministerio de agricultura v ganaderia Coloens Carriente
2010200036 Seminarios Educativos TAX S-R-L Colkomes Coriente
2-010200037 Del Parqos Castoc S A Colones Corriente
2-01-02-00038 Laboratecio ekctrdnic Johm Thoma Colones Corriente
2-01-02-00039 Ellndio S.A Colonss Corriente
2010200040 Servicios Aérecs Nacionales SA. (Sansa) Colones Coerente
2-01-02-00041 Asociacion de pescadores de San Juanillo Colones Coeriente
2010200042 BAC San José Colones Coeriente
201.02.00043 NIKOTEL Coloces Coerienre
201.02-00044 Mario Ssborio Rocafcet Coloces Corriente
24010200045 Gerardina Solano Araya Coloees Corriente



Cédigo Descripcion (espaiiol) Moaseda  Tipo

2010200046 Universal Colones Ceeriente
2-01-02-00047 Rotaks Super Colar S.A Colones Coeriente
2-01-02-00048 Estcban Porras Coloaes Ceeriente
2401-02-00049 GABANDY Glass Technology Colones Corriente
20102-00050 Ang Constanza Rangel Nufez Coloces Comiente
2014200051 Agroservicias Chaves Colones Corriente
2-01-02-00052 Desireé Ssuma Esquivel Colones Corriente
2:01-02-00053 Copieco de San Pedro S.A Colones Corriente
2010200054 Rojas y Pérez RGP S.A Colones Corricnte
2-01-02-00055 Consuitoria Imerdisciplinaria en Desary Colones Cocriente
2:01-02-00057 Maxrina del Coco Leda Colones Coericnte
2:01-02-000538 Alexander Jiménez Awrenclo Coloaes Cocriente
2:01-02-00059 Mario Calvo Castro Colones Coeericate
201-02-00060 Distribuidora Comercial Tres Ases Colones Coeriente
201-02-00061 Dizss Moea Remnirez Colones Coericate
20102:00062 Juan Carios Aragéa Redoado Colones Cocriente
2-01-02-00063 SEPROCO Colcnes Cormiente
2-0102-00064 Coepaftia Naciceal de Fuerza y Lz Coloaes Cormicste
2-0102-00065 Cristian Castro Araya Colones Cormiente
2014200066 Heary José Marin Sandoval Colones Caorriente
20142-00067 Grupo Nackia S.A Colooes Carriente
2-01402-00068 La Conchita Colooes Cormiente
2014200089 Galeria E1 Castillo Colones Comiente
2010200070 Alvaro Sagot Rodrigecz Cokees Comiente
2-01-02-0007) Maridict Jacn Rojas Colomxes Comiente
2010200072 Stephanic Salas Nanez Cokmes Comiente
20100071 Kuttia ludeer Gémez Colomes Comiente
2010200074 Vallas y Gigantografias de Costa Rica SA Cokmxs  Corriente
2010200075 Explorador Interactivo SA Colones Comriente
2-01-02-00076 Interamericana Medios de Comunicacion S. Colones Corriente
2.01.02:00077 QOcean mnd Earth Defenders S.A Colones Coriente
2-01-02-00078 Erick Olvaido Mora Marin Colones Coeriente
2:01-02:00079 Veréaica Quirds Mesa Colanes Coericnte
2-01-02-00080 Servicios fotogrificss R.B.F Colones Comrente
2-01-02-00081 Hector Ramirez Perez Colones Coeriente
2010200082 Crocodile Bay Lodge Colones Coeriente
2-01-02-00083 Jeft Rotman Phweography Colones Corriente
2-01-02-00084 Willizen Floees Flores Colenes Coeriente
2010200085 Hoeelera Tournon S.A Colones Cocriente
2-01-02-00086 Boanie Yisley Varcls Solis Colones Corriente
2-01-02-00087 Pirtzcaritas ¥ Payasos Colenes  Coeriente
2010200088 Alquileres y Toldos Fiesta S.A Colones Coericnte
2-01-02-00089 Carks Villalodos Sole Colones Cocricase
2-01-02-00050 Martha Beckles Lopez De Lara Colones Cocriense
2-01-02-00091 Marqueteris y Galeria La Gran Colombia Colones Corriease
2:01402:00092 Tico Times S.A Colenes Coericste
2-01-402-00093 Teenologla Textil de Costa Rica, S.A Colenes Corricate
2-0102-00054 Cooscrcio Comercial VAR, SA Colones Corricate
2014200095 Warner Framcisco Mendez Campos Colooes Corriene
2010200096 Omar Rodriguez Solano Colomes Cormiente
2-01-02-00097 Deirdee Mary Hyde Howdle Colcons Corriente
2010200098 Contadiso Coatabilidad SA Colcees Comiente
2-01-02-00099 Maria Fernanda Gonzalez Pérex Colomnes Comiente
2-01-02-00100 Hotelers Mira Olas SA Coloones Comiente
2:01-02-00101 QuoStar LT Casta Rica SA Colknes Comiente
2-01-02-00102 Rosa Marfa Soley Séenz Colomes Comente
2-01-02-00103 Corporacidn Polregal S A Colones Corricate
2-01-02-00104 Hetel Casa Club Golfito Calonzs Corricate
201-02-00105 David Martinez Cascante Caolones Corriente
2.01-02-00106 Carfos Morakes Fallas Colones Corrxente
2.01.02:0010?7 Valeria Breoes Valverde Colones Corrente
2.01.02.00108 FADEMSA Marcas Afines, SA Colones Coerente
201-02-00109 Instituto Costarricense de Elecencidad Colones Coemente
2-01-02-00110 Centro Comercial Multiplaza Colones Coeriente



Codige Deseripeion (espaol) Moneda Tipo

2-01-02-00111 Suministros Yustin ACJ S.A Colknes Corriente
2010200112 Soluxe Bl Sesweo Hotel Colones Coerente
2-01-02-00113 Indust=ias de Computacion Nacional SA Colones Coeriente
2.01-02-00114 Gozaka S A Colones Coeriense
20102.00115 EPK Express Colcces Corrienic
2-01-02-00116 Track IT Latinoamérica Coloees Comiente
2010200117 Crowne Plza Caokones Corriente
2-0102-00118 Hotel Haoliday Inn Colones Corriente
2010200119 Geo Tecaologiss Colones Coeriente
2-01-02-00120 Soporte Técnico en 2ie Colones Coeriente
2010200121 Industriss Centroamericana de Pizarras S Colones Coericnte
2-01-02-00122 Samoa del Sur S.A Coloaes Ceericmne
201.02.00123 Cecilia Vaglio Rivas Colones Carriente
201-02-00124 Mariz Fernanda Bolaflos Safas Colomes Corriente
2-01-02-00125 Fendacion Marviva Costa Rica Colomes Comente
2.01-02-00126 Club Amateur de Pesca Colones Corriente
2.01.0200127 Lora Hills UNO Zafiro Colones Corriente
2-01-02-00128 Femando Franco Ledn Colones Cerriente
2-01-02-00129 Zeus Coeunicacion SA. Colones Corriente
2010200130 HWP Cesta Rica CA S A Diares Coeriente
2010200131 Ménica Naranjo Gonzilez Celenes Coericnte
2-01-02-00132 Fraacini Rojas Diaz Colones Ceeriemte
2401.02-00133 OutPut Modia Growp Coloacs Coeriemse
2014200134 German Ignacio Pochet Ballester Colones Corricme
2-0142-00135 Alvaeo Segura Hemimdex Colones Carriente
20142400136 Maga Producciones Cowomss Caomienie
2-01-02-00137 Comal Syssems S.A Colones Corriente
2010200138 ANCCAR.S.A. Dolares Cormiente
2-01-02-00139 Christian Torres Alvarez Colones Coeriente
2.01-02-00140 Impoaadora de Tecnologia Giobal Coiones Comenie
201-02-00141 Pizarras Tauro S.A Colenes Coeriente
2-01-02-00142 Alexandra Badilla Reyes Colones Coeriente
201-02-00143 Luis Angel Espincza Castro Coloaes Coericate
201-02-00144 Las Cinco Rucdas S A Colenes Coerieate
2-01-02-00145 Van Der Leer SA Colones Coricste
2.01402-00146 Shiguery Kobaynshi Colones Carriente
2014200147 Roig & Asociados SA Cokooes Corriente
2-01-02-00148 Color Visién SA Colomes Comiente
2010200149 FUNDA UNA Colones Corriente
2-01-02.00150 Roberto Ruiz Barrantes Colonzs Comiente
2-01-02-00151 PL. Mavil Exteriores de Costa Rica S.A Colones Corriente
201.02.00152 Laura C. Lascarsz Santamaria Colones Coericate
2-01-02-00153 José Palacios Villegas Colones Coericnte
2401-02-00154 Lidia Silena Ceballos Castro Colones Corriease
2.01.02.00155 Hotel Mar y Luza Colcnes Corricse
2-0102-00136 Jorge Arturo Alvarez Corrales Colones Carriente
2-01402-00157 Grapo Manuel Aragén SA Colcoes Carriente
20140200158 Donald McGuirness Sarkis Colcoes Corrieme
2010200159 Eber Brenes Valverde Calones Corriente
2-01-02-00160 ANOTAQ Colones Corricnte
2:01-02-00161 Uniformes Pura Vida de C.R LTDA Cokmes Corriente
2.01.02.00162 Apart- Hotel Roesa Colones Coeriente
201-02-00163 Tecncavance URL, S.A Colones Coerente
201-02-00164 Melisa Margarita Ramirez Estremadioyro Colones Cocriente
2.01-02-00165 Wids Cast- Proyectos Colones Corriente
2010200166 José DidierRetana Guevara Coloces Ceerieme
2-0102-00167 Tres Gereracionts S.A Colones Carrienic
2-01-02-00168 Instituto Nacicnal de Seguros Colones Carriente
20140200169 Jorge Guillen Ruiz Colones Corriente
2-01-02-00170 Don Francisco Catering Senvice Colones Corriente
20140200171 Imagen Textil SA Colones Corriente
2010200172 David Herrera Bagjarano Colonzs Corriente
2010200173 Juse Caxlos Navarro Sinchez Colones Coeriente
2010200174 A.D.P Consultores, 8.4 Colones Ceeriente



Codigo Descripeiéa (espatiol) Moneda Tipe

2-014020017% Luis Martin Uretia Cruz Colones Corriente
2-0102-00176 Javier Vargas Nieto Colones Coemiente
2010200177 Esteban Cruz Morales Colones Coericnte
2-01-02-00178 Sosa y Vindas S.A Colooes Corricnte
2010200179 Traducsiones Loria, Lida Coloaes Cerriente
2-01-02-00180 Phillippe G, Berberat Coloecs Carrienie
201402-0018) Viquez Acosta Rongld Andres Cokomes Caorriente
20140200182 Wilberth Matamoces Villalta Colones Corrlente
2010200153 Maroo Jaramillo Granados Colones Corriente
20140200184 Gerardo Zamora Oveees Colones Corriente
20140200185 Superior Audiovisual SA Colones Corriente
2-01-02-00186 Junta Educaciin Escucla Mano Femandez Colones Coeriente
20140200187 Carolinz Umana Ortiz Colones Coeriente
2-01-02-00188 Mayels Mora Hidsigo Colones Coeriente
2-01-02-0018% Diego Cortes Rodriguez Coloacs Coeriente
2010200190 Erick Brenes Mata Coloaes Ceerieote
201-02-00191 Javier Rodriguez Fooseca Coloaes Coerienee
240102-00192 Rossana Bajes Calorias S.A Colones Coerieme
2-0102-00193 k & E Selection, S.A. Coloacs Corricone
2:01402:00154 Victor Julic Rocha Coloaes Cormriente
201402-00195 Ediciones Didécticas Nexo ELRL Coloacs Carriente
2-0102-00196 Rodrigo Oviedo Coloees Carriente
2014200197 Rafzel Armando Rodriguez Gutierrez Colozes Carmiente
2-0142-00198 Mucbles Doeado Lounge S.A Colones Corriente
2014200199 Omar Gerardo Lizano Rodrigoez Colomes Corriente
2014200200 Gropo Gastrondmico La Herradura S.A Colomes Comiente
2-0142-00201 Inversiones Sabera Azul WEF S.A Colones Cormiente
2010200202 Lindscy Fendt Colomes Cormiente
2-01-02-00203 Metroarchives GSI S A Colanes Comiente
2-01-02-00204 Prestige Wings Cokmes Corriente
2010200208 Maises Mug Villanoeva Colanes Corriente
2-01-02-00206 Yoclemy Arays Vargas Colones Cormiente
2010200207 Hotelers Alamar S.A Colones Corriente
2-01-02-00208 Refrigeracidn Glackar Colones Cormiente
2-01-02-00209 Jusn Mata Granados Colones Coeriente
20102400210 Busete Fournier Facio LTDA Colones Coeriente
2-01-02-00211 Grafica Licho Offses SA Colones Cocriente
2:01-02-00212 B Ceenunica Publicidad Colones Coeriente
2401-02-00213 Nature Air Celeaes Coericate
2-01-02-00214 Chellemi Richard Doeninic Coloaes Cocriente
240102:00215 Oscar R. Zelaya Hemandez Coloaes Coeriense
240140200216 Park Inn San Jose S A Colones Corricate
2-01-02-00217 Viviana Jaikel Hemindez Colcacs Cocriente
2-01-02-00218 Vaoees en accion SA Colones Corriente
20140200219 Darid Trejos Cormales Colooes Comriente
2014200220 Anz Maria de Moatserrat Gomez Colones Comicme
2-0102-00221 Ricoh Costa Rica S.A Colooes Corriente
2014200222 Red Global Colones Cormiente
2010200223 Ricardo Felipe Sol Castillo Cokoes Comiente
2-01-02-0X224 Deala Mendoza Alvarado Cokmes Cormicnte
2-01-0200225 Bloee S.A Colones Corricnte
20140200226 SEISA Cokones Corricnte
2-01-02-00227 TresCienoUnoCincoNueveDosNueveDosScisSA Colones Corriente
2-01-02-00228 Colezio 92 contadares privados de CR Colanes Corrente
2010200229 Consultoria en Acuicultura Colanes Coeriente
2-01-02-00230 Fabrica Nacional de trofcos SA Coloncs Coeriente
2-01-02-00231 Ivanghe Castillo Valverde Colenes Cocericate
2-01-02-00232 Price Waterhouse Coopers Consultores Colones Coericnte
240102-00233 Victor Soto Gutierrez Colones Cocrients
2-01-02-00234 Paola Chaves Amador Colcnes Corrieste
2010200235 Céamara de Camercio Industria de Aguime Colenes Coeriease
2-01-02-00236 Irioma Publicitadad Colcnes Corriente
2-01-02-00237 Juan Bautista Rojas Conglo Colcnes Corriente
201-02-00238 SIALOM Y VERDEGAIS SA Colones Corricate



Cédigo Descripcibn (espatol) Moncda Tipe

2-01-02-00239 Fundacion de Parques Naclonales Coiees  Cormiente
2-0102-00240 Mano Frascisco Saixzar Momics Cokomes Comenie
2.014020024) BFR De Costa Rika Colones Corriente
2010200242 Mario Moatero Morales Colones Coeriente
2-01-02-00243 Leis Maniano Barmantes Nufex Colones Coeriente
2010200244 RAC Coloaes Ceerleme
201-02-00245 VyO Marino Colomes Cormiente
2-01-02-00246 Termograem Consulsores S.A Colomes Comiente
201200247 Kavial S.A Colones Cormiente
2-01-02-00248 Goovanny Herrera Bogantes Colones Corriente
2010200249 Luzs Diego Camacho Madrigal Colones Corriente
2-01-02-00250 Holst Van Pacten S A Colones Coeriente
2-01-02-00251 J & E Suministres S.A Colones Coeriente
2-01-02-00252 Product C Escazl Limicada Coloaes Ceeriente
2-01-02-00253 Maria Angélica Onega Acosta Coloaes Coerienste
240102:00254 Transpuert de MoateHeredia S.A Coloacs Coeriense
2014200258 Santos lzaba Gomez Colones Corriente
2014200256 Servioentro 1a Palma Coloces Comiente
201200257 Fotei La CoimaS.A Concs Carrienie
20140200258 Mario Pefia Chacén Colomes Comiente
2014200259 Soluckomes de Eventos Valverde S.A Colomes Coriente
2-01402-00260 Imagencomunicacion Centroamericana Colomes Comiente
2.0102-00261 Chalbert Antonio Villalobos Chaves Colones Comiente
2014200262 Marta Gadarauz Ramiérez Colomes Comiente
2-01-02-00263 Moises &¢ Jesus Hemandez Mendez Colones Corriente
2:0102400264 Hotel fiesta de playz SRL Colones  Corriente
2-01-02-00265 Juan Sebastian Vargas Soto Colanes Cormiente
2-01-02-00266 Hoeelera Nacional SA Colones Comiente
2010200267 La Maripoga Libee S A Colones Coeriente
2-01-02-00268 La Bobina de Oro S A Colones Corriente
2010200269 Marta Ramirez Guadamuz Colones Coeriente
2-01-02-00270 Luis Gabriel Fonseca Lopez Colones Coeriente
2401.02.00271 Kelly Aguilar Guevara Colones Coeriente
201-02-00272 Karen Arguedss Benavides Colones Coeriente
2-01-02-00273 Loresa Villalobos Moegero Colones Coericnte
201-02-00274 Televisora de Costa Rica S A Cabletica Colones Coeriente
240102.00275 Asociacion Centro Cultural Costarmicense Colones Coericate
24010200276 Colegio de Abogadas de Costa Rica Coleaes Ceerieate
2-01-02-00277 CORPORACION SUPERMERCADOS UNIDOS Coloaes Coeriente
20140200278 Glaice Jamille Alves Salles Colones Comriente
2-0102-00279 FERRESUR S.A Colcoes Corriente
2.0142-00280 Jaime Coerales Corrales Colooes Carricnte
2-0142-0402%) Euromobilia S A Coloaes Comiente
2-01-02-00%2 PM 360 Coloees Cormiente
2.01-02-00283 Libeans Mejia Méndez Colones Comiente
20102400284 Julian Solano Berrtes Colones Comiente
2-01-024(28% Ehvis Elizondo Pormas Coknes Corriente
2-01-02-00286 Trofeos Trofl S.A Cokexs Corriente
2010200287 Poltica S.A Colones Corriente
2010200288 Mercado dal Pocto SA Cokines Corriente
2-01-02-00289 Cristian Williams Mendez Colones Corriente
2:01-02-00290 Bl Grean Escape S.A Colanes Coerente
201.02-00291 Punto Soluciones S.A Colones Corricnte
2-01-02-00292 Venta Nacicnal de Licares SA Colenes Coeriente
2-01-02-00293 Oscar Vargas Alfaro Colenes Coeriente
2:01-02-0024 Villa Ao S A Colones Cocricnte
2010200295 Nelsoa Irola Soleno Colones Cocriense
2-01-02-00296 Condomninios Vesticales Vista del Parque Colones Corrieate
2-01-02-00297 Josue Moya Esquivel Colenes Corricste
2-01-02-00298 Universidad Nacional Colones Comiemo
2-01-02-0029% Transquility Management Délares Corricate
2.0102-00300 Nazalia Sermiento Vargas Colcees  Cormiente
2.01402-00301 Alquileres, Eventos y Toldos Fancy Colooes Carmriente
2014200302 Inteespoce- Costa Rica S.A Coloaes Comieme



Codigo Descripein (espaniof) Moneda Tipo

2-01-02-00303 Mario Alfonso Peila Chacca Colooes Carriente
2010200304 Grace Morz Maizs Dolares Corriente
2-01-02-00306 Daniel Chaves Quires Colones Carriente
24010200307 ELECTRO GOLFITO S A, Colooes Corriemte
201-02-00308 Ishop Costa Rica. S.A. Celoces Corriente
2010200309 Jose Maria Villakta Flores Estrada Colones Coericnte
2-01-02-00310 Mercado de Materiales F] Tanque Colones Cocriense
2-01-02-00311 Acrilicos S.A Colones Coerience
201-02-00312 VINICYO ZAMORA CHAVES Colones Coerxente
2-01-02-00313 Industrias Jaspe Intermacional, S.A. Colones Cocriente
2:01-02-00314 Invers y Coasakiorias KESESA SA Colones Comente
201200318 Chaloerth Antonio Villzlobos Chaves Colones Corricnte
2-01-02-00316 Juan Manuel Garro Rangel Colonzs Corriente
20140200317 Themotec de CAS.A Colones Corriente
2.01-02-00318 Hocienda Rio Oro de El General Calones Corriente
2-01-02-00319 Infoeerm Editoces S.A Colones Cormiente
2-01-0200320 Moedca Pat Gamboa Poveda Colcones Comiente
20102400321 Eugenia Gamboa Ramirex Colomes Camiente
2-01-02-00322 Bons Antoaio Pérez Colones Corriene
2-01-02-00323 Skype comunicaciones Colooes Corriente
2.0140200324 Joege Bermidez Bermddez Coloces Carmiente
2-01-02-00325 Viviana Vieto Meza Colooes Comiente
2-0102-00326 Eddy Camillo Retana Coloees Corrionte
2.0102-00327 Hotel Parque del Lago-DAIDOS YAMAT Colcaes Comiente
2-01-02-00328 The runaway gnil Colones  Comieste
2-01402.00329 Wacka Correcto Incorporated SA Colcnes Corrieate
2-01-02-00330 Erick Asch Vargas Colcoes Corriente
2-01-02-00331 Reclo Salas Avila Colones Coericate
201-02-00332 Fenopea Colenes Cocriente
2-01-02-00333 Ceeporacion Pacifico Sur SA Colones Coeriease
2010200334 Ramien Alsiandro Runlle Colenss Comiense
2-01-02-00335 Promociones Mercadeo SA Colcnes Coericase
2010200336 Yiré Médica HP SA Colones Coericate
2-01-02-00337 Benidorm SA Colenes Cocriente
2-01-02-00338 Sandra Andraka Galan Coleaes Coerieate
24010200339 ASOPEZ Colones Coericate
2-01-02-00340 Michael Quesada Goazdlez Colones Coceriente
2401.02.00341 Johan Mawricio Gmez Otz Colones Coeriente
201-02-00342 Faoro del Sur SA Colones Coeriente
201-02-00343 Bemmal Castro Gutiémez Colones Cocriente
201.02.00344 Asos Movimiento Solidarista Cost. Colones Coeriente
201-02-00345 Capris Colones Coeriente
2-01-02-00346 Distribuidora vinos y alimentas Alpiste Colones Coericnte
2-01-02-00347 Ext Promociones SA (Hote! Sheraton) Colones Coeriente
2401.02.00348 Mejoras Contables Servi-Alca SA Colenes Coericate
20102-00339 Corporaciim Mexin Impenio Lada Colones Coeriente
2-01-02-00350 Bahia Banana SA Colones Coerente
2-01-02-00351 Electrozompocentes de CR SA Colones Coeriente
2010200352 Centro fotocopiado AJR DEL ESTE SA Colones Coeriente
2-01-02-00353 Aralitica Marketing & Consulting SA Colones Coeriente
2-01-02.00354 PM Trainning SA Colones Coeriente
2010200355 Confecciones Industriales HEDE SA Colones Coceriente
2-01-02-00356 Luis Alfredo Romin Sals Colones Coeriente
2-01-02-00357 Document Management Solutions SRL Colones Coeriente
2.0102.00358 Sensormatic & CR SA Colones Coeriente
2-01-02-00359 Fredys Dario Sierra Gubtyérrez Colones Coeriente
201-02-00360 Michel Carboaell Colones Coerente
2.01.02.00361 Lobao Ferretero del Sur SA Colones Coeriente
2.01.02-00362 Agencia Aduanl 8l esie SA Colones  Coeriente
2-01-02-00363 Alorso Sanchez Espinoza Colones Coeriente
201-02-00364 Agencia de Vigies Horizontes SA Colones Coeriente
2:01-02-00365 Isabel Moya Segnini Colenes Coeriente
2-01-02-00366 Produccicn Visual SA Colenes Coerieate
2-01-02-00367 Gregocy M. Moliza Lépez Colenes Coeriente



Cédige Descripcitn (espaiol) Moneda Tipo

201-02-00368 SINAC Sist Nal Arces Conservacida Colones Carriente
240102:00365 Coempaftia Yikog SA Colcows Comiente
2-01-02-00370 Acrotour SRL Colones Cormiente
2010200371 Hotel Pacifice Lunada SA Colcmes Comiente
2-0102-00372 Grupo Ikala SA Coloons Comiente
2014200373 Victoe Ml Vargss Sales Colomns Comiente
2.0142-00374 Anillisis MBC S A Colones Corriente
2-01-0200375 Norman Castillo Castillo Colones Corriente
2-01-02-00376 José Luls Foumnier Rodriguez Colones Corriente
2-01-02-00377 DS Consultares SA Colenes Coeriente
2.01-02-00378 DHL Costa Rica SA Colones Coericnte
2-01-02-00379 Noeman Vargss Rejas Colones Coeriente
2-01-02-00380 Distribuidora Nocte Sur de CR Colones Coeriente
201-02-00381 Inversiones Ramxs y Rands SA Colones Corriente
2-01-02-00382 Jason Taylor Kzcules Coleces Carricne
2-0102-00383 Sur Cokr SA Colones Coriente
2.0102-00384 Doris Peters Asocindos SA Colcees Carmicnte
2010200388 Wilberth Villachica Matamocos Colones Corriente
2-010200386 Labor Consultancy Groep Colones Comiente
2-01-02-00387 José Joagquin Vilkalobos Soto Colones Corriente
2010200388 Jutn Luis Bolalks Alvarado Colones Corriente
2010200389 Almacén El Electrico SA Colones Coreriente
2-01-02-00390 Carics Ismae! Hiller Colones Coeeriente
2010200391 Goenen SA Colones Coeriente
2-01-02-00392 Taller Monge Matamoros SA Coleones Coeeriente
2:01402-00393 Delointe 3¢ Costa Rica Coloaes Corriente
2-0102-003%4 Hotel Puerto Axul L2ds Colenes Cerrientie
2-0102-00395 Hotel Dowble Tree Resoet Coloaes Corriente
20140200396 Mauricio Gerardo Ramlrez Ramirez Colomes Corriente
2010200397 Poolgo Animacice Limitade Colomes Corriente
2-01-02-00398 Hotel Rincon del Valle (Turismo del futs Colones Corriente
2010200399 Asesoriss Creativas en Desarnmolio Int SA Colones Corriente
2-01-02-00400 Transpories Lucero del Sur SA Colones Corriente
20102400401 Anma Lisbeth Sénchez Salazic Colones Coeriente
2401-02-00402 Promocionsr de CR AyM SA Colenes Coericnte
201-02-00403 Acrocasillas SA Colones Coeriente
2-01-02-00404 Miguel Rojas Carasco Colones Ceeriente
2014200408 [sermodal & Cootalmer Service SA Coloacs Ceeriense
2-01402-00406 Almacenes El Colono SA Colones Comiente
2.0102-00407 Hotel Eco Plya SA Colones Carriente
2-01-02-00408 SP1 Consultores SA Colomes Comiente
2:01-02-00409 Victoe David Sémchez Jimenez Colomes Comiente
2010200410 Maroela Vargas Porrss (Ferret) Colones Corriente
2-01-02-00411 SP) Conschores S A Colones Coerente
201-02-00412 Alvaro Sojo Mendieta Colones Coceriente
2401.02-00413 Caries Cabero Vargas Colones Cecriente
2-01402-00414 Industrias de Computacidn Colones Coerieate
2-01-02-00415 Times Square Travel Agency Colones Coericate
2-01402-00416 Jorge Vakerio Varges Colcnes Cerricate
2014200417 Juan Carks Vargas Colones Cormriente
20140200418 Jome Leandro Foaseca Carvajal Coloaes Carriente
2-01-02-00419 Crowe Horwath (Lara Duste S.A) Coloms Cormriente
2:01-02-00420 Biota consultiores en Desarrollo Colomes Comiente
2:01.02:00421 Agencia Adusnal D Tical del Oeste SA Colones Corriente
2-01-02-00422 Agencia Viajes Faytur Colanes Corriente
2:01-02-00423 Bambu Capical « Ingeraction Colones Coerente
201:02:00424 Intersoft ST Latincamerica SA Colcnes Coeriente
2-01-02-00425 Cocporacion Acme Posme S.A Colones Coericate
2-01-02-00425 ULACIT S.A Colones Coeriense
2-0102-00427 Ana Marcels Gomex Salas Colones Cormiente
2401-02-00428 Gabriel Coronado Guardia Colenes Cormieme
2-01-02-00429 Angerith Cascante Guitierrez Colones Carriente
2.01402-00430 Pablo Orozoo Montero Colcoes Carriente
20140200431 BOS INTERNATIONAL S A Colcmes Camiente



Codigo Descripcion (espadol) Moneda Tipo

2-01-02-00432 Gollo Colones Coeriente
2-01-02:00433 Johan Qarcia Bargeero Colones Coerisnte
2-01-02-00434 Grupe Dinsa (Zayma Mayoreo S.A) Colones Coeriente
2-01-02:00435 Cadinss Faniliares Midey Colones Coericate
2010200436 Mario Murilio Ovicdo Colanes Coerente
2-01-02-00437 Gilerth Vargas Cambroncro Colones Corriente
20140200438 Compu Oferias S.A Colones Comiente
2-0142-00439 Grupo Embiar S.A Coknes Comiente
2-01-02-00440 Fundacion Costa Rica Empeende Colomes Comiente
2010200441 Mundo de las Goeras Coloeses Corriente
2-01-02-00442 Tranqui Tranqui SA Colones Comicnte
240102-00843 CR Internst Service Provider S.A Colcaes Corriente
2-01-02-00444 Laborstono Mac SRL Colones Coeriente
2.01-02-00445 Vidrios La Radial Colones Corriense
2.01-02-00446 Inversiones Cyndisa SA Coloaes Coerienge
2-01-02-00447 Los Tws 8¢ Galicia S A Colones Coeriente
2-01-02-00448 Ellecer filemon Perez Rivas Colones Coreriente
2:01-02400829 Giovanni Beluche Velasgqoez Colones Corricate
2.01-02-00450 Mario Saberio Rocafort Colones Comiente
2-01-02-00451 AENSA Acrossutica S A Colones Corriente
2-01-02:00452 Algjindra Amaya Barboza Colones Corriente
2010200453 Facultad Latinoam d¢ Ciencias S.A FLACSO Colanes Corriente
2-01-02-00454 Mucbies de oficina Mugui S.A Colones Comiente
2-0102.0048% Carpoeacida Aeme Peeme S A Colones Comiente
2:01-02-00456 Carlos Ale Fernandez Solen Colomes Corriente
2-010200457 zs¢a lounge S.A Colones Corriente
20142-00458 Distnbuidora Muadial CR S A Colomes Carriente
20140200459 Aselex Colozes Cormiente
20142-00460 Sitio Cultura Best Western El Sitio Colones Cormriente
2-0102-00461 Corporacion Uno Hamr San Jose / Fumigadar Colones Coeriente
24014200462 LaslaLedge S.A Colones Ceeriente
201-02-00463 Jesus M Apuy Lo Colones Cocriente
20102.00464 Clive Jesus Chaoon Guitierrez Colones Coeriente
2-01-02-00465 Jose Dider Fernandez Rodriguez Colones Coeriente
2-01-02-00466 Distribuidora Plastimex De CR S.A Colones Ceeriente
2-01-02-00467 Euromodilia S.A Colones Coceriente
2010200468 Armenters del Oeste S.A Colones Coeriente
2-01-02-00469 Industrias Mafam S A Colones Corrente
2-01-02-00470 Diario extra Colones Cerriente
2010200471 Alfredo Quiro Acevedo Colones Corriente
2-01-03-00000 Proveedores Interacionales Corriente
2-01-03-00001 Evans & Rosen Luda Colones Corriente
2-01-03-00002 Lawyers at Large Colones Corriente
2-01-03-00003 AFTCO MFG. CO INC Colones Corriente
2:01-03.00004 Google Apps Colones Corriente
2010300005 Fourth Street Press Colones Corriente
2-01-03-00006 In The Bit Magazine Colones Corriente
2:01-0300007 Hallprint PTY LTD Colones Corriente
2.010300008 Pacific Ocesn Producess, LLC Colones Corriente
2-01-03-00009 Collecte Localisation Satellizes Colones Corriente
2-01-03-00010 Navstar Marine Electroaic S.A Dolares Corriente
20140300011 Christopher Graham Colomes Corriente
2.0140300012 University of Washington Colomes  Cormiente
2-01-03-00099 Intemaciomal genérico Colomes Corriente
2-01-04-00000 Proveedores Relacknados Corriente
2:01+02.00001 Nancy Rodriguez Gero Coloees Carriente
2010800002 Antoaio Chavez Vilizlobos Coloees Comiente
2-01-04-00003 Enrique Ramirez Guier Coloaes Camriente
2-0104-00004 Priscilla Cudbero Pardo Colones Caorriente
2010400008 Sandra Ramirez Rivera Colones Corriente
2010400006 Todd Staley Coloaes Ceerieme
201.04-00007 Jeanrette Perez Blanco Colones Cerrienee
201-04-00008 Fish For Next Generatica Colones Ceericnse
201-04-00009 Sharling Vanessa Arcia Arce Colenes Corriente



Cédigo Descripeién (espatol) Moneds  Tipo

2.01.04.00010 Oscar Cerdas Abarca Colonss Cocrieate
2-01-04.00011 Gabricla Boledos Vasquez Colcces Camienie
2-01-04-00012 Melissa Ramirez Zamora Colkers Comiente
2.01.04.00013 Luis Alfredo Roonsdn Salas Colones Corriente
2-01-04-00014 Carlos Gerardo Seias Lota Colones Cocriente
2.01-04-00015 Maefa Loaiza Tocres Colones Coeriente
201.04.0001€ Jorge Bermuder Alvases Colones Corriente
2-01-04-00017 Girlanies Vanessa Vanegas Gutierrez Coloees Corrieme
2010400018 Nathalie Lopez Duarte Colones Corriente
2-01-04-00019 Manuel Vindas Solano Calones Corriente
2-01-04-00020 Kenmeth Guevara Dinarte Colones Corriente
2.01.05.00000 Colones Commente
2-02-00-00000 Gastos Acernulados por Pagar Coeriente
2.02.02-00000 Cargas Scciales Coeriene
2020200001 Caja Costarricense del Seguro Social Colones Ceeriente
2402-02-00002 Ouota Patronal Coloacs Corrieme
2-0202-00003 Cuocta Estatal Colones Corriente
2020300000 [mpuesto al salario Colozes Camiente
2-02-04-00000 Otras Retenciones Carriente
2-02-04-00002 Banco Popular Colomes Comiente
2-0206-00000 Pensiones Colomes Corriente
2021000000 Provisiones Cornente
2-02-10-00001 Aguinaldo Colones Corriente
2-02-10-00002 Vacaciones Colones Corriente
2021000003 Cesantiz Colones Corriente
2-05-00-00000 Donacicnes y Aportaciones Coeriente
2:.03-0100000 Campaia Fase Dos Colones Corriente
2-05-02-00000 Ingreso 2012 -2013 Institucicnal Colones Coeriente
2-05-03-00000 Proyecto Servicio Nacioeal Guardacostas Colones Coeriente
2.05.08-00000 Docaciones CRUSA Colones Cocriente
2-05-08-00000 Proyecto Martin fuera del Mend Coloaes Coeriente
205.10.00000 Ingreso Institucional Dalares Saldo

2-05-11-00000 Ingresos Institucionales Ssido

2.05.11.00001 [ngresos Institucional 2016 Délages Saldo

2-05-20-00000 Foado Productos Finacieros Colones Camiente
2-05-30-00000 Donse [nstituc Restringidas Comiene
2.05.30.00010 Foodos Activos en Uso Colomes Corriente
2053000000 Diferencial Camb NO Realizado Colomes Comente
2-05-50-00000 Donacicees Coa Restriceion Comiente
2.05-50-00001 Campaiia ea Medios-Atin Colones Corriente
2.08.50-00002 ASPECOY-Donacica del PPD Colones Corriente
2-05-50-00003 FFNG Mini-campafia Colones Corriente
2.05.30.00004 Campafa Capital Semilla Colones Corriente
2.08-30-00005 Deaaciones CRUSA-Aspocoy Colones Coeriente
2-05-50-00006 Coavenio SNG Colones Cocriente
205-50-00007 Fondo Tribunal Ambiental Colones Corriente
2.05.30.00008 Centro Acopio Piaya Coyote-Segulm Colones Coeriesse
208-50-00009 Proyecto de estrategia pelitica Colones Coeriente
2-05-50-00010 Proyzcto proteccion laguna Pejeperto Colones Corriente
2055000011 Evaluacion Pesquera AMPR Golfo Dake Coloaes Carmriente
2-10-00-00000 Pasivo Largo Plaxo Coloces Cormiente
3-00-00-00000 Patrimoaio Carricnte
34010000000 Exordenies Cormrlente
3010100000 2012 Cokomxs Corriente
3-01-02-00000 2013 Colanes Corrieate
3-05-00-00000 Donackones en Especie Corriente
3.05-01-00000 2012 Colones Corriente
3.05-02-00000 2013 Colones Coeriente
34070000000 Perdidas y Genancis Coericute
307-01-00000 Periodo 2001 2012 Colones Coeriease
3-07-02-00000 Periodo 2012 2013 Colones Corriento
3-07-03-00000 Periodo 2013 2014 Colones Coeriease
3-07-04-00000 Periodo 2014 2015 Colones Coeriense
3-30-00-00000 Fondo Patrimonisl Corrieste



Codigo Descripeita (espaiiol) Moneda Tipo
3-30-10.00000 Foodo Patrimonial Activas Saldo
3-30+10-00010 Fondo Patrim Actives ea Usd Colones Saldo
32302000000 Fondo Patrimonsal Saldo
3-30-20-00010 Fondo Patrimonial Colones Saldo
400-00-00000 Ingresos Saldo
4010000000 Ingresos Saido
4-01-01-00000 institocioeales 20122013 Colones Saldo
4010200000 Ingresos Financicros Saldo
4-01-02-00007 Intereses fondos de inversidm Colones Saldo
4.01-02-00008 Intereses centificados a plazo Colones Saido
4010200009 Intereses coentas bancarias Colones Saléo
4-01-02-00010 Otros ingresos financieros Coloncs Saldo
4010300000 Diferencial Cambaario Saldo
401-03-00010 Diferencial Cambaario Colones Saido
4-01-04-00000 Extenmos Colones Saldo
4010500000 Ingr Fondas Uso Restringido Saldo
4.01.05.00011 Evaluacidm Pesquers AMPR Golfo Dulee Colones Saldo
4-01-05-00012 Proyecto proecocicn laguna Pejeperro Colones Saldo
4-01-05-01000 Campifia on Modis Colones Saldo
4010502000 Campaa Cap Semilla Colones Saldo
4010503000 Mini Campatta FFNG Colones Saldo
4-01-05-04000 PPD ASPECOY Colones Saldo
4010505000 Domzciones CRUSA-Aspeooy Colones Saldo
4-01-05-06000 Coavenio SNG Colcaes Saldo
4010507000 Tribuna) Ambieatal Adm Coloaes Saldo
4.01.05.08000 Playz Coyote Centro de Acopio Colaes  Salo
4010505000 Proyocto Estraiegia para JD Coloces Sado
4011000000 Ing= poe dona: Institeciceales Saido
4-01-10.01000 Institns Administrativas Colomes Saldo
4-01-1002000 Instituc Mercadeo Colomes Saldo
40110403000 Instituc Direcc Ejecutiva Colones Saldo
4-01-10-04000 Institue Clensias ¢ investigacion Colones Saido
4011005000 Instituc Junta Directiva Colones Saldo
4-01-10-06000 Instituc Recandacion Colones Saldo
4-01-10-07000 Instituc Estratégico Colones Saldo
40120400000 Ingr por docac Institue 2012-2013 Saldo
4012000010 Instituc Administratives Colones Saldo
4-01-20-00020 Institue Comumicacikin Colenes Saldo
4012000030 Institue Direcc Ejecutiva Colones Saldo
4-01-20-00040 Institac Gestidn Pesquera Colones Saldo
4.01.20.00050 [=stitue Junts Directiva Coloaes Saldo
4-01-20-00060 Instito: Imprevistos Colones Saléo
4-01-30-00000 Ingresas Budget [nstitucional Saido
4.01.30.00010 Ingresas donscioecs-PJ Colkoes S
4016000000 Coloncs Saldo
4-02-00-00000 Soctos Saldo
4-02-01-00000 Enrique Ramirez Guier Cokees Saldo
4020200000 Tedd Siepten Stnicy Cokomes Saldo
4.10.00-00000 ' Diferencial Cambisrio Colanes Saldo
4-40-00-00000 Diferencial Cambiaric Autem Saldo
4-60-28-00000 Diferencial Cambiasio Saldo
4.£0-28-00010 Diferencisi Cambiaro Colenes Saldo
$00-00-00000 Gastos Salde
5-01-00-00000 Empleados y Coasatores Saldo
5401-01-00000 Empleados Saldo
3010100001 Salarios Colenes Saldo
5-01-01-00002 Cargas Sociales Colooes Saldo
5-01-01-00003 Aguinaldo Colooes Saldo
5010100004 Vacaciones Colcoes Saido
54010100008 Cesantia Colomes Saldo
54010100005 Péliza de Riesgos Colkcees  Saldo
5-01-01-00007 Preaviso Colones Saldo
5-01-01-00008 Vacacknes disfrutadas Colkoes Saldo
5010100030 Conciliacida laboral Coknes Saldo



Codigo Deseripeion (espadol) Monedsa Tipo
$01.02-00000 Servicios Profesionales Saléo
501-02-00001 Legal Coloaes Saldo
$01-02-00002 Administracidn Colones Saldo
501-02-00003 Comemicacién Colcaes Saldo
$01-02-00004 Cientifico Coloaes Saldo
501-02-000035 Ejecutivo Coloaes Saldo
$01-02-00006 Orros Serv Profesicaales Coloaes Saldo
54020000000 Vidticos y Seevicios Saldo
$£2-01-00000 Aga Colcaes  Saldo
502-02-00000 Lazz Colones Saldo
54020300000 Teléfono Fijos Coloaes Saldo
$02-04-00000 Celulares y Moviles Colcnes Saldo
$.02.05-00000 Conexién Insemss Coloaes Saldo
$-02-06-00000 Televisida poe cable Coloaes Saldo
$402-07-00000 Combestible y Lubeicantes Colones Saldo
$42.08-00000 Boletos Adreos Colcaes Saldo
$42-09-00000 Hespedaje Coloaes Saldo
$<42-10-00000 Alimentacica Colones Saldo
542-11-00000 Transpories Varks Colones Saldo
$42-12-00000 Peages Colcnes Saldo
§542-13-00000 Estacionzmicnto Colones Saldo
5421400000 Viitioos Coloaes Saldo
5402-15-00000 Visas, timbres, trimites y afines Colones Saléo
5-02-16-00000 Kilometraje Colones Saldo
021700000 Permisos Institucionales Colones Saldo
§-02-18-00000 Ceurier y Encomiendas Coloces Saldo
54021900000 Software Campafia Pesca Coloaes AV
§02-20-00000 Suscripciones Coloces Saldo
5-02-21-00000 Iavestigaciones y analisis Colones Sudo
5022200000 Dittss Colones Saldo
§-02-23-00000 Servicios ocasicnales Coloaes Saldo
5.02-2400000 Auditodia Colones Sudo
§-02-25-00000 Impuesios Coloees Saldo
5-02-26-00000 Péliza Médica Coloaes Saldo
5022700000 Folletos, copias, matenal didactico Colones Sudo
$-03-00-00000 Alquiler Saldo
5-03-01-00000 Alguiler Oficina Colooes Saldo
3034200000 Alquiler Vehiculos Cokees Saldo
$-03-03-00000 Alquikr Equipos Colomes Saldo
5030600000 Alquiler Salones Colones Saldo
$-03-05-00000 Alquiler Toldks Cokexs Saldo
5-03-06-00000 Alquiler Mobiliario Colones Saldo
£.04-00-00000 Comunicacion Saldo
040100000 Materiad Publicitario Colones Saldo
$-04-02-00000 Patss Publicitarias Colones Saldo
5-04-03-00000 Premiocs Colanes Saldo
$.04.04.00000 Regallas a tercercs Colanes Salde
$04-05-00000 Manitoreo de Madis Colones Saldo
$-04-06-00000 Web- Colones Saldo
5.04.07.00000 Disefio y Arte Colones Saldo
$-04-08-00000 Eventos Colones Saldo
$-05-00-00000 Docaciones beneficiencia Colones Saldo
5060000000 Gastes Oficina Saldo
$L601-00000 Servicios Limpieza Colones Saldo
§-06-02-00000 Suministros y papeleria Colones Saldo
$506-03-00000 Activos Menoces Colones Saldo
$06-04-00000 Traduccita Documensos Colones Saldo
$06-05-00000 Mantenimicnto oguipo electrénico Colones Saldo
506-06-00000 Mersagerin Coloaes Saldo
$0607-00000 Mantenimiento y mejoras Colones Saldo
5-06-08-00000 Programas varios Saldo
$06-08-00010 Capacitacion Colenes Saldo
S5-06-08-00020 Refrigenios Colones Saldo
$506-05-00000 Soporte Jegal Colones Saldo



Cédigo Descripesén (espatiol) Moneda  Tipo
5061000000 Medicinas y botiquin Colones Saldo
3-06-11-00000 Programa contable - administrativo Colones Saldo
£06-12-00000 Custodia documentos Colones Saldo
$-06-13-00000 Anuncios para reclutamiento Colones Saldo
$406-28-00000 Colenes Saldo
5-06-65-00000 Cargo por cambio/ventas activos Colones Salde
5406-70-00000 Gasto poc pérdids robas y csiaia aci Colones  Saldo
5407-00-00000 Incentivas a personal Histéeica
$07-01-00000 Atncicn al persenal Coleees Saldo
$0702-00000 Capacitecion Coloaes Saldo
5070400000 Recomocimientos Coloes Saldo
§-07-05-00000 Bonificaciones Colones Saldo
5070600000 Seguro médiod Coknes Saldo
$-08-00-00000 Cuenta Inhabilitads Saldo
$-08-01-00000 Cuenta Inhabilitada Colones Saldo
$-08-02-00000 Cuenta Inhadilitada Colones Saldo
$408-03-00000 Cuenia Inhadilitada Colones Saldo
$0804-00000 Cuenta Inhabilitads Celones Saldo
$-08-05-00000 Cuenta Inhabilitada Colenes Saldo
5-08-06-00000 Cuenta Inhadilkada Colones Saldo
5090000000 Cuenta Inhabilisda Sado
5-0901-00000 Cuenta [nkabilitads Colcoes Seido
5090200000 Coenta [ndabilitada Colones Saldo
5-08-04-00000 Cuoenea Inhabilitada Cokones Saldo
$-10-00-00000 Licencias Colones Saldo
S$-11-00-00000 Donackmes Ministerio Seguricad Poblica Colones Saldo
5+12:00:00000 Donaciones ASOPEZ Colones Salde
$-13-00-00000 Coavenio Guardacostas Saldo
5+13-01-00000 MSP- Combustidle Colones Saléo
51340200000 MSP- Equipamiento Celoacs Saldo
5-13-03-00000 MSP- Capacitacion Coloacs Sddo
3130800000 MSP- Onros Coloecs Saldo
54150000000 Apayo 2 terceros Saido
$=15-01-00000 Asocixciones Guanacaste Colomes Saido
5+15-02-00000 FENOPEA Colones Saldo
£.15-0300000 PROYECTO ASPECOY PPD Colones Saldo
S$-15-04-00000 Apoyo ASPECOY-FECOP Colones Saldo
5+15-05-00000 Proyecsas varios Institos Saldo
$.15.03-00001 Maieriales pars proyectos Colones Saldo
§-20-00-00000 Colones Saido
$.25.00.00000 Gastos Financieros Saldo
§-25-01-00000 Comisiones Bancariss Coloaes Saldo
5254200000 [=cobrabies Colones Seldo
£.2503.00000 Intereses Coloces Sado
$.25-0400000 Seguro por tarjeta O¢ crédito Colones Saldo
$-25-05-00000 Seguros varios Colones Saldo
5-23-00-00000 Diferencial Cambiario Colones Saldo
$.30-00-00000 Depreciaciones Saldo
$-30-01-00000 Depreciacitn Modiliario Colones Salde
$-30-02-00000 Depreciacica Equipo Electr Colones Saldo
5.30-03-00000 Remodelacionss Colones Saldo
5300500000 Depeeciaciin Software Coloaes Saldo
§-30-07-00000 Depeeciaciém Equipo Crentil Colones Saldo
5-30-08-0C000 Depreciacidn Material Didact Coloaes Saldo
5-30-20-00000 Depreciaciin equipo en peéstamo Colores Sxido
SS0-00-00000 Orros Gasios Saldo
$-50-01-00000 Gastos poriodos anteriones Saldo
5-50-01-0000) Gastos per 2013 Colones Saldo
5-50-10-00000 Gastos Varios Saldo
5-50-10-00010 Pérdida retiro de activos Colones Saldo
$-50-10-00020 Deterion activos en uso Colenes Saldo
$-60-00-00000 Gastos Saldo



Codigo Deseripeion (espaiiol) Moneda Tipo
$-60-01-00000 Salanios y Cargas Sociales Saldo
5+60-01.00010 Salario ordinario Cokmes Saldo
$-60-01-00020 Salanio hrs extras Colomes Saldo
5-6001.00030 CCss Cokmes Saldo
$-60-01-00040 Aguinaldo Colones Saldo
5-60-01-00050 Vacocicnes Cokmes Saldo
001 00080 Presiis Coloms Saids
§-60-01-00070 Cesantia Coknes Saldo
5-6001.00075 Riesgos del trabsjo Colomes Saldo
$-60-01-00076 Polizas Fecop Colones Saldo
5-60-01-00080 Conciliacicoes Labornles Colones Saldo
$.60-01-0000 Vocaciknes disfrutadas Colones Saldo
5-60-02-00000 Asesoces Permanernies Saldo
$-60-L2-00010 SP- Mercadeo Colanes Saldo
$-60-02-00020 SP- Pelitica Colones Saldo
S-60-02-00025 SP- Legales Colones Saldo
S600200030 SP- Centifico Colanes Saldo
$60-02-00040 SP- Administracién Colanes Saldo
S-60-02-00045 SP. Direocida Ejecutiva Colones Saldo
26040200050 SP- Recaudasida Colones Saldo
$-60-02-00060 SP- Otros Colanes Saldo
$-60-03-00000 Consultceias Saldo
56040300010 Consult Comunicasion Colones Saldo
$-60-03-00020 Consult Lezales Colones Saldo
$-60-03-00030 Consult Recandacion Colones Saldo
56040300040 Consult Clemsifioss Colones Saldo
$-60-03-00050 Consult Administracicn Colones Saldo
5-60-03-00060 Cansult Diseccion Ejecutiva Colones Saldo
£-60-04-00000 Vidticos Saldo
S-60-04-00010 Hospedzje Colones Saldo
$.60-04-000120 Almmeatacion girss Colones Saldo
5-60-04-00030 Alguiler vehiculos Colones Saldo
S$.60-04-00040 Traesporte, Kilometrgje, combustible Colones Saldo
5-60-04-00050 Tiquetes sérecs Colones Saldo
5-60-04-00055 Seevicios contratados en giras Colones Saldo
5600400050 Qtros gasios (imprev-tram-timb) Colames Salds
$-60-05-00000 Actividades Oficina y Junta Directiva Saldo
5-60-05-00010 Alguiler de Jocales Colones Saldo
S.60-05-00020 Alquiker de equipos Colanes Saldo
$-60-05-00030 Algquikr de servicios Colones Saldo
5-60-05-00040 Alimentacidn octividades Colones Saldo
S.40.05-00050 Magerigies vanos Colones Saldo
$-60-05-00060 Otros gastos actividades Colones Saldo
$-60-06-00000 Oficina Saldo
$.60.06-00010 Alguiler de Oficina Colones Saldo
$-60-06-00020 Agua y Electricidad Colones Saldo
S-60-06-00030 Teléfenos fijos y mdvikes Colones Saldo
5-60-06-00040 Intermet y TV cable Colones Saldo
$.40-06-00050 Suministros y dtikes de oficina Colones Saldo
$-60-06-00060 Equipo y activos mencees Colones Saldo
5-60-06-00070 Limpieza y Cocina Colones Saldo
$.£0.07-00000 Servicios generales Salde
$-60-07-00010 Mensajeria, courier, eovios Colenes Saldo
5-60-07-00015 Fotocopias, impeesiones, folletos, eto Colones Saldo
5400700020 Custodia de documentos Colones Saldo
$£0-07-00030 Suscripciones Colones Saldo
$-£0-07-00040 Miienimiento equipo Colenes Saldo
560-07-00045 Mgjoras Oficinas Colones Saldo
$460-07-00050 Servicios varias Colones Salde
$-60-07-00060 Dosacionss a terceros Colones Saldo
600700070 Atencion a visitantes y similares Colones Saldo
5-60-08-00000 Deswerolio del Rocurso Humano Saldo
S5.60-08-00010 Capacitacion Colenes Saldo
S5-60-08-00020 Refrigerios Colones Saldo



Codigo Descripeion (espaiiol) Moneda Tipo
5-60-08-00030 Poliza médica Cokmes Saldo
3600800040 Seguridad ocupacional Colones Saldo
5-60-08-00050 Beneficics Coknes Saldo
346040900000 Direccidn y Representacion Saldo
5-6009-0C010 Gastos de representacion Coknes Saldo
5600900020 Dietas Colones Saldo
5-60-09-00030 Atencidn a reusones de JD Colonzs Saldo
£-600900040 Otros gastos de JD Colones Saldo
5-60-09-00050 Proyectos de Junta Directiva Colonss Saldo
£.60-2000000 Atencidn de Proyectos Saldo
3-60-20-00010 Materisles de construccian (Obea) Colones Saldo
£602000020 Mano de obra Colones Saldo
5-60-20-00030 Intrumentos y Materiales Colones Saldo
L.60-20-00040 Equipamieato y otros insumos Colones Saldo
560-20-00050 Donaciones para proyecios Calones Saldo
$-60-20-00060 Servicios Varios Atenc Proy Colones Saldo
5-60-20-00099 Impecvistos Colenes Saldo
560-25-00000 Gastos Financicros Saldo
$460-25-00010 Comisiones Bancarias Coleaes Salde
$5-60-25-00020 Incobrablcs Colones Saldo
5+60-25-00030 Gasto por intereses Colenes Saldo
$-60-25-00040 Multas y otros Colcnes Saldo
5-60-28-00000 Diferencial Cambiarno Saldo
3+60-28-00010 Diferencial cambiario Colones Suldo
5-60-28-00020 Diferencial Cambiario NR Colones Saldo
54603000000 Depeeciaciones Sudo
5-60-30-00010 Deprociacion Mobdiliario Colcees Saido
54603000020 Depreciacion Equipe Electr Colones Saldo
5-60-30-00050 Depreciacion Software Colcmes Sado
5-60-30-00060 Deprosiacion Equipo Cientifico Colones Saldo
$460-3000070 Depreciacion Material Didactioo Colknes Sakdo
$-60-35-00000 Ameortizaciones Saldo
L40.35.00010 Gaeto wnortizacidn INS-Ricsen Trabajo Calonzs Saldo
$-60-35-00020 Gasto amontizacidn INS-Medical Regional Colones Saldo
$-60-35-00030 Gasto amaortizackin Natare Air Colonss Saldo
£.60-35-00040 Qasto amortizacion Asrendam Elba C Colones Saldo
$40-50-00000 Owros Gastos Saldo
$-60-50-00010 Regiro d¢ activas Colones Saldo
5405000020 Deterioro Activas o w0 Cclones Saldo
5-50-50-00080 Gastos de periodos anteriores Colones Saldo
5+60-50-00050 Gastos varios Colenes Saldo
5-6500-000C0 Gastos de comunicacicoes Saldo
5650500000 Evenios de comunicasiones Saldo
5650500010 Alquiller de locgies Colcoes Sedo
$-65-05-00020 Alquiler de oquipos Colooes Saldo
$-65-05-00030 Alquiier de servicks Caolones Saldo
5650500040 Alimentacion e eventes Colones Saldo
5650500050 Material proeocicnal para cventos Colones Saldo
$45-0500060 QOeros gastos eventos Colones Saldo
5465-06-00000 Publicidad Saldo
54650600010 Publicadad digital Colones Saldo
5650600020 Prensa escrita paotas Colones Saldo
5-65-06-00030 Pautas e= radic Colones Saldo
5650500040 Pautas ea TV Coloaes Saldo
5650600050 Vallas poblicitarias | Muppies y ceros Colones Saldo
5-65-07-00000 Pabliceciones Sado
5-6507-00010 Discilo de padlicaclones Coloees Saldo
$.6507-00020 Impresica O publicacknes Cokomes Saldo
5-65-09-00000 Prodeccion Avdiovisual Saldo
$5-63-09-00010 Prodeccidn andioviscal Colones Saldo
5-65-10-00000 Otros gastos comunicacica Saldo
5-65-10-00010 Material proesccicnal Colones Saldo
5.65-10-00020 Dominio-sitio web-mtranetoros Colones Saldo
5-65-10-00030 Gastos varks coevanicacion Colones Saldo



Cédigo Descripchén (espaniol) Moneda Tipo
5700000000 Gasios Gestidn Pesquera Saldo
5-70-05-00000 Talleres y similares Saldo
5-70-05-00010 Alquiler de Jozales Colones Saldo
L70:0500020 Alguiler de equips Colencs Saldo
S-70-05-00030 Alguiler de seevicios Coloacs Saldo
5.70-05-00040 Alimzasacion en talkeres Colones Suldo
S-70-05-00050 Material escrito Colcaes Saldo
5700500060 COeros gastos talleres Colones Saldo
S-T0-06-00000 Procesos Judiciales Saléo
5-70-06-00010 Timbres Procesos Judiciaks Coloaes Saléo
L.70.00.00000 lncidencia Paliticn-1 sout Salds
5-70-06-00010 Divulgacida y representacion [PL Colones Seido



Anexo 7
Software Contable

Datos Reportes Operaciones Tablas Archivos Configuracion Ayuda

SHEkas 2 & t 5 € 7

Contabilidad

version 3.6.2 UO para redes

Analisis
MBC s.a.
Andlisis MBC s.a. © 2016

Actualmente en: tualh
ostarricens

HU4)r»»H | DE@ | Gl P =0 B2 ASD €7
Nuamero: IFDUUUU Factura de Compra | Colones
Fecha: [30-11:2016 Cuenta de [5.00.00.00000 No definida
diferencias:
} . Débitos Créditos
Diferencial [ 55, 25.00010 [5-60-28-00010
cambiario:
Diferencial cambiario Diferencial cambiario
Registra en:| ' Colones ot Unid.Oper.: [162DIFCAAT Diferencial Cambiario
Concepto:
Cuenta Actual: - - - | Débitos: 0.0
**No def. ** Créditos: 0.0
Monto ($): 0.00 Diferencia: 0.0(
Unidad Operativa: | Disponible Cta.: | Disponible:
Un.Oper. Detalle Referencia Débitos (¢) Créditos (¢) Tipo Cambio H
1
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Descripcion (Espaniol)
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0| | Asiento de Diario 16P10101C1
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APENDICES



APENDICE N°1

Universidad Hispanoamericana

Facultad Ciencias Econémicas
Contaduria Publica

Investigador: Manuel Isaac Vindas Solano.

CUESTIONARIO
PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS Y CONTABLES DE LA
ADMINISTRACION FINANCIERA

Objetivo: Determinar los aspectos fundamentales asi como las cuentas contables
para la descripcion de los procedimientos operativos y contables de FECOP.

Instrucciones: Conteste la informacién solicitada segun corresponda en cada rubro.
La informacion brindada sera de gran beneficio para el proceso investigativo.

Puesto:

1. ¢Qué es FECOP?

2. ¢La Federacion cuenta con caja chica?

3. ¢De cuanto es el fondo disponible con el que cuenta la caja?

4. ¢Quién es el custodio que maneja este fondo?

5. ¢Cual es el monto maximo para la cancelacion de una factura?




6. ¢Se realizan préstamos personales al personal de este fondo?

7. ¢Cada cuanto se realizan arqueos?

8. ¢Cada cuanto se realizan los reintegros?

9. ¢Con cuales bancos trabajan actualmente?

10.¢La Federacion utiliza alguna cuenta corriente para algun fin en especifico?
Si es asi, explicar en qué.

11.¢ Cuentan con alguna cuenta en moneda extranjera?

12.¢Qué tipo de inversiones maneja la Federacion?

13.¢Cual es el fin de las inversiones?




14.¢Con cuantos CDP cuenta la Federacion y qué plazos manejan?

15.¢Las inversiones se adquieren con primas y descuentos?

16.¢ Cuenta con un manual de viaticos?

17.¢ Cual es el procedimiento para la solicitud de viaticos?

18. ¢ En cuanto tiempo tiene para liquidar los viaticos el colaborador?

19.¢Con cuantas pdlizas cuenta la Federacion?

20.¢ Para qué es utilizada la cuponera de vuelos?

21.¢Qué cobertura les da las pdélizas a los activos?

22.¢;Cada cuanto son renovadas las polizas?




23.¢Con qué tipo de activos cuenta FECOP?

24.;Se realizan inventarios de activos? ¢ Cada cuanto?

25.¢Con cuales activos intangibles cuenta la Federacion?

26.¢,Con cuantos depositos de garantia cuenta la Federacion?

27.¢Con cuantos colaboradores cuenta FECOP?

28.¢Qué deducciones les realizan a los colaboradores de planilla?

29.¢FECOP cumple con lo que establece la C.C.S.S. y Hacienda?

30. ¢ FECOP tiene politicas para registrar provisiones?

31.¢Cuales partidas son provisionadas por la Federacion?




32.¢Con cuantos donantes cuenta la Federacion?

33.¢,Cual es el fin de las donaciones institucionales?

34.¢Cual es el fin de las donaciones con restricciones?

35.¢Cuales son las condiciones que brinda el donante por estas donaciones?

36.¢,Cuanto es el monto donado por el donante?

37.¢Como esta conformado el patrimonio de FECOP?

38.¢ FECOP solo cuenta con ingresos por donacion?

39.¢Con qué beneficios cuentan los colaboradores?




40.¢Qué eventos realiza la Federacion?

41.;Qué donaciones a terceros realiza FECOP?




APENDICE N°2

Universidad Hispanoamericana

Facultad Ciencias Econémicas
Contaduria Publica

Investigador: Manuel Isaac Vindas Solano.

RESPUESTAS DEL CUESTIONARIO
PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS Y CONTABLES DE LA
ADMINISTRACION FINANCIERA

Objetivo: Determinar los aspectos fundamentales asi como las cuentas contables
para la descripcion de los procedimientos operativos y contables de FECOP.

Instrucciones: Conteste la informacién solicitada segun corresponda en cada rubro.
La informacion brindada sera de gran beneficio para el proceso investigativo.

Puesto: Administrador Financiero

1. ¢Qué es FECOP?
FECOP nace en el 2009 como una asociacion sin fines de lucro, impulsada
por representantes del sector de pesca deportiva interesados en proteger
nuestros océanos y a sus especies en beneficio de un sector del desarrollo

nacional cuya actividad depende de la situacién de las especies pelagicas.

2. ¢La Federacion cuenta con caja chica?
Si. Cuenta con una sola caja que esta ubicada en el departamento de

administracion.

3. ¢De cuanto es el fondo disponible con el que cuenta la caja?

La caja cuenta con un monto de ¢ 400.000,00.



¢Quién es el custodio que maneja este fondo?
La asistente administrativa es quien administra este fondo y le brinda cuenta al

administrador financiero.

¢ Cual es el monto maximo para la cancelacion de una factura?

El monto maximo a pagar por una factura es de ¢70.000,00.

¢ Se realizan préstamos personales al personal de este fondo?

No se realizan.

¢ Cada cuanto se realizan arqueos?

Una vez por semana sin previo aviso.

¢ Cada cuanto se realizan los reintegros?
Los reintegros se realizan una vez que el fondo disponga de un monto menor

a ¢150.000,00.

¢ Con cuales bancos trabajan actualmente?

Banco Nacional y Banco General.



10.¢La Federacion utiliza alguna cuenta corriente para algun fin en
especifico? Si es asi, explicar en qué.
Si. Las cuentas del Banco Nacional para pago de proveedores, planilla,
cargas sociales, reintegros de caja chica, todos los gastos fijos de la oficina,
gastos de representacion, fondos de inversion y donde se perciben las
donaciones del unico donante. En el Banco General se maneja lo que son

certificados de depdsito a plazo.

11.¢Cuentan con alguna cuenta en moneda extranjera?

Si. En délares Unicamente.

12.¢Qué tipo de inversiones maneja la Federacion?
Cuenta con fondos de inversion y certificados de depdsito (CDP) en colones y

doélares.

13.¢Cual es el fin de las inversiones?
Ninguno. Simplemente tener un fondo de emergencia por si en un futuro se

guedan sin el unico donante con el que contamos y cierre de la Federacion.

14. ¢ Cuantos CDP cuenta la Federacion y qué plazos manejan?
Se cuenta con 2 CDPs, ninguno cuenta con primas ni descuentos. Uno esta a

un plazo de 6 meses y el otro a un mes. Los 2 a corto plazo y se renuevan



automaticamente a su vencimiento y con los intereses ganados en ese lapso
de tiempo.
15.¢Las inversiones se adquieren con primas y descuentos?

No.

16.¢ Cuenta con un manual de viaticos?

Si.

17.¢ Cual es el procedimiento para la solicitud de viaticos?
El colaborador procede a llenar el debido formularia con la informacion
solicitada con los montos establecidos en el manual de los diferentes rubros
para viaticos y debe contar con el visto buenos del Director Ejecutivo, jefe
inmediato y la administracién. Una vez revisado todo se realizara un anticipo

de dinero para que realice la gira.

18.¢ Cuanto tiempo tiene para liquidar los viaticos el colaborador?
Una vez efectuada la gira el colaborador contara con 5 dias habiles para
liquidar debera llenar el formulario de liquidacién y presentarlo a la
administracion. Si al colaborador le hizo falta dinero se le reintegrara el dinero
que utilizo de mas esto tiene que estar debidamente justificado. Y si le sobrara

dinero del anticipo debera reintegrar a FECOP el monto del sobrante.



19.¢Con cuantas polizas cuenta la Federacion?
FECOP cuenta con 3 pdéliza una de riesgos del trabajo por lo que establece el

Cédigo de trabajo y dos pdlizas para activos fijo.

20.¢ Para qué es utilizada la cuponera de vuelos?
Es pago anticipado que se compra a Sansa de vuelos dentro del pais para las
diferentes giras que realiza el personal de FECOP a las zonas del pais como

lo son Quepos, Golfito y Puerto Jiménez.

21.¢;Qué cobertura les da las pdlizas a los activos?
Cubre a los activos fijo méviles como laptop de robos, hurtos y a los activos de

la oficina por algun incendio.

22.¢;Cada cuanto son renovadas las polizas?
Todas las pédlizas son renovadas afo con afno pagandose anticipadamente y

amortizado mes a mes.

23.¢Con qué tipo de activos cuenta FECOP?
Cuenta con activos fijjos como: Mobiliarios, equipo cientifico, equipos

electronicos y activos intangibles.



24.;Se realizan inventarios de activos? ¢ Cada cuanto?
Si se realizan se lleva un auxiliar de activos que cuenta con la ubicacién del
activo su costo, valor en libro, el custodio y depreciacién. El inventario es

realizado una vez al ano.

25.¢Con cuales activos intangibles cuenta la Federacion?
Cuenta con dos softwares un del sistema de contabilidad y otro sistema de

planillas.

26.¢Con cuantos depositos de garantia cuenta la Federacion?
Cuenta con dos depésitos efectuados uno por el arrendamiento de las oficinas
y el otro por el arrendamiento de los equipos de internet con la empresa

Luminex.

27.¢Con cuantos colaboradores cuenta FECOP?

En la planilla de la Federacion de cuenta con 12 colaboradores.

28.¢Qué deducciones les realizan a los colaboradores de planilla?
Se realizan las deducciones del 9.34% del seguro social y lo que estipula

Hacienda al importe del salario del 10% y 15%.



29.¢FECOP cumple con lo que establece la C.C.S.S. y Hacienda?
Si, FECOP esta con todas las condiciones que establece la caja y Hacienda
para los rebajos que se realizan mes a mes a los colaboradores.

30. ¢( FECOP tiene politicas para registrar provisiones?

31.¢Cuales partidas son provisionadas por la Federacion?
La Federacién cuenta con la provisién de vacaciones y aguinaldo. Y se cuenta
un auxiliar de las provisiones mencionadas. Como politica no se cuenta con
una provision de cesantia, esta se realiza una vez que se presente la

finalizacién laboral con algun colaborador.

32.¢Con cuantos donantes cuenta la Federacion?
La Federacién cuenta unicamente con un solo donante que realiza todas las

donaciones institucionales y para proyectos con restricciones

33.¢,Cual es el fin de las donaciones institucionales?
A fin de afno se realiza un presupuesto para los diferentes programas de la
Federaciéon como administrativo, cientifico, mercadeo, direccién ejecutiva,
recaudacion, estratégico y junta directiva. Esto con el fin de cumplir con la
misién y vision de FECOP para mejorar las artes de pesca del pais con

investigaciones cientificas y promocionar la pesca deportiva y turistica.



34.¢Cual es el fin de las donaciones con restricciones?
Son proyectos externos que el donante quiere llevar acaba para mejor las
zonas pesqueras del pais incrementando el trabajo, ayuda de bien social y
proyectos politicos relacionados con la pesca. Estas donaciones percibidas de
mas son unicamente y exclusivamente para ejecutar en esto proyectos que

solicita el donante.

35.¢,Cuales son las condiciones que brinda el donante por estas
donaciones?
A fin de cada afo se debe presentar una liquidacién de las donaciones que
realiza el donante con los resultados que se establecieron en el plan operativo

institucional de FECOP.

36. ¢ Cuanto es el monto donado por el donante?
Casi siempre se recibe un millén de délares donado por este Unico donante.
Lo realiza en cuatro tractos de $250.000.00 y para proyectos externos el

monto siempre varia dependiendo de qué se va a realizar.

37.¢Como esta conformado el patrimonio de FECOP?
La Federacion no estd compuesta por ni por accionistas ni socios, por lo que
no existen dividendos por pagar, esta conformada por cinco asociaciones que

un representante de cada asociacién conforma la junta directiva de FECOP.



38.¢FECOP solo cuenta con ingresos por donaciéon?

Y los ingresos generados por intereses que gana por las inversiones.

39.¢Con qué beneficios cuentan los colaboradores?
Los colaboradores cuentan con un benéfico de capacitaciones, becas

seminarios y talleres en lo que deseen capacitarse.

40.¢;Qué eventos realiza la Federacion?
Diferentes actividades como torneos de pesca en Quepos y Puntarenas,
capacitaciones de ley de navegacién, Juntas y Asambleas y Reuniones para

planificacion del plan operativo de cada ario.

41.¢;Qué donaciones a terceros realiza FECOP?
Segun como lo establece el operativo del programa de ciencia se dan como
donacién becas a estudiantes de las diferentes Universidades con temas de

interés de FECOP.



APENDICE N° 3

Universidad Hispanoamericana

Facultad Ciencias Econémicas
Contaduria Publica

Investigador: Manuel Isaac Vindas Solano.

CUESTIONARIO ,
PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS Y CONTABLES DEL AREA
CONTABLE

Objetivo: Determinar los aspectos fundamentales asi como las cuentas contables
para la descripcion de los procedimientos operativos y contables de FECOP.

Instrucciones: Conteste la informacién solicitada segun corresponda en cada rubro.
La informacion brindada sera de gran beneficio para el proceso investigativo.

Puesto:

1. ¢Cuales son las cuentas contables mas relavantes?

2. ¢En el actual catalogo existen cuentas duplicadas?

3. ¢Cual es el tratamiento contable para los reintegros de caja chica?

4. ¢Se realizan calculos de revaluacién de la moneda extranjera?

5. ¢Cual es el tratamiento contable del calculo de valuacién de activos y
pasivos en moneda extranjera?




6. ¢Cual es el tratamiento contable que se da los intereses ganados?

7. ¢Qué registran en las cuentas por cobrar colaboradores?

8. ¢Cual es el tratamiento contable que se les da a las poélizas?

9. ¢Qué tratamiento contable se le da a la cuponera de vuelos?

10.¢Cuentan con alguna politica contable para la adquisiciéon de activos?

11.¢La Federacion cuenta con alguna politica para revaluacion de activos?

12.¢ Cuando dan de baja un activo?

13.¢Qué método de depreciacion implementa FECOP para sus activos?

14. ¢ Registran pérdidas por deterioro de activos?




15.¢Qué declaraciones presenta FECOP a Hacienda?

16.¢Con qué cuentas por pagar cuenta la Federacion?

17.¢Qué tratamiento contable se les da a las cuentas por pagar?

18.¢Qué tratamiento contable reciben las provisiones de vacaciones y
aguinaldo?

19.¢,Cual es el tratamiento contable que se les da a las donaciones
percibidas?

20.¢;Como manejan la disminucion de los pasivos diferidos?

21.¢;Como manejan las pérdidas y ganancias por diferencial Cambiario?

22.¢En qué gastos incurre la Federacion?




APENDICE N° 4

Universidad Hispanoamericana

Facultad Ciencias Econémicas
Contaduria Publica

Investigador: Manuel Isaac Vindas Solano.

RESPUESTAS DEL CUESTIONARIO ]
PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS Y CONTABLES DEL AREA
CONTABLE

Objetivo: Determinar los aspectos fundamentales asi como las cuentas contables
para la descripcion de los procedimientos operativos y contables de FECOP.

Instrucciones: Conteste la informacién solicitada segun corresponda en cada rubro.
La informacion brindada sera de gran beneficio para el proceso investigativo.

Puesto: Contador

1. ¢Cuales son las cuentas contables mas relavantes?
Las cuentas mas utilizadas por la Federacion son: Caja chica, bancos,
inversiones, cuentas por cobrar, gastos pagados por anticipado, activos fijos,
depreciacion acumulada, otros activos, cuentas por pagar, planilla por pagar,
retenciones, pasivos diferidos, ingresos financieros, revaluaciones, ingresos
diferidos y gastos como salarios, cargas sociales, capacitaciones, viaticos,
servicios profesionales, actividades, gastos fijos, servicios generales, disefios,
publicidad y atencion a proyectos.

2. ¢En el actual catalogo existen cuentas duplicadas?
Si.

3. ¢Cual es el tratamiento contable para los reintegros de caja chica?
Una vez que se cuente con el monto a reintegrar se confecciona un cheque a
nombre del custodio con el monto total del reintegro luego se procedera a

registra los gastos incurrido de la caja chica contra la diminucion en el banco.



¢ Se realizan calculos de revaluaciéon de la moneda extranjera?

Si.

¢ Cual es el tratamiento contable del calculo de valuacién de activos y
pasivos en moneda extranjera?

A fin de cada mes se toma el monto final del balance de comprobacién de
cada cuenta de activo circulante en ddlares y se realiza una comparacion del
monto con el tipo de cambio al final de mes y esa diferencia se realiza un
asiento de ajuste con tipo de cambio cero. Y se maneja el tipo cambio del

Banco central para realizar la comparacion.

¢ Cual es el tratamiento contable que se da los intereses ganados?
Se contabilizan a su vencimiento se incrementa la cuanta de las inversiones
porque son de renovacion automatica e incrementa los ingresos con la cuenta

intereses ganados ya sea de los fondos de inversién o los CDP.

¢Qué registran en las cuentas por cobrar colaboradores?
Se registran los anticipos de dinero a los colaboradores por concepto de

adelanto de viaticos.

¢ Cual es el tratamiento contable que se les da a las podlizas?
Las pélizas se adquieren por adelantado en un plazo de un afo y son
renovadas a su vencimiento. Contablemente aumenta los gastos pagados por

anticipado y disminuye el banco. Y mes a mes se realiza un asiento de diario



donde se amortiza la pdliza contabilizando el aumento en los gastos y la

disminucién el gasto pagado por adelantado.

9. ¢Qué tratamiento contable se le da a la cuponera de vuelos?
Se adquieren por adelantado una cuponera que cuenta con 25 vuelos esta se
registra aumentado los gastos pagados por anticipado y disminuyendo el
banco y esta cuponera se amortiza cuando se haga uso de alguno de los 25

vuelos registrando un gasto por tiquetes de avién y disminuyendo la cuponera.

10.¢ Cuentan con alguna politica contable para la adquisicion de activos?
FECOP pone en préctica la politica que establece el Ministerio de Hacienda
para definir cuando es un activo fijo y cuando pasarlo a gasto como activo

menor.

11.¢La Federacion cuenta con alguna politica para revaluacion de activos?
No, la Federacion no cuenta con ninguna politica solo se adquieren al costo y

se deprecian por cada tipo segun lo establece Hacienda.

12.¢ Cuando dan de baja un activo?

Cuando este danado el activo o se venda.



13.¢Qué método de depreciacion implementa FECOP para sus activos?
El método implementado por la Federacion para depreciar los activos del de

linea recta.

14. ¢ Registran pérdidas por deterioro de activos?
Si, cuando el activo este dafnado se reconocera una perdida al momento de
darlo de baja la perdida es por el monto que faltaba por depreciar el activo. No
se reconocer ni perdida ni ganancia del activo puesto que se venden al valor

en libros.

15.¢Qué declaraciones presenta FECOP a Hacienda?
Las declaraciones presentadas por la Federacién son: D-101 Renta, D-103
Retencion de la Fuentes, D-151 Declaracion informativa de servicios

profesionales y D-152.

16.¢ Con qué cuentas por pagar cuenta la Federacion?
Planilla por pagar, Cuentas por pagar colaboradores, Proveedores Nacionales

e Internacionales.

17.¢Qué tratamiento contable se les da a las cuentas por pagar?
Con la planilla se contabiliza a fin de cada mes por el importe a cancelar de

salarios de los colaboradores el aporte patronal el seguro social, lo



18.

correspondiente al impuesto al salario. Aumentando los gastos y aumentado el
pasivo luego se disminuye | pasivo y disminuye la cuenta de bancos.

Con las cuentas por pagar a colaboradores se da cuando un colaborador puso
de su dinero para cubrir los gastos de una gira se realiza un reintegro de
viaticos aumentando los gastos y aumentando el pasivo y luego cuando se
efectue el reintegro del dinero se contabiliza la disminucién del pasivo y el
banco.

Igual pasa con las cuentas por pagar con proveedores nacionales e
internacionales ya sea por las adquisiciones de bienes o servicios de los
diferentes proveedores con los que cuenta la Federacidbn se registra
aumentando el gasto y pasivo cuenta por pagar y una vez cancelados los

bienes o servicios se disminuye el pasivo y el banco.

¢Qué tratamiento contable reciben las provisiones de vacaciones y
aguinaldo?

La provisibn de vacaciones se calcula del salario bruto por el porcentaje
establecido por el Codigo de trabajo el 4.16% mes a mes la Federacion otorga
a los colaboradores 1.25 dias por mes laborado para un total de 15 dias al
ano, se contabiliza mes a mes en la planilla aumentando el gasto por
vacaciones y aumentando la provisidon una vez disfrutada las vacaciones se
contabiliza la disminucién de la provision o cuando exista alguna liquidacion
laboral.

La provision de aguinaldo se contabiliza igual en la planilla de cada mes el

salario bruto por el porcentaje del 8.33% durante el periodo comprendido entre



1 de diciembre y el 30 de noviembre y es cancelado en los primeros 20 dias
del mes de diciembre se registra aumentando el gasto por aguinaldo y
aumentando la provision y una vez cancelado el aguinaldo a los

colaboradores se disminuye la provision y el banco.

19.¢Cual es el tratamiento contable que se les da a las donaciones
percibidas?
Se contabilizan con la base del diferido el tratamiento contable cuando se
reciben las donaciones es el siguiente, cuando se reciben las donaciones se
contabiliza el aumento en el banco y el aumento en el pasivo diferido.
20.¢;Como manejan la disminucion de los pasivos diferidos?
Una vez contabilizado todos los gastos del mes ese monto total de gastos
pasara a aumentar los ingresos y disminuyendo el pasivo diferidos segun
correspondan al plan institucional o externos. Dejando los ingresos iguales a

los gastos y disminuyendo en eso monto el pasivo diferido a fin de cada mes

21.;Como manejan las pérdidas y ganancias por diferencial Cambiario?
Con los calculos de revaluacion que se realizan mes a mes a las cuentas en
dolares pueden generan una pérdida o ganancias por tipo de cambio. Cuando

es ganancia se registra en los ingresos y cuando es perdida en los gastos



22.¢En qué gastos incurre la Federacion?
En las operaciones diarias de la Federacion se contabilizan todos los gastos
incurridos ya sea por concepto de: salarios, cargas sociales, beneficios,
servicios profesionales, oficina, servicios generales, actividades, viaticos,
gastos financieros, diferencial cambiario, depreciaciones, otros gastos,
publicidad, disefio y atencion a proyectos. A la hora de la digitacién de los
documentos cuando se registra el gasto, se debe incluir el cédigo
presupuestario ya estipulados en el plan operativo de los diferentes programas

institucionales o proyectos externos.
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